PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO ANO 2026

FORMATO 08
GASTOS EN OBLIGACIONES PREVISIONALES
(EN SOLES)
SECTOR: EDUCACION SEGUNDO TRIMESTRE 2026
PLIEGO: UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN
UNIDAD EJECUTORA: UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN
Junio 2026 RECURSOS ORDINARIOS
NRO. DE COSTO UNITARIO X PENSIONISTA EN CAT/NIV
REGIMEN PENSIONISTAS PENSION OTROS TOTAL COSTO COSTO TOTAL
PENSIONARIO CESANTES CONTINUA UNIT.PROMEDIO MENSUAL
(A) MENSUAL (B) (C) D=(B+C) E=(AxD)
EX ADMINISTRATIVOS
1.Funcionarios
FF7 4 1,942.33 1942.33 7769.33
FF5 28 1,459.42 1459.42 40863.83
FF4 13 1,432.79 1432.79 18626.21
FF3 54 1,633.60 1633.60 82814.16
FF2 2 1,399.78 1399.78 2799.56
2.Profesionales
SPA 29 1,276.48 1276.48 37017.96
SPC 2 1,442.64 1442.64 2885.28
3.Técnicos
STA 97 1,170.40 1170.40 113528.80
STB
STC
4. Auxiliares
SAA 17 893.71 893.71 16193.11
SAB
SAC
TOTAL 246 321498.24
Leyenda
La columna (B): Promedio de Pensigne
JEFE

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS



SECTOR: EDUCACION

FORMATO 08
GASTOS EN OBLIGACIONES PREVISIONALES
(EN SOLES)

PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO ANO 2026

PLIEGO: UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN SEGUNDO TRIMESTRE 2026
UNIDAD EJECUTORA: UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN
Junio 2026 TODA FUENTE
NRO. DE COSTO UNITARIO X PENSIONISTA EN CAT/NIV
REGIMEN PENSIONISTAS| PENSION LINEA UNSA | TOTAL COSTO COSTO TOTAL
PENSIONARIO CESANTES CONTINUA (RDR) UNIT.PROMEDIO MENSUAL
(A) MENSUAL (B) (C) D=(B+C) E=(AxD)
EX ADMINISTRATIVOS
1.Funcionarios
FF7 4] 1942.3325 257.78 2200.11 8800.44
FF5 28| 1459.4225 210.79 1670.21 46765.91
FF4 13| 1432.78538 194.40 1627.19 21153.47
FF3 54| 1533.59556 215.66 1749.25 94459.53
FF2 2 1399.78 210.75 1610.53 3221.06
2.Profesionales
SPA 29| 1276.48138 189.09 1465.57 42501.50
SPC 2 1442.64 140.50 1583.14 3166.28
3.Técnicos
STA 97 1170.4 176.94 1347.34 130691.98
STB
STC
4. Auxiliares
SAA 17| 893.712353 148.05 1041.76 17709.96
SAB
SAC
TOTAL 246 368470.13

Leyenda

La columna (B): Promedio de Pensione:

La columna (C) Promedio de Lin:

JE

AW

TJESUS SIERRA%Q@_E%A
BUNIDAB, DE REMUNERACIONES Y

N

V°B® Abog. JOSE LUIS MORALES-CARPIO
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS




PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO ANO 2026

GASTOS EN OBLIGACIONES PREVISIONALES

FORMATO 08

(EN SOLES)

SEGUNDO TREMESTRE 2026
SECTOR: EDUCACION
PLIEGO: UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN
UNIDAD EJECUTORA: UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN
Junio 2026 RECURSOS ORDINARIOS
Nro. DE = |COSTO UNITARIO X PENSIONISTA EN CAT/NIV.
REGIMEN PENSIONISTAS PENSION OTROS I TOTAL COSTO| COSTO TOTAL
PENSIONARIO CESANTES CONTINUA UNIT.PROMEDIJ MENSUAL
(A) MENSUAL (B) (C) D=(B+C) E=(AxD)
EX DOCENTES
Rector 2 5411.30 5411.30 10822.59
Vice Rector 6 2157.27 2157.27 12943.63
Dec. Dir.Esc.Post Gradoy S. G. 21 2217.01 2217.01 46557.24
Dir. Esc. Jefe Dpto. Acad. 59 3043.74 3043.74| 179580.44
D.J. Centro o Inst. de Inv.
Principales
PRDE 207 3,651.82 3651.82| 755926.52
PRTC 20 2,665.38 2665.38 53307.54
PR20 41 1,270.80 1270.80 52102.69
PR12 2 962.40 962.40 1924.79
PR10 2 869.26 869.26 1738.52
ASOCIADOS
ASDE 14 1,856.41 1856.41 25989.77
ASTC 7 1,210.62 1210.62 8474.33
AS20 8 1,011.37 1011.37 8090.97
AS10 1 396.92 396.92 396.92
AUXILIARES
AUDE 1 1,744.95 1744.95 1744.95
AUTC 4 1,225.32 1225.32 4901.29
AU20 5 814.90 814.90 4074.51
AU10 1 955.39 955.39 955.39
J.DE PRACTICAS
JP.TC 1 973.09 973.09 973.09
JP.20 1 970.61
JP.10 1 980.54 980.54 980.54
TOTAL 404 33418.48| 1171485.72
Leyenda
La [B):P io de P y bonos por el estado)
SN
7 — \\\‘t
i \2\
INA,
JE ACF_QNES Y

\V°B® Abog. JOSE LUIS MOhALEé‘CﬁRP{
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS



PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO ANO 2026

FORMATO 08

GASTOS EN OBLIGACIONES PREVISIONALES

(EN SOLES)

SEGUNDO TRIMESTRE 2026
SECTOR: EDUCACION
PLIEGO: UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN
UNIDAD EJECUTORA: UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN
Junio 2026 TODA FUENTE
Nro. DE COSTO UNITARIO X PENSIONISTA EN CAT/NIV.
REGIMEN PENSIONISTAS PENSION LINEA UNSA | TOTAL COSTO | COSTO TOTAL
PENSIONARIO CESANTES CONTINUA (RDR) UNIT.PROMEDIJ] MENSUAL
(A) MENSUAL (B) (C) D=(B+C) E=(AxD)
EX DOCENTES
Rector 2 5411.30 290.63 5701.92 11403.84
Vice Rector 6 2157.27 581.25 2738.52 16431.13
Dec. Dir.Esc.Post Gradoy S. G. 21 2217.01 413.27 2630.28 55235.95
Dir. Esc. Jefe Dpto. Acad. 59 3043.74 366.38 3410.12] 201196.79
D.J. Centro o Inst. de Inv.
Principales
PRDE 207 3651.82 255.92 3907.74| 808901.66
PRTC 20 2665.38 163.28 2828.66 56573.15
PR20 41 1270.80 183.56 1454.36 59628.71
PR12 2 962.40 126.19 1088.59 217717
PR10 2 869.26 70.00 939.26 1878.52
ASOCIADOS
ASDE 14 1856.41 334.32 2190.73 30670.25
ASTC 7 1210.62 169.12 1379.74 9658.20
AS20 8 1011.37 186.98 1198.35 9586.81
AS10 1 396.92 117.50 514.42 514.42
AUXILIARES
AUDE 1 1744.95 411.25 2156.20 2156.20
AUTC 4 1225.32 105.85 1331.17 5324.67
AU20 5 814.90 176.57 991.47 4957.37
AU10 1 955.39 49.38 1004.77 1004.77
J.DE PRACTICAS
JP.TC 1 973.09 85.00 1058.09 1058.09
JP.20 1 970.61 41.00 1011.61 1011.61
JP.10 1 980.54 81.25 1061.79 1061.79
TOTAL 404 1280431.10
Leyenda 5 i
La (B): F de P (Incluye-Aguinaldas, bonifi y bonos por el estado)
La columna (C) Promedio de Linea UNSA --RER
Mg-JESUS SIERRA CALSINA
JD DE REMUNERACIONES Y
. PE ES </
X/

V°B® Abog. JOSE LUIS MORALES CARPIO”
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS



PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO ANO 2026

PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL REGIMEN DEL D.L.276

FORMATO 01
GASTOS DE PERSONAL
(EN SOLES)

(NOMBRADO+CONTRATADO)

SECTOR: EDUCACION SEGUNDO TRIMESTRE 2026
PLIEGO: UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN
UNIDAD EJECUTORA: UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN
Junio 2026 RECURSOS ORDINARIOS
NRO. DE COSTO UNITARIO POR TRABAJADOR EN CADA CATEGORIA'Y NIVEL
CATEGORIA TRABAJADORES|REMUNERACION CAFAE OTROS TOTAL COSTO COSTO TOTAL
NIVEL UNIT.PROMEDIO MENSUAL
(A) (B) (©) (D) E=(B+C+D) (F)=(AxE)

1.Funcionarios
FF7
FF5 12 2,207.56 1560.00 3767.56 45210.73
FF4 1 2,175.80 1660.00 3735.80 3735.80
FF3 85 2,045.82 15660.00 3605.82| 306494.35
2.Profesionales
SPA 108 1,806.83 1430.00 3236.83] 349577.80
SPB 26 1,785.69 1430.00 3215.69 83607.89
SPC 120 1,725.07 1419.28 3144.35| 377321.74
SPD 3 1,656.69 1430.00 3086.69 9260.07
SPE 6 1,621.76 1430.00 3051.76 18310.56
SPF 46 1,623.90 1430.00 3053.90| 140479.53
3.Técnicos
STA 56 1,683.06 1370.00 2953.06| 165371.30
STB 8 1,679.71 1370.00 2949.71 23597.65
STC 64 1,5642.48 1370.00 2912.48| 186398.95
STD 1 1,5600.35 1370.00 2870.35 2870.35
STE
STF 114 1,497.56 1370.00 2867.56] 326902.12
4. Auxiliares
SAA 68 1,663.15 1,350.00 2913.15] 198094.23
SAB 6 1,631.39 1,350.00 2881.39 17288.34
SAC 77 1,494.19 1,350.00 2844.19| 219002.82
SAD 11 1,463.83 1,350.00 2813.83 30952.13
SAE 4 1,454.58 1,350.00 2804.58 11218.32
SAF 136 1,434.13 1,349.01 2783.14| 378506.65
TOTAL 952 2894201.33
LICENCIA S/GOCE 20
TOTAL GRAL 972
Leyenda
La (B): P de (Incluyg' Aguinaldos, bonificaciones y bonos dos por el estado)
La coll (C) Promed

ivo Unico - CAFAE, .=~ =

A

\

RACIONES Y

w{/

—

V°B° Abog. JOSE LUIS MORALES CARPIO
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS




SECTOR: EDUCACION
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN

PLIEGO:

PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO ANO 2026

PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL REGIMEN DEL D.L.276

GASTOS DE PERSONAL

FORMATO 01

(EN SOLES)

(NOMBRADO+CONTRATADO)

UNIDAD EJECUTORA: UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN

SEGUNDO TRIMESTRE 2026

TODA FUENTE

Junio 2026
NRO. DE COSTO UNITARIO POR TRABAJADOR EN CADA CATEGORIA Y NIVEL
CATEGORIA TRABAJADORES|REMUNERACION CAFAE PUN+PROD TOTAL COSTO COSTO TOTAL
NIVEL (RDR) UNIT.PROMEDIO MENSUAL
(G (B) ©) (2] E=(B+C+D) (F)=(AXE)
1.Funcionarios
FF7
FF5 12 2207.56 1560.00 1,120.00 4887.56 58650.73
FF4 1 2175.80 1660.00 1,020.00 4755.80 4755.80
FF3 85 2045.82 15660.00 1,043.13 4648.95| 395160.35
2.Profesionales
SPA 108 1806.83 1430.00 985.28 4222.11| 455987.80
SPB 26 1785.69 1430.00 1,010.38 4226.07| 109877.89
SPC 120 1725.07 1419.28 1,001.93 4146.28| 497553.74
SPD 3 1656.69 1430.00 1,020.00 4106.69 12320.07
SPE 6 1621.76 1430.00 1,020.00 4071.76 24430.56
SPF 46 1623.90 1430.00 991.74 4045.64| 186099.53
3.Técnicos
STA 56 1583.06 1347.54 969.96 3900.56| 218431.54
STB 8 1679.71 1370.00 988.75 3938.46 31507.65
STC 64 1542.48 1370.00 1,015.53 3928.01| 251392.95
STD 1 1500.35 1370.00 1,020.00 3890.35 3890.35
STE
STF 114 1497.56 1370.00 943.68 3811.25| 434482.12
4. Auxiliares
SAA 68 1663.156 1350.00 1,015.82 3928.97| 267170.23
SAB 6 15631.39 1350.00 978.33 3859.72 23158.34
SAC 77 1494.19 1350.00 1,017.82 3862.01| 297374.82
SAD 11 1463.83 1350.00 1,020.00 3833.83 4217213
SAE 4 1454.58 1350.00 1,020.00 3824.58 15298.32
SAF 136 1434.13 1350.00 861.71 3645.84| 495834.65
TOTAL 952 3825549.57
Leyenda
La (B): F de F ye Al y bonos (¢ por el estado)
La columna (C) Promedio Incentivo Unico - CAFAE
La columna (D) Promedio de Linea UNSA + Mdto Judicial (Casacion)
8 NI
) / / / \ \"-':
J P =4l 9,'/ \ \
ALSINA | \2
JE \_‘

NE

RACIONES Y
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PERSONAL ADMINISTRATIVO POR REGIMEN PENSIONARIO

NOMBRADO Y CONTRATADO SEGUNDO TRIMESTRE 2026
Junio 2026

NIVEL SUELDO SUELDO SUELDO TOTAL TOTAL

19990 19990 PROMEDIO | 20530 20530 |PROMEDIO} AFP AFP PROMEDIO MONTO Nro.

1.Funcionarios
FF7
FF5 8 13,544.00 1693.00 4 6,772.00 1693.00f 20316.00 12
FF4 1 1671.00 1671.00 1671.00 1
FF3 47 77,503.00 1649.00 38 62,222.27| 1637.43] 139725.27 85
2.Profesionales
SPA 70 108841.60 15654.88 38 60,116.00| 1582.00f 168957.60| 108
SPB 20 31080.00 1554.00 6 9,324.00( 1554.00] 40404.00 26
SPC 81 122232.60 1509.04 39 59,5614.001 1526.00] 181746.60( 120
SPD | 3 4494.00 1498.00 4494.00 3
SPE 4 5880.00 1470.00| 2 2,940.00( 1470.00 8820.00 6
SPF 35 50540.00 1444.00 11 15,884.00] 1444.00] 66424.00 46
3.Técnicos
STA 35| 50,470.00 1442.00 21 30,282.00|1 1442.00f 80752.00 56
STB 3 4,302.00 1434.00 5 7,170.00( 1434.00] 11472.00 8
STC 34| 47,975.00 1411.03 30 41,942.50] 1398.08] 89917.50 64
STD 1 1420.00 1420.00 1420.00 1
STE
STF 49| 69,433.00 1417.00} 65 92,105.00|] 1417.00] 161538.00f 114
4. Auxiliares
SAA 34| 48,144.00 1416.00 34 48,144.00( 1416.00] 96288.00 68
SAB 5 7,035.00 1407.00 1 1,407.00| 1407.00 8442.00 6
SAC 62| 86,738.00 1399.00 15 20,985.00] 1399.00] 107723.00 77
SAD 7 9,730.00 1390.00 4 5,5660.00( 1390.00] 15290.00 11
SAE 3 4,143.00 1381.00 1 1,381.00f 1381.00 5524.00 4
SAF 46| 62,929.07 1368.02 90| 123,342.80| 1370.48] 186271.87| 136
TOTA 548| 808105.27R 29527.98 404| 589091.57| 24960.99| 1397308.84| 952

v '/\‘ : " i
— \,

VB Abog. JOSE LUIS MORALES CARP
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS




PERSONAL DOCENTE NOMBRADO POR REGIMEN PENSIONARIO

PLANILLA JUNIO 2026

SEGUNDO TRIMESTRE 2026
LEY 19990 LEY 20530 LEY 25897 - AFP Nro. TOTAL
CATEGORIA Nro. TOTAL SUELDO Nro. TOTAL SUELDO | Nro. TOTAL SUELDO | Serv. | REMUNER.
NIVEL Serv. REMUN. | PROMEDIO| Serv. REMUN. PROMEDIO| Serv. REMUN. |PROMEDIO] DN DN
Rector 1 25000.00 25000.00 1 25000.0
Vice Rector 2 45000.00 22500.00 2 45000.00
Dec. Dir.Esc.Post Grado y 4 35479.28 8869.82 15 128612.39 8574.16 19 164091.67
Dir. Esc. Jefe Dpto. Acad 10 |  73142.24) 7314.22) 1 8869.82 8869.82f 84 701127.88 8346.76| 95 783139.94
Jefe Ofic. Central
Principales
PRDE 48 413924.93 8623.44“ 3 26609.46 8869.82] 216 1902576.39 8808.22| 267 2343110.78)
PRTC 8 70958.56 8869.82 88 773743.96 8792.54 96 844702.52
PR20 5 22174.55 4434.91 23 102002.93 443491 28 124177.48
IPR1 0 2 4434.92 2217.46 6 13304.76 2217.46 8 17739.68
ASOCIADOS
ASDE 12 69846.00 5820.50 1 5820.50 5820.50f 61 355050.50 5820.50 74 430717.00
ASTC 35 219626.86 6275.05 136 791588.00 5820.50] 171 1011214.86
AS20 10 29102.50 2910.25 67 194695.73 2905.91 77 223798.23
AS10 1 1455.13 1455.13f 17 24737.21 1455.13| 18 26192.34
AUXILIARES
AUDE 1 5233.00 5233.00 1 5233.0
AUTC 176 915775.00 5203.27 323 1683107.23 5210.86] 499 2598882.22'
AU20 42 106840.42 2543.82 170 443496.75 2608.80f 212 550337.17
AU10 14 18315.50 1308.25| 28 36631.00 1308.25 42 54946.50
TOTAL 367 1981075.89 5 41299.78 1238 7225907.73 1610 9248283.40,

V°B° Abog. JOSE LUIS MORALES-CARPIO”
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UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS



PERSONAL DOCENTE CONTRATADO POR REGIMEN PENSIONARIO

PLANILLA JUNIO 2026

SEGUNDO TRIMESTRE 2026

CATEGORIA
NIVEL

LEY 19990

LEY 25897 - AFP

Nro.

Serv.

TOTAL
REMUN.

SUELDO
PROMEDIO

Nro.

TOTAL
REMUN.

SUELDO
PROMEDIO

Nro.

Serv.

DC

TOTAL
REMUNER.
DC

Rector

Vice Rector

Dec. Dir.Esc.Post Gradoy S. G.
Dir. Esc. Jefe Dpto. Acad.
Jefe Ofic. Central
Principales

PRDE

PRTC

PR20

PR10

ASOCIADOS
ASDE
ASTC
AS20
AS10

AUXILIARES
AUDE

AUTC

AU20

AU10

DOCENTES CONTRATADOS
DCA1
DCA2
DCA3

DCB1
DCB2
DCB3

70
22
30

239883.35
34452.00
23475.00

3426.91
1566.00
782.50f

150
40
28

3344.65)
1566.00
782.50

501697.71
62640
21910

J.DE PRACTICAS
JP TC
JP 20
JP 10

5775.41) 218 586247.71 5693.15

297810.35

TOTAL 122

RACALSINA’
REMUNERACIONES Y

\

V°B° Abog. JOSE LUIS MORALES CARPIO
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS



PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO ANO 2026
FORMATO 07
GASTOS DE PERSONAL
(EN SOLES)

PERSONAL BAJO OTRAS CARRERAS PUBLICAS
(NOMBRADO+CONTRATADO)

SEGUNDO TRIMESTRE 2026

PLIEGO: UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN
UNIDAD EJECUTORA: UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN
Junio 2026 RECURSOS ORDINARIOS
NRO. DE |COSTO UNITARIO POR TRABAJADOR EN CADA CATEGORIA Y NIVEL
CATEGORIA TRABAJADORESIREMUNERACION OTROS TOTAL COSTO | COSTO TOTAL
NIVEL UNITARIO MENSUAL
(A) (B) ©) (D) E=(B+C+D) (F)=(AxE)
Rector 1 25000.00 25000.00 25000.00
Vice Rector 2 22500.00 22500.00 45000.00
Dec. Dir.Esc.Post Gradoy S. G. 19 8869.82 8869.82 168526.58
Dir. Esc. Jefe Dpto. Acad. 95 8367.58 8367.58 794920.01
D.J. Centro o Inst. de Inv.
PRINCIPALES
PRDE 267 9041.46 9041.46 2414069.34
PRTC 96 9029.97 9029.97 866877.07
PR20 28 4434.91 4434.91 124177.48
PR10 8 2217.46 2217.46 17739.68
ASOCIADOS
ASDE 74 5820.50 5820.50 430717.00
ASTC 171 5964.59 5964.59 1019945.61
AS20 77 2906.47 2906.47 223798.23
AS10 18 1455.13 1455.13 26192.34
AUXILIARES
AUDE 1 5233.00 5233.00 5233.00
AUTC 499 5250.13 5250.13 2619814.23
AU20 212 2595.93 2595.93 550337.17
AU10 42 1308.25 1308.25 54946.50
DOCENTES CONTRATADOS
DCA1
DCA2
DCA3
DCB1 220 3370.82
CDB2 62 1566.00
DCB3 58 782.50
JPTC
JP20
JP10
TOTAL 1950 9387294.24
LIC. SIN GOCE 25
TOTAL GRAL 1975

Leyenda

La columna (B): Promedio de Remuneragcio

es (Inclbye Aguinaldos, bonificaciones y bonos otorgados por el estado)

MUNERACIONES Y

A

<

V°B° Abog. JOSE LUIS MORALES CARPIO
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS




FORMATO 07

GASTOS DE PERSONAL
(EN SOLES)
PERSONAL BAJO OTRAS CARRERAS PUBLICAS
(NOMBRADO+CONTRATADO)
SEGUNDO TRIMESTRE 2026
PLIEGO: UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN
UNIDAD EJECUTORA: UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN
Junio 2026 TODA FUENTE
NRO. DE COSTO UNITARIO POR TRABAJADOR EN CADA CATEGORIA' Y NIVEL
CATEGORIA TRABAJADORES|REMUNERACION  FEDU |INV PUN+PROD+ TOTAL COSTO | COSTO TOTAL
RCU. 565-2017
NIVEL (04 RO) (RDR) UNITARIO MENSUAL
(A) (B) ) (D) E=(B+C+D) (F)=(AxE)
Rector 1 25000.00 0.00 0.00 25000.00 25000.00
Vice Rector 2 22500.00 0.00 0.00 22500.00 45000.00
Dec. Dir.Esc.Post Grado y S. G. 19 8869.82| 114.74 4926.02 13910.58 264301.02
Dir. Esc. Jefe Dpto. Acad. 95 8367.58| 113.37 2652.16 11133.11 1057645.05
D.J. Centro o Inst. de Inv.
Principales
PRDE 267 9041.46| 149.10 1247.33 10437.89 2786917.47
PRTC 96 9029.97 79.90 815.52 9925.39 952837.07
PR20 28 4434.91 49.64 781.25 5265.80 147442.48
PR10 8 2217.46 43.75 620.00 2881.21 23049.68
ASOCIADOS
ASDE 74 5820.50f 102.16 978.18 6900.84 510662.00
ASTC 171 5964.59 22.92 701.91 6689.42 1143890.61
AS20 77 2906.47 21.30 685.00 3612.77 278183.23
AS10 18 1455.13 8.33 547.50 2010.96 36197.34
AUXILIARES
AUDE 1 5233.00 0.00 841.25 6074.25 6074.25
AUTC 499 5250.13 0.08 595.20 5845.41 2916859.23
AU20 212 2595.93 0.85 594.53 3191.31 676558.00
AU10 42 1308.25 0.00 478.75 1787.00 75054.00
DOCENTES CONTRATADOS
DCB1 220 3370.82 0.00 0.00 3370.82 741581.06
DCB2 62 1566.00 0.00 0.00 1566.00 97092.00
DCB3 58 782.50 0.00 0.00 782.50 45385.00
TOTAL 1950 11829729.49
Leyenda

La columna (B): Promedio de Remuneracién (Incluye Aguinaldos, bonificaciones y bonos otorgados por el estado)
La columna (C) FEDU: Promedio de pago FEDU (Recursos Ordinarios)
La columna (D) PUN + PROD + RCU 565-2017: Promedio del pago mensual (Recursos Directamente Recaudados)
Estos 3 conceptos incluyen todos los pagos regulares mensuales que perciben las autoridades y el personal docente y se muestran promedios por cada nivel y categoria

V°B° Abog. JOSE LUIS MORALES CAR?’,O

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS




