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REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

2025-2030 — PRIMER SEMESTRE 2026

PLIEGO: UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSIIN

Mediante Resolucion Rectoral N.° 0551 - 2024, se aprueba el Plan Estratégico
Institucional (PEI) 2025 - 2030, instrumento de gestion en el que se establecen
los objetivos y las acciones estratégicas institucionales, junto con sus respectivos
indicadores y la programacion de metas fisicas anuales. Este documento define
la ruta estratégica a seguir, en concordancia con el cumplimiento de las funciones

institucionales.

El PEI 2025 - 2030 contempla cinco (05) objetivos estratégicos institucionales y
veinte (20) acciones estratégicas institucionales, los cuales se detallan a

continuacion:

OEI 01.

OEI 02.

Fortalecer la calidad de los servicios académicos para los
estudiantes universitarios.

AEIl 01.01 Gestidn curricular adecuada para la formacion de
estudiantes.

AEI 01.02 Programa de fortalecimiento de competencias
implementado para los docentes.

AEI 01.03 Servicio educativo complementario de manera
oportuna para el estudiante.

AEI 01.04 Gestidon académica implementada para la comunidad
universitaria.

AEI 01.05 Programa de movilidad académica oportuna para la
comunidad académica.

AEI 01.06 Programa de infraestructura y equipamiento
adecuados para la comunidad universitaria.

Fortalecer la investigacién, innovacién y desarrollo tecnolégico en
la comunidad universitaria.

AEIl 02.01 Fortalecimiento de las capacidades de investigacion,
innovaciéon e incubacion implementado para la comunidad
universitaria.

AEIl 02.02 Programas de investigaciéon implementados para la
comunidad. AEI 02.03 Programas de producciéon vy
divulgacion cientifica desarrollado para la comunidad.

AEI 02.04 Plan de innovacién y desarrollo tecnologico
implementado para la comunidad universitaria.

AEIl 02.05 Programa de alianzas estratégicas, convenios y redes
desarrollados para la comunidad académica.

AEIl 02.06 Proyecto de transferencia tecnoldgica,
emprendimiento y produccion implementados para la comunidad.



OEI 03. Fomentar la responsabilidad social y la extension cultural hacia la
comunidad.

AEI 03.01 Programa de buenas practicas en responsabilidad
social implementado para la comunidad.

AEI 03.02 Programa de extensién cultural desarrollado para la
comunidad.

AEI 03.03 Programa de sostenibilidad ambiental desarrollada
para la comunidad universitaria.

OEI 04. Fortalecer la gestion administrativa de la comunidad universitaria.

AEI 04.01 Procedimientos administrativos con enfoque a la
mejora continua para la comunidad universitaria.

AEI 04.02 Programa de fortalecimiento de capacidades
permanente para el personal administrativo.

AEI 04.03 Plan de gobierno digital implementado para la
comunidad universitaria.

AEI 04.04 Planes de verificacion de las Condiciones Basicas de
Calidad y Criterios de Acreditacion Aprobados para la comunidad
universitaria.

OEI 05. Implementar la gestion del riesgo de desastres para la comunidad
universitaria.

AEI 05.01 Plan de desarrollo de los componentes preventivo y
correctivo del riesgo de desastres implementado en la comunidad
universitaria.

La Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, a través de la Unidad
de Planeamiento, ha conducido el proceso de evaluacién del Plan Estratégico
Institucional, en coordinacion con las dependencias responsables de la medicion
de los indicadores programados para el afio 2026, con la finalidad de determinar
el nivel de avance de los objetivos y acciones estratégicas institucionales.

Para el primer semestre del afio 2026, los indicadores asociados a las Acciones
Estratégicas Institucionales alcanzaron un avance promedio de 64.84%,
evidenciando el compromiso institucional de las diferentes dependencias
responsables para implementar las intervenciones y coordinar con las diferentes
oficinas y facultades para contribuir al cumplimiento de los objetivos establecidos
en el Plan Estratégico Institucional.

En ese marco, se presenta el Reporte de Seguimiento del Plan Estratégico
Institucional correspondiente al primer semestre del afno 2026, reporte que
consolida los resultados alcanzados en la medicion de los indicadores,
permitiendo evaluar el desempernio institucional durante el primer semestre.



REPORTE DE SEGUIMIENTO AL PRIMER SEMESTRE DE 2026 DEL PLAN ESTRATA%.GICO INSTITUCIONAL (PEI)

Periodo PEI : 2025 - 2030

Nivel de Gobierno : E - GOBIERNO NACIONAL

Sector : 10 - EDUCACION

Pliego : 513 - U.N. DE SAN AGUSTIN

Linea Base Logro Esperado Valores Obtenidos Avance Tipo | (%)
P ety . Ay 3 Sentido Tipo de
Codigo Denominacion UE Unidad de Organizacion Relevancia ! 2025 2026
EERED ziczzech Afio Valor 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2026 - Semt
Sem1 Anual Sem1

AEI.01.01 GESTION CURRICULAR ADECUADA PARA LA FORMACION DE ESTUDIANTES. (Prioridad:1) 100.00
Numero de planes de estudio actualizados en 000091-UNIVERSIDAD 02.01.02-DIRECCION DE Muy . Minimo

IND.01.AEI.01.01 pregrado. NACIONAL DE SAN AGUSTIN SERVICIOS ACADEMICOS relevante No Definido permisible 2023 0.00 59.00 59.00 59.00 59.00 59.00 59.00 58.00 58.00 59.00 100.00
Namero de planes de estudio actualizados en 000091-UNIVERSIDAD | Muy

IND.02.AEI.01.01 posgrado. NACIONAL DE SAN AGUSTIN 04.01-ESCUELA DE POSGRADO relevante Ascendente Agregable 2023 0.00 2.00 4.00 8.00 12.00 16.00 20.00 15.00 41.00 10.00 100.00

AEL.01.02 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS IMPLEMENTADO PARA LOS DOCENTES. (Prioridad:2) 85.56
Numero de capacitaciones a docentes en 000091-UNIVERSIDAD 02.01.01-DIRECCION DE Muy

IND.01.AEI.01.02 metodologias pedagégicas. NACIONAL DE SAN AGUSTIN DESARROLLO DOCENTE relevante Ascendente Agregable 2023 5.00 7.00 8.00 9.00 10.00 11.00 12.00 7.00 7.00 8.00 100.00
Namero de capacitaciones a docentes en cursos de  000091-UNIVERSIDAD 02.01.01-DIRECCION DE Muy

IND.02.AEI.01.02 la especialidad. NACIONAL DE SAN AGUSTIN DESARROLLO DOCENTE relevante Ascendente Agregable 2023 18.00 25.00 30.00 35.00 40.00 45.00 50.00 46.00 98.00 17.00 56.67
Porcentaje de supervisiones aprobadas a los 000091-UNIVERSIDAD 02.01.02-DIRECCION DE Muy . Maximo

IND.03.AEI.01.02 docentes. NACIONAL DE SAN AGUSTIN SERVICIOS ACADEMICOS relevante No Definido permisible 2023 93.75 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 50.00 100.00 91.80 100.00

AEI.01.03 SERVICIO EDUCATIVO COMPLEMENTARIO DE MANERA OPORTUNA PARA EL ESTUDIANTE. (Prioridad:3) 100.00
NUmero de matriculas en los talleres 000091-UNIVERSIDAD 02.01.05-DIRECCION DE Muy

IND.01.AEI.01.03 extracurriculares. NACIONAL DE SAN AGUSTIN BIENESTAR UNIVERSITARIO relevante Ascendente Agregable 2023 11,900.00 12,100.00 12,300.00 12,500.00 12,700.00 12,900.00 13,100.00 7,887.00 22,071.00 12,442.00 100.00
Numero de atenciones realizadas por el servicio 000091-UNIVERSIDAD 02.01.05-DIRECCION DE Muy

IND.02.AEI.01.03 educativo complementario. NACIONAL DE SAN AGUSTIN BIENESTAR UNIVERSITARIO relevante Ascendente Agregable 2023  7,500.00 11,250.00 12,500.00 13,750.00 15,000.00 17,000.00 20,000.00 33,875.00 49,613.00 29,369.00 100.00

AEI.01.04 GESTION ACADEMICA IMPLEMENTADA PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:5) 50.00
Namero de programas de estudio de pregrado 000091-UNIVERSIDAD 03.07-OFICINA DE GESTION DE Muy

IND.01.AEI.01.04 acreditados. NACIONAL DE SAN AGUSTIN LA CALIDAD relevante Ascendente Agregable 2023 30.00 34.00 35.00 37.00 39.00 40.00 41.00 31.00 38.00 38.00 100.00
Numero de programas de estudio de posgrado 000091-UNIVERSIDAD 03.07-OFICINA DE GESTION DE Muy

IND.02.AEI.01.04 acreditados. NACIONAL DE SAN AGUSTIN LA CALIDAD relevante Ascendente Agregable 2023 0.00 2.00 3.00 4.00 5.00 6.00 7.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AEI.01.05 PROGRAMA DE MOVILIDAD ACADEMICA OPORTUNA PARA LA COMUNIDAD ACADEMICA. (Prioridad:6)

03.06-OFICINA DE

) ) " - 000091-UNIVERSIDAD Muy
IND.01.AEI.01.05 NUmero de estudiantes con movilidad académica. NACIONAL DE SAN AGUSTIN COOPERACION Y RELACIONES relevante Ascendente Agregable 2023 88.00 122.00 142.00 164.00 188.00 214.00 242.00 122.00 561.00 47.00 33.10
INTERNACIONALES
IND.02.AE1.01.05  Nimero de docentes con movilidad académica 000091-UNIVERSIDAD COOPERACION Y RELACIONES Muy Ascendente Agregable 2023 1.00 45.00 47.00 51.00 59.00 75.00  107.00 8.00 11.00 0.00 0.00
-02.AELOT. : NACIONAL DE SAN AGUSTIN relevante sres : - : : : : : - : - -

INTERNACIONALES

AEI.01.06 PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ADECUADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:4) 52.33

NUmero de infraestructuras en condiciones 000091-UNIVERSIDAD 03.02-DIRECCION GENERAL DE Muy

IND.01.AEI.01.06 operativas adecuadas. NACIONAL DE SAN AGUSTIN ADMINISTRACION relevante Ascendente Agregable 2023 162.00 169.00 172.00 176.00 180.00 183.00 186.00 62.00 126.00 90.00 52.33

FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE INVESTIGACION; INNOVACION E INCUBACION IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:1)

Numero de capacitacion a docentes en temas de 000091-UNIVERSIDAD 02.02-VICERRECTORADO DE Muy

IND.01.AEI.02.01 investigacion, innovacion e incubacion. NACIONAL DE SAN AGUSTIN INVESTIGACION relevante Ascendente Agregable 2023 100.00 200.00 250.00 300.00 350.00 400.00 450.00 1.00 415.00 139.00 55.60

, . . . 02.02.03-DIRECCION DE

IND.02.AE1.02.01 Namero de atenciones de registro de propiedad 000091-UNIVERSIDAD INNOVACION Y TRANSFERENCIA MUY Ascendente Agregable 2023 10.00 12.00 13.00 14.00 15.00 16.00 17.00 7.00 17.00 8.00 61.54
intelectual gestionadas por la universidad. NACIONAL DE SAN AGUSTIN TECNOLOGICA relevante
Namero de eventos nacionales e internacionales en ~ 000091-UNIVERSIDAD 02.02.04-DIRECCION DE Muy

IND.03.AEI.02.01 los que se presenta trabajos de investigacion NACIONAL DE SAN AGUSTIN INVESTIGACION relevante Ascendente Agregable 2023 26.00 30.00 32.00 35.00 38.00 41.00 44.00 4.00 16.00 3.00 9.38
Namero de proyectos de investigacion en desarrollo 000091-UNIVERSIDAD 02.02.04-DIRECCION DE Mu

. - .02.04- y
IND.04.AEI.02.01 con fondoslconcursables por los semilleros de NACIONAL DE SAN AGUSTIN INVESTIGACION relevante Ascendente Agregable 2023 0.00 9.00 11.00 14.00 17.00 21.00 25.00 2.00 3.00 3.00 27.27

investigacion.

AEI.02.02 PROGRAMAS DE INVESTIGACION IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD. (Prioridad:2) 97.50

Numero de actividades cientificas desarrolladas en

Py : 000091-UNIVERSIDAD 02.02.05-INSTITUTO DE Muy
IND.01.AEI.02.02 :si;ztsltg]:é:gli, laboratorios y centros de NACIONAL DE SAN AGUSTIN INVESTIGACION relevante Ascendente Agregable 2023 21.00 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00 80.00 13.00 32.00 37.00 92.50
Numero de servicios de investigacion que brindan 000091-UNIVERSIDAD 02.02.05-INSTITUTO DE Muy
IND.02.AEI.02.02 los laboratorios. NACIONAL DE SAN AGUSTIN INVESTIGACION relevante Ascendente Agregable 2023 12.00 18.00 24.00 30.00 36.00 42.00 48.00 13.00 23.00 35.00 100.00
, . : 02.02.03-DIRECCION DE
NUmero asesoramientos de tecnologias en proceso  000091-UNIVERSIDAD Muy
IND.03.AEI.02.02 de escalamiento. NACIONAL DE SAN AGUSTIN INNOVACION Y TRANSFERENCIA relevante Ascendente Agregable 2023 1.00 4.00 5.00 6.00 7.00 8.00 9.00 6.00 4.00 5.00 100.00

TECNOLOGICA



AEI.02.03 PROGRAMAS DE PRODUCCION Y DIVULGACION CIENT{FICA DESARROLLADO PARA LA COMUNIDAD. (Prioridad:4) 72.12

IND.01.AEI.02.03

IND.02.AEI.02.03

AEI.02.04

IND.01.AEI.02.04

IND.02.AEI.02.04

AEI.02.05

IND.01.AEI.02.05

AEI.02.06

IND.01.AEI.02.06

IND.02.AEI.02.06

IND.03.AEI.02.06

AEI.03.01

IND.01.AEI.03.01

IND.02.AEI.03.01

NUmero de consultas presenciales y virtuales a los
servicios de los recursos educativos

Numero de registros en el Repositorio Institucional.

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

02.02.04-DIRECCION DE Muy

INVESTIGACION relevante  Ascendente Agregable
02.02.04-DIRECCION DE Muy
INVESTIGACION relevante ~ Ascendente Agregable

PLAN DE INNOVACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:3)

Numero de postulaciones a los fondos concursables.

Numero de acompanamientos de proyectos de
investigacion seleccionados en los fondos
concursables.

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

02.02.04-DIRECCION DE Muy
INVESTIGACION relevante  Ascendente Agregable
02.02.04-DIRECCION DE Muy

INVESTIGACION relevante  Ascendente Agregable

PROGRAMA DE ALIANZAS ESTRATEGICAS; CONVENIOS Y REDES DESARROLLADOS PARA LA COMUNIDAD ACADEMICA. (Prioridad:5)

Numero de proyectos de investigacion desarrollados
por cooperacion técnica internacional.

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

02.02-VICERRECTORADO DE Muy

INVESTIGACION relevante  Ascendente

Agregable

PROYECTO DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA; EMPRENDIMIENTO Y PRODUCCION IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD. (Prioridad:6)

Numero de proyectos de emprendimiento
constituidos.

NUmero de bienes producidos por los centros de
produccion.

Numero de servicios brindados por los centros de
produccion.

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

02.02.02-DIRECCION DE Muy

INCUBADORA DE EMPRESAS relevante  Ascendente Agregable
02.02.01-DIRECCION DE Mu

PRODUCCION DE BIENES Y relevaynte Ascendente Agregable
SERVICIOS

02.02.01-DIRECCION DE Muy

PRODUCCION DE BIENES Y relevante Ascendente Agregable

SERVICIOS

PROGRAMA DE BUENAS PRACTICAS EN RESPONSABILIDAD SOCIAL IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD. (Prioridad:2)

Numero de capacitaciones que fortalecen la
responsabilidad social con la comunidad regional.

NUmero de iniciativas de responsabilidad social
dirigido a la comunidad universitaria.

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

02.01.04-DIRECCION DE

Muy
PROYECCION SOCIAL Y Ascendente Agregable
EXTENSION CULTURAL relevante
02.01.04-DIRECCION DE Mu
PROYECCION SOCIAL Y relevaynte Ascendente Agregable

EXTENSION CULTURAL

2023 70,000.00 90,000.00 95,000.00 98,000.00 102,000.00 105,000.00 109,000.00 18,049.00 145,837.00 42,022.00 44.23
2023 15,339.00 18,523.00 20,023.00 21,523.00 23,023.00 24,523.00 26,023.00 18,771.00 19,897.00 21,785.00 100.00

92.20
2023 52.00 54.00 55.00 58.00 57.00 58.00 59.00 169.00 267.00 149.00 100.00
2023 103.00 107.00 109.00 111.00 113.00 115.00 117.00 86.00 140.00 92.00 84.40
2023 20.00 35.00 40.00 45.00 50.00 55.00 60.00 12.00 14.00 4.00 10.00

85.00
2023 5.00 20.00 40.00 50.00 60.00 70.00 80.00 13.00 20.00 22.00 55.00
2023 5,000.00 7,500.00 8,000.00 9,000.00 9,500.00 9,800.00 10,000.00 43,713.00 271,378.00 33,015.00 100.00
2023 8,000.00 10,000.00 11,000.00 12,000.00 13,000.00 13,500.00 14,000.00 95,519.00 185,485.00 52,269.00 100.00

38.50
2023 26.00 28.00 29.00 30.00 31.00 32.00 33.00 6.00 33.00 3.00 10.34
2023 3.00 5.00 6.00 7.00 8.00 10.00 11.00 3.00 5.00 4.00 66.67

AEI.03.02 PROGRAMA DE EXTENSION CULTURAL DESARROLLADO PARA LA COMUNIDAD. (Prioridad:3) 79.16

IND.01.AEI.03.02

IND.02.AEI.03.02

AEI.03.03

IND.01.AEI.03.03

Namero de programas de extension cultural
desarrollados por los elencos artisticos.

Numero de actividades culturales satisfactorias.

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

02.01.05-DIRECCION DE Muy
BIENESTAR UNIVERSITARIO relevante  Ascendente Agregable
02.01.04-DIRECCION DE Moy

PROYECCION SOCIAL Y relevante Ascendente Agregable

EXTENSION CULTURAL

PROGRAMA DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL DESARROLLADA PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:1)

Numero de iniciativas ambientales del Plan Anual
de Gestion Ambiental ejecutadas.

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

02.01.04-DIRECCION DE
PROYECCION SOCIAL Y
EXTENSION CULTURAL

Muy

relevante Ascendente

Agregable

2023 60.00 62.00 64.00 66.00 68.00 70.00 72.00 32.00 111.00 48.00 75.00

2023 18.00 22.00 24.00 26.00 28.00 30.00 32.00 15.00 24.00 20.00 83.33

2023 4.00 6.00 7.00 8.00 9.00 10.00 11.00 3.00 8.00 4.00 57.14

AEI.04.01 PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS CON ENFOQUE A LA MEJORA CONTINUA PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:2) 100.00

IND.01.AEI.04.01

Namero de procedimientos administrativos
aprobados mediante resolucion.

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

03.05-OFICINA DE
PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO
Y MODERNIZACION

Relevante Ascendente Agregable

2023 0.00 10.00 15.00 20.00 25.00 30.00 35.00 23.00 49.00 25.00 100.00

AEI.04.02 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PERMANENTE PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO. (Prioridad:3) 51.52

IND.01.AEI.04.02

NUmero de capacitaciones al personal
administrativo.

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

03.02-DIRECCION GENERAL DE

ADMINISTRACION Ascendente

Relevante Agregable

2023 30.00 32.00 33.00 34.00 35.00 36.00 37.00 13.00 32.00 17.00 51.52

AEI.04.03 PLAN DE GOBIERNO DIGITAL IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:4) m

IND.01.AEI.04.03

AEI.04.04

IND.01.AEI.04.04

IND.02.AEI.04.04

Numero de proyectos ejecutados del plan de
gobierno digital institucional.

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

03.01-OFICINA DE TECNOLOGIA Minimo

DE INFORMACION No Definido

Relevante

PLANES DE VERIFICACION DE LAS CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD Y CRITERIOS DE ACREDITACION APROBADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:1)

Porcentaje de las Condiciones Basicas de Calidad
cumplidas.

NUmero de criterios cumplidos para la acreditacion
institucional.

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

03.07-OFICINA DE GESTION DE

LA CALIDAD Relevante Ascendente Agregable
03.07-OFICINA DE GESTION DE L Minimo
LA CALIDAD Relevante No Definido permisible

permisible

2023 9.00 9.00 9.00 9.00 9.00 9.00 9.00 4.00 10.00 6.00 0.00

100.00
2023 36.36 63.63 72.72 81.81 90.90 98.18 100.00 0.00 85.36 86.00 100.00
2023 1.00 13.00 13.00 13.00 13.00 13.00 13.00 11.00 13.00 13.00 100.00

AEI.05.01 PLAN DE DESARROLLO DE LOS COMPONENTES PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL RIESGO DE DESASTRES IMPLEMENTADO EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:1) 70.84

IND.01.AEI.05.01

IND.02.AEI.05.01

Numero de planes ejecutados de la gestion del
riesgo de desastres.

Namero de Informes de Evaluaciones de Riesgos y/o
Inspecciones Técnicas de Seguridad en
Edificaciones.

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

02.01.04-DIRECCION DE

PROYECCION SOCIAL Y Relevante Ascendente Agregable
EXTENSION CULTURAL

02.01.04-DIRECCION DE

PROYECCION SOCIAL Y Relevante Ascendente Agregable

EXTENSION CULTURAL

2023 0.00 2.00 4.00 5.00 6.00 7.00 8.00 2.00 2.00 2.00 50.00

2023 6.00 10.00 12.00 14.00 16.00 18.00 20.00 15.00 22.00 11.00 91.67

Avance promedio de AEI: 64.84



Tabla Resumen: Semaforizacion por nivel de avance

Afo: 2026 [0%-75%> [75%-95%> 295% “ TOTAL
1" 4 5 0 20

Acciones

ALERTAS IDENTIFICADAS

Las AEI que presentan niveles de ejecucién inferiores al 40 %, de acuerdo con la informacion reportada por las dependencias en el marco del seguimiento,
presentan las siguientes alertas:

1. AEI 01.04: Gestion académica implementada para la comunidad universitaria. En el indicador “Numero de programas de estudio de posgrado acreditados”, se registra
un avance del 0 %. Esta situacion responde a la duracion y al cumplimiento de los requisitos exigidos para culminar los procesos de acreditacion. No obstante, durante el afio
2026, tres (3) programas de estudio de posgrado se encuentran en proceso de acreditacion.

2. AEI 01.05: Programa de movilidad académica oportuna para la comunidad académica. En el indicador “Niumero de estudiantes con movilidad académica”, se registra un
avance del 33,10 %, mientras que el indicador “Nimero de docentes con movilidad académica” presenta un avance del 0 %. Estos resultados se deben a que las convocatorias
correspondientes seran lanzadas durante el segundo semestre del afo.

3. AEI 02.01: Fortalecimiento de las capacidades de investigacion, innovacion e incubacion implementado para la comunidad universitaria. En el indicador “Nimero
de eventos nacionales e internacionales en los que se presentan trabajos de investigacion”, se registra un avance del 9,38 %, debido a que la participacion de los
investigadores en estos eventos esta sujeta al cronograma de ejecucion para posteriormente presentar sus resultados en dichos eventos. Asimismo, en el indicador “Nimero de
proyectos de investigacion en desarrollo con fondos concursables por los semilleros de investigacion”, se registra un avance del 27,27 %, debido a que se tiene previsto el
lanzamiento de nuevas convocatorias durante el segundo semestre.

4. AEI 02.05: Programa de alianzas estratégicas, convenios y redes desarrollados para la comunidad académica. En el indicador “Numero de proyectos de investigacion
desarrollados por cooperacion técnica internacional”, se registra un avance del 10 %, debido a que los proyectos se encuentran en proceso de ejecucion y cierre, en el marco
de los convenios suscritos.

5. AEI 03.01: Programa de buenas practicas en responsabilidad social implementado para la comunidad. En el indicador “Numero de capacitaciones que fortalecen la
responsabilidad social con la comunidad regional”. Se registra un avance del 10,34 %, debido a que las convocatorias correspondientes a los programas seran lanzadas
durante el segundo semestre del afio.
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