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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

Arequipa, 28 de Enero de 2026
OFICIO N° 000085-2026-CG/OC0210

Sefior:

Alvaro Javier Montes de Oca Beltran
Responsable del Portal de Transparencia
Universidad Nacional de San Agustin
Calle Santa Catalina N° 117

Arequipal/Arequipal/Arequipa

Asunto : Publicacion de Plan de Accion de los Informes de Servicios de Control
Posterior.

Referencia : Procedimiento para el seguimiento y evaluacion de las recomendaciones de
los informes de Servicios de Control Posterior Version 3, publicado el 24 de
julio de 2024.

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con relacién al documento de la
referencia, Procedimiento para el seguimiento y evaluacion de las recomendaciones de los
informes de Servicios de Control Posterior, Versién 3, el cual establece y describe las
actividades y roles necesarios para realizar el seguimiento y evaluacion de las
recomendaciones de los Informes de Servicios de Control Posterior y su publicacion.

En este marco, remito a su despacho los planes de accién de los Informes de
Servicios de Control Posterior siguientes:

1. Plan de accion del Informe de Accion de Oficio Posterior N° 17734-2025-CG/PREV-
AOP: Publicacion de la lista exfuncionarios y exservidores en la plataforma de debida
diligencia del sector publico, en el marco de la Ley de Prevencion y Mitigacion de
conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio publico.

2. Plan de accién del Informe de Accion de Oficio Posterior N° 032-2025-2-0210-A0P:
Contratacién de servidora con parentesco en tercer grado de consanguinidad con
funcionario de la Universidad Nacional de San Agustin.

La citada informacién se remite a fin de dar cumplimiento a lo establecido en el
numeral 6.6 del procedimiento en mencion, solicitando a su despacho la publicacion
correspondiente en el Portal de Transparencia Estandar, por lo que debera adoptar las
acciones pertinentes e informar de las mismas a este Organo de Control Institucional en el
plazo maximo de tres (3) dias habiles de recibido el presente.

Es propicia la ocasién para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Yulemi Ofelia Valladares Diaz
Jefa del Organo de Control Institucional
Universidad Nacional de San Agustin
Contraloria General de la Republica
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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”
Arequipa, 28 de noviembre de 2025
- TN T CONTROL INSTITUCIGNAL
Oficio N°4225-2025-DIGA-UNSA 053;:5232522‘3‘32&&‘:‘5 %ggtm’ i
Sefiora , ] RECIBEI
ABG. YULE!VII OFELIA VALLADARES DIAZ { f, ,
JEFA DEL ORGANO DE CONTROL‘INSTITL!CIONAL : ' £ !
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA | \ 33 Folios: ol !.
| N° Exp )

Presente. - ! — .
Hora: i 1.~ - e e )

e aélllnforme de Accibn de

Asunto . Remito Plan de Accidn para la Implementacion de Reconﬁendaciones
Oficio Posterior N° 11734-2025-CG/PREV-AQP.

Referencia : a) Oficio Circular N°0140-2025-R-UNSA de fecha 17 de noviembre de 2025.
b) Oficio Circular N°0147-2025-R-UNSA de fecha 26 de noviembre de 2025.

De mi mayor consideracion:

Por medio del presente, me dirijo a usted, con la finalidad de hacerle llegar el Plan de Accién para la
Implementacién de la Recomendacidn del Informe de Accién de Oficio Posterior N°11734-2025-CG/PREV-AOP
sobre “Publicacion de la lista de exfuncionarios y exservidores en la Plataforma de debida diligencia del
sector publico, en el marco de la Ley de prevencion y mitigacion de conflicto de intereses en el acceso
y salida de personal del servicio publico”.

En cumplimiento a los dispuesto en la Directiva N° 009-2023-CG/SESNC aprobada por Resolucion de
Contraloria General N°® 263-2023-CG, de fecha 12 de julio del 2023, para los fines pertinentes.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,
Y o |
/_f '_// ‘// f{/ X |
- T & S \
___,_.;-f’:-.- '_H__T_-_;_;_.__-:-—'_ﬁ_hh._.;fﬂ_ - — _____;_______:-_:H \\ % /'__-
- MG. SADID TACO CONZA p N

Directora General de Administracion UNSA

Expediente N° 1004898-2025
CC. Archivo
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RECTORADO

"Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

UNVERSIDAD NACioN ——
, , D"?Ecm@ﬁé’éﬁ%ﬁ’” DE AREQUP
Arequipa, 17 de noviembre del 2025. DE ADMINISTRAGION-
18 Nov. 2075
OFICIO CIRCULAR N° 0149-2025-R-UNSA
Sefiores

MG. SADID TACO CONZA

Directora General de Administracion de la UNSA
ABG. JOSE LUIS MORALES CARPIO

Jefe de la Unidad de Recursos Humanos y
Encargado de la funcion de Integridad de la UNSA
Presente.

Asunto: Comunicacidn de Informe de Accion de Oficio Posterior N° 11734-2025-CG/PREV-AQP
Ref.: Oficio N° 020862-2025-CG/IPREV

St

De mi consideracion.

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes para saludarios cordialmente; y, en atencién al
documento de la referencia, notificado el 14 de noviembre del 2025; por el cual, la
Subgerencia de Prevencion de la Contraloria General de la Republica, remite la
comunicacion del Informe de Accion de Oficio Posterior N° 11734-2025.CG/PREV.
AQP sobre “Publicacion de la lista de exfuncionarios y exservidores en la
Piataforma de debidea diiigencia del sector pablico, en el marco de la Loy de
prevencion y mitigacién de conflicto de intereses en el acceso y salida de persoral
del servicio publico”, en el cual se habria identificado un hecho con indicio de
irregularidad contenido en el mismo, recomendando adoptar las acciones que
correspondan, a fin de superar el hecho irregular evidenciado.

En tal sentido, en cumplimiento de lo dispuesto en la Directiva N° 007-2023-CG//CIC
“Accion de Cficio Posterior”, aprobada con Resolucién de Contraloria N° 253-2023-CG
se les designa como responsables de implementar en forma oportuna y efectiva la
recomendacion del Informe de Accién de Oficio Posterior; motivo por el cual deberan
informar los resultados de su implementacion a este despacho rectoral, adjuntando los
documentos de sustento; para tal efecto, cuentan con el plazo de 1 afio calendario
contados desde la notificacion del informe a la entidad, el cual vence el 13 de noviembre
del 2026.

Sin otro particular, les renuevo las consideraciones de mi estima personal.

Atentamente.

» ’
AT

st
{ [

DR. HUGO JOSE ROJAS FLORES |
RECTOR

C.c. OC! )

Adj. 15 folios
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RECTORADO

7
/7 UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA

“Afio de Ia recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

R0AD WACIONL 0% SANAGUSTIN DE AREQLIPA
Arequipa, 26 de noviembre del 2025 UNve! BINRAECCION iy ‘

FTITRT N g‘u'\N

(A
OFICIO CIRCULAR N* 0147-2025-R-UNSA 2 ‘, NUV 2‘]{.5 :
Sefiores ' FBSE: oomisgroe T 07551 j J
MG. SADID TACO CONZA" = V
Directora General de Administracion de la UNSA \ Ee i ’1064\1"} Dl e J

MAG. MARIA ADELA PINTO VILCA

Jefa de la Unidad de Abastecimiento de la UNSA

ABG. ALLISSON DANIELA RAMOS SANCHEZ

Servidora administrativa de la Unidad de Recursos Humanos de la UNSA
Presente.

Ref.: 1) Oficlo N° 020862-2025-CG/PREV
2) Oficlo Circular N° 0140-2025-R-UNSA

De mi consideracion.

Tengo e! agrado de dirigirme a ustedes para saludarlos cordialmente; y, en atencion al documento de la
referencia 1), notificado el 14 de noviembre del 2025; por el cual, la Subgerencia de Prevencion de la
Contraloria General de la Republica, remite la comunicacion del Informe de Accidn de Oficio Posterior
N° 11734-2025-CG/PREV-AOP sobre “Publicacién de la lista de exfuncionarios y exservidores en
la Plataforma de debida diligencia del sector piblico, en el marco de la Ley de prevencion y
mitigaci6n de conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio publico”, en el
cual se habria identificado un hecho con indicio de irregularidad contenido en el mismo, recomendando
adoptar las acciones que correspondan, a fin de superar el hecho irregular evidenciado.

Al respecto, habiéndose designado mediante el documento de la referencia 2), a la Unidad de Recursos
Humanos — dependencia encargada de la funcion de integridad—, como responsable de implementar
en forma oportuna y efectiva la recomendacion del citado informe de Accion de Oficio Posterior;
mediante el presente se amplia la desianacién como responsables a la Mag. Maria Adela Pinto
Vilca y a Abg. Allisson Daniela Ramos Sanchez, para que actien con el mismo fin en su calidad de
servidoras responsables de utilizar la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico de la UNSA,
conforme lo resuelto en la Resolucion Rectoral N° 1380-2024 del 21 de noviembre de 2024, para tal
efecto cuentan con el plazo de 1 afo calendario contado desde la notificacion del informe a la entidad,
el cual vence el 13 de noviembre del 2026.

Asimismo, se precisa que la notificacion tanto del Oficio Circular N° 0140-2025-R-UNSA como el
presente a la Mg. Sadid Taco Conza, Directora General de Administracion, es necesaria a efecto de que
elabore el plan de accion correspondiente y lo remita al Organo de Control Institucional, dentro del marco
de sus competencias. Asimismo, en su calidad de funcionaria responsable del monitoreo permanente
del proceso de implementacion de las recomendaciones, (designada mediante Resolucion Rectoral N°
1093-2023), es imprescindible que cumpla con las obligaciones, responsabilidades y funciones que le
atribuye la Directiva N° 009-2023-CG/SESNC “implementacion de las Recomendaciones de fos
Informes de Servicios de Control Posterior, Seguimiento y Publicacién®, aprobada con Resolucién de
Contraloria N° 263-2023-CG.

- )

. = . . . . [ N ) 3

Sin otro particular, les renuevo las consideraciones de mi estima personal. [- L Pt {
1

Atentamente.

P

DR. HUGO JOYE ROJAS FLORES
H_RECTOR

e 4 e

U, Coctailidad ... {2

UE. Inversicnes

V. Seavicios Gene \:..
| \
i )
ST

C.c. OCI /
Adj. 16 folios

Exp. 1067117-2725
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DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

[ ORG NTROL INSTITUCIONAL
Ogﬁﬁmdc l(‘{)acional de San Agustin 1

RECIBIDO

21 ENE 2026
OYD Foiosi.i0

Arequipa, 20 de enero de 2026

Oficio N°0176-2026-DIGA-UNSA

Sefiora e N N

ABG. YULEMI OFELIA VALLADARES DIAZ w_}ﬁ '07 b gt
JEFA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA

Presente. -

Asunto :  Remito Plan de Accion para la Implementacién de Recomendacion del Informe de Accion de

Oficio Posterior N° 032-2025-2-0210-A0P.

Referencia : a) Oficio Circular N°0002-2026-R-UNSA de fecha 5 de enero de 2026.
b) Resolucion Rectoral N°0052-2026 de fecha 12 de enero de 2026.

De mi mayor consideracion:

Por medio del presente, me dirijo a usted, con la finalidad de hacerle llegar el Plan _de Accién para la
Implementacidn de la Recomendacion del Informe de Accién de Oficio Posterior N°032-2025-2-0210-A0P a la
"Contratacion de servidora con parentesco en tercer grado de consanguinidad con funcionario de la

Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa”.

En cumplimiento a los dispuesto en la Directiva N°® 009-2023-CG/SESNC aprobada por Resolucion de
Contraloria General N° 263-2023-CG, de fecha 12 de julio del 2023, para los fines pertinentes.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,

Zr Y
ROY (Z] 2,
g

RAUL ZAPATA MANRIGUE
_—===DifgClor (¢) General-de-Adminisfracion UNSA
Expediente N°® 1075573-2025 f

CC. Archivo
CRZM / kee
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