SECRETARIA
GENERAL

UNIVERSIDAD NAGIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA

TRANSCRIPCION - RESUMEN DE LA SESION ORDINARIA DE
CONSEJO UNIVERSITARIO DEL 19 DE NOVIEMBRE DE 2024

(Modalidad Presencial)

ORDEN DEL DiA:

(10:00 horas)

INCORPORACION DOCENTE POR MANDATO JUDICIAL:

OFICIO N° 5242-2024-UNSA/URH de la Unidad de Recursos Humanos;
mediante el cual, hace de conocimiento que se han recepcionado mandatos
judiciales emitidos por el Poder Judicial, en las cuales se dispone Ia
incorporacion a la docencia universitaria, en mérito a la Ley N° 31542, Ley que
modifica el articulo 84° de la Ley Universitaria que elimina el limite de edad para
el ejercicio de la docencia universitaria.
En ese sentido, la Unidad de Grados y Titulos con OFICIO N° 1250-2024-
UNSA/SG-UGYT, remite los grados académicos de los docentes incorporados
por mandato judicial, segtin el siguiente detalle:

Evaluacion Grado Sentencia
N° | Nombres | Categoria Facuitad Dz’;ggz::iec':o Junta Académico y Expediente
Médica SUNEDU
Grado Sentencia N°
académico de 269-2024
Bachiller en (Resolucion
Literatura y N° 05)
Lenguas
Exp. N°
Isaac Abel Profesor Fa%ﬂtad Departamento No registra 00237-2024-0-
1 Rubi Principal a Filosofi Académico de APTO otro grado 0401-JR-DC-
ublo Dedicacion flosonia y Literatura y académico o 02
Loayza - Humanida PN )
Exclusiva d Linguistica titulo
es N
profesional, Segundo
de acuerdo a Juzgado
lo informado | Constitucional
por la Unidad
de Grados y
Titulos
Grado Sentencia N°
académico de 223-2024
Bachiller en (Resolucion
Medicina N° 05)
Titulo Exp. N°
) Profesor Profesjqnal 00485-2024-0-
Gﬁﬁ;ar:lo Principala | Facultad | Departamento dgim;dl;go 0401'61,?00
2 Alpaca Tiempo de Académico de APTO
. Parcial - Medicina Pediatria .
Esquivel 20 horas Grado Primer
académico de Juzgado
Doctor en Constitucional
Medicina
(Otorgado
bajo
Reglamento
Transitorio)
Grado Sentencia N°
. Facultad académico de 133-2024
R'fgbeigo P':i;ogiesaolra de Departamento Bachiller en (Resolucion
3 P : cipa’ Ciencias Académico de APTO Derecho N° 06}
eraltilla Dedicacion -
Garcia Exclusiva de la Educacion
Educacion Titulo Exp. N°
Profesional 00971-2023-0-
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de Abogado 0401-JR-DC-
02
Grado
académico de Segundo
Maestro en Juzgado
Ciencias: Constitucional
Educacion
Superior, sin
tramite de
colacién

De acuerdo a

Sentencia N°

lo informado 195-2024
por la Unidad (Resolucién
de Grados y N° 04)
Titulos, no
. Facultad cuenta con Exp. N°
leliirig:o pfifgﬁ,icfra de Departamento grados 00483-2024-0-
4 Medi N Ciencias Académico de APTOQ académicos 0401-JR-DC-
edina Dedicacién . A
Vilca Exclusiva Naturales Estadistica ni tltylo 01
y Formales profesional
registrados Primer
en SUNEDU, Juzgado
SISACAD o Constitucional
SISTEMA DE
UGYT

Finalmente, la Oficina de Asesoria Juridica, a través de su OFICIO N° 1810-
2024-OAJ/V-UNSA, remite informe detallado sobre el estado de los procesos
judiciales de los servidores docentes que fueron incorporados por mandato
judicial.

Al respecto, es necesario precisar que la Ley N° 31364, Ley sobre ampliacion de
plazo para la adecuacidén de los grados académicos de los docentes
universitarios de Universidades Pulblicas y Privadas, con estudios de maestria o
doctorado sin grado académico, o con grado académico en proceso de registro
ante la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria
(SUNEDU), contaban hasta el 30 de diciembre de 2023, para obtener sus grados
academicos y cumplir con los requisitos exigidos para el ejercicio de la docencia
universitaria; de lo contrario, son considerados en la categoria que les
corresponda de acuerdo a los grados académicos obtenidos o concluye su
vinculo laboral o contractual, segin corresponda; y, con la Ley N° 31964, dicho
plazo fue ampliado hasta el 30 de diciembre de 2025 para aquellos docentes que
al 30 de noviembre de 2021, estuviesen cursando un programa de maestria o
doctorado para obtener el grado de magister o doctor.

En consideracion al Oficio N® 5242-2024-UNSA/URH de la Unidad de Recursos
Humanos, por el cual da a conocer el cumplimiento de los mandatos judiciales
emitidos por el Poder Judicial, sobre incorporacién docente en mérito a la Ley N°
315642, de los siguientes docentes: 1) Isaac Abel Rubio Loayza, 2) César
Guillermo Alpaca Esquivel, 3) Rogelio Fabio Peraltila Garcia, y 4) Martin
Feliciano Medina Vilca, se acordoé disponer que los Decanos de las Facultades
de Filosofia y Humanidades, Medicina, Ciencias de la Educacion y Ciencias
Naturales y Formales, respectivamente, cumplan con remitir la informacion
correspondiente, como resultado de la aplicacién del procedimiento establecido
en el Reglamento para la aplicacién, cumplimiento y adecuacion a la Ley N°
31364, Ley sobre ampliacion de plazo para adecuacion de grados académicos
de docentes universitarios, aprobado con Resolucién de Consejo Universitario
N° 0095-2023 y modificado con Resolucién de Consejo Universitario N° 0278-
2023, debiendo elevar al Consejo Universitario expresamente la propuesta de
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ratificacion, categorizacién o conclusion del vinculo laboral de los servidores
docentes adscritos a sus Facultades, segun corresponda, a través de la
Resolucién de Consejo de Facultad respectiva, conforme a lo dispuesto en
numeral 6.2 del mencionado Reglamento.

Asimismo, se acordd: 1) Reiterar lo requerido mediante Oficio Circular N° 0114-
2024-R-UNSA, a fin de que cumplan con remitir la informacién correspondiente,
como resultado de la aplicacion del procedimiento establecido del referido
Reglamento, debiendo elevar al Consejo Universitario expresamente, la
propuesta de ratificacion, categorizacidén o conclusion del vinculo laboral de los
servidores docentes adscritos a sus Facultades, seguin corresponda, a través de
la Resolucién de Consejo de Facultad respectiva, conforme a lo dispuesto en
numeral 6.2 del mencionado Reglamento; para lo cual, se remite nuevamente
dicho Reglamento; 2) Disponer la continuidad del cumplimiento de los mandatos
judiciales (medida cautelar o sentencia) emitidos por el Poder Judicial, sobre
incorporacién a la docencia universitaria en mérito a la Ley N° 31542, para que
posterior a dicho cumplimiento, las Facultades a través de sus Departamentos
Académicos y dependencias que correspondan, realicen la verificacion de los
grados académicos de dichos docentes incorporados y continien con el
procedimiento establecido en el Reglamento para la aplicacién, cumplimiento y
adecuacion a la Ley N° 31364, aprobado con Resolucién de Consejo
Universitario N° 0095-2023 y modificado con Resolucién de Consejo
Universitario N° 0278-2023; vy, 3) Disponer que en caso de existir alguna
imposibilidad de dar cumplimiento a los mandatos judiciales, ya sea medida
cautelar o sentencia, especificamente en cuanto a la distribucién de carga
lectiva, las Facultades debera informar a la Oficina de Asesoria Juridica, para
que dicha dependencia comunique al érgano jurisdiccional correspondiente
dicho impedimento. T

=

Abg. Maria del Rosario Vega Monto;{é
Jefa de la Unidad de Secretaria Administrativa
de Secretaria General \

X
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TRANSCRIPCION — RESUMEN DE LA SESION EXTRAORDINARIA

DE CONSEJO UNIVERSITARIO DEL 28 DE NOVIEMBRE DE 2024
(Modalidad Virtual)
(10:00 horas)

ORDEN DEL DIiA:

1. EXPOSICION DE 04 PROYECTOS DE INVESTIGACION DE LA lil ETAPA,
APROBADOS Y MODIFICADOS CON LAS ADENDAS 8 Y 9 AL ACUERDO DE
ASISTENCIA Y SOPORTE TECNICO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE PURDUE
Y LA UNSA:

OFICIO N° 1903-2024-OCRI-UNSA de la Oficina de Cooperacién y Relaciones
Internacionales; por el que, en merito a los Oficios N° 979-2024-VRI y N° 949-
2024-VRI, del Vicerrectorado de Investigacién, hace llegar, para aprobacién de
Consejo Universitario, el Informe del Primer Avance de los 04 Proyectos de
Investigacion correspondientes a la Tercera Etapa (Fase lll), aprobados y
modificado segin ADENDAS 8 y 9 al ACUERDO DE ASISTENCIA y SOPORTE
TECNICO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE PURDUE (ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA), LA FUNDACION DE INVESTIGACION PURDUE Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL SAN AGUSTIN DE AREQUIPA (PERU), aprobadas
mediante Resoluciones de Consejo Universitario N° 0425-2023 y N° 0452-2024;
asimismo, solicita el pago del 40% como primer avance; todo ello en el marco
del Acuerdo de Alianza Estratégica entre la Universidad Nacional de San Agustin
de Arequipa y Purdue University, aprobado mediante Resoluciéon de Consejo
Universitario N° 881-2017.

Segun el siguiente detalle de los proyectos y financiamiento
correspondiente:

Financiacién
’ . total del
Investigador principal y
Numero de Descripcion del proyecto co -investigadores de proyecto a
Proyecto Purdue Purdue
Monto Délares
Americanos
Construyendo suelos,
; ’ Hoagland (Pl), Bello
1 comunidades y ganancias v Buristo $999,059
con sistemas de L ! ’
1 agricultura organica. Cossio, Leon-Salas
WS, Centro de Energia
o\ Renovable para Leon-Salas (Pl),
)
0\ 2 Comunidades Altoandinas Elshahat | $995,432
i (CERCA) |
2l - Integracion de estrategias
J <y gendmicas, fenotipadas y Brito (PI), Bello -
/4 nutricionales para mejorar Bravo,
3 Ia calidad y supervivencia | Schoonmaker, $997,694
de la fibra de alpaca en las Richardson
tierras altas de Arequipa.
Desarrollo sostenible a
través del Turismo
Regenerativo: Programa
4 Piloto en la Ruta Alfa del Day (P), Renkert $980,578
Valle del Colca (Sibayo,
o Yanque y Madrigal)
FINANCIAMIENTO TOTAL $3,973.663 |

Respecto del financlamiento de los 4 proyectos, en la Adenda 8 se establecié lo
siguiente: “El pago final para todos (4 proyectos) se realizara de acuerdo:
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Pago inicial tras la ejecucion de la adenda 8 = 30%

Pago del 40% como primer avance (9 meses después del comienzo del proyecto)
Pago final del 30%, tras la recepcion del informe técnico final de la Universidad
Purdue y la aceptacion de dichos informes por el Vicerrectorado de Investigacion
de la UNSA”.

Al respecto, la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, a través
de su Oficio N° 01300-2024-OUPL-UNSA, informa que para el ejercicio
presupuestal 2024, se cuenta con disponibilidad Presupuestal, en la Fuente de
Financiamiento Donaciones y Transferencias, para el pago del 40%
correspondiente al Primer avance por el monto de $ 1,589,465.20 (un millén
guinientos ochenta y nueve mil cuatrocientos sesenta y cinco con 20/100 délares)
en la Fuente de Financiamiento Donaciones y Transferencias, mas impuestos por
el monto de $ 280,493.86 (Doscientos ochenta mil cuatrocientos noventa y tres
con 86/100 délares), en la Fuente de Financiamiento Recursos Determinados,
haciendo un total de $ 1,869,959.06 (Un millén ochocientos sesenta y nueve
mil novecientos cincuenta y nueve con 06/100 délares).

Finalmente, la Oficina de Asesoria Juridica, mediante Oficio N° 1939-2024-
OAJ/V-UNSA, opina que, considerando la documentacién que obra en el
expediente y la disponibilidad presupuestal otorgada por la Oficina- de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién, corresponde continuar con el
tramite, debiendo ser aprobado por Consejo Universitario para que
posteriormente se ejecute el desembolso correspondiente al 40%.

Luego de la exposicién respectiva de parte de los representantes de la

Universidad de PURDUE y de la UNSA, se acordé: 1) Aprobar el Informe del

Primer Avance de los 04 Proyectos de Investigacién correspondientes a la

Tercera Fase (Nexus Fase lll) aprobados y modificados segin ADENDAS 8y 9

al Acuerdo de Asistencia y Soporte Técnico entre la Universidad de Purdue

(Estados Unidos de América), la Fundacién de Investigacién Purdue y la

Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa (Pert), aprobadas mediante

Resoluciones de Consejo Universitario N° 0425-2023 y N° 0452-2024; ello en el

marco del Acuerdo de Alianza Estratégica entre la Universidad Nacional de San

Agustin de Arequipa y Purdue University, aprobado mediante Resolucién de

Consejo Universitario N° 881-2017; en consecuencia, 2) Autorizar el pago de la

Segunda Cuota del financiamiento total (Pago del 40% como primer avance),

ascendente a $ 1,589,465.20 (un millon quinientos ochenta y nueve mil

cuatrocientos sesenta y cinco con  20/100 dolares) de la Fuente de

/2 —4N Financiamiento Donaciones y Transferencias, mas impuestos por el monto de $

\ 280,493.86 (Doscientos ochenta mil cuatrocientos noventa y tres con 86/100

délares) de la Fuente de Financiamiento Recursos Determinados, haciendo un

/7] total de $ 1,869,959.06 (Un millén ochocientos sesenta y nueve mil novecientos

\ / cincuenta y nueve con 06/100 ddlares), correspondiente a los 04 Proyectos de

& Y Investigacion, citados en el punto precedente, de la Tercera Fase (Nexus Fase

e HI) del Acuerdo de Asistencia y Soporte Técnico entre la Universidad de Purdue

(Estados Unidos de América), la Fundacién de Investigacion Purdue y la

Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa (Peru), conforme a sus

Adendas 8 y 9 al citado Acuerdo, debiendo utilizarse el tipo de cambio

correspondiente al momento del pago del financiamiento. 3) Encargar a la

Direccion General de Administracion, en coordinacion con la Oficina de

Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién, y las dependencias

correspondientes, el cumplimiento del presente acuerdo. 4) Encargar al

Vicerrectorado de Investigacion, y a la Oficina de Cooperacion y Relaciones
Internacionales el seguimiento del presente acuerdo.
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Con la abstencion del Dr. Jorge Sabino Ayala Arenas, Decano de la Facultad
de Ciencias Naturales y Formales.

2. APROBACION DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2025-2030:

OFICIO N° 1298-2024-OUPL/UNSA de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto
y Modernizacion, por el que, remite para aprobacion de Consejo Universitario, el
“Plan Estratégico Institucional 2025-2030 de la Universidad Nacional de San
Agustin”; el cual, segun el Oficio N° 001007-2024-CEPLAN-DNCP del Centro
Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN, cumple con lo requerido en la
a normativa y metodologia establecida y aprobada por el CEPLAN.

Cabe precisar, que dicho Plan fue elaborado por el Grupo de Trabajo y Equipo
Técnico de esta Casa de Estudios, conformados con Resolucion de Consejo
Universitario N° 0503-2024 del 05 de noviembre de 2024.

Considerando las observaciones realizadas al referido PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL 2025-2030, por los miembros de Consejo Universitario, Dr.
Orlando Fredi Angulo Salas, Director de la Escuela de Posgrado y Mg. Fernando
Ubaldo Enciso Miranda, Decano de la Facultad de Ingenieria Civil; se dispuso
que previamente debera evaluarse con mayor detalle dicho documento y
posterior a su exposicion en la Sesién Extraordinaria a realizarse el dia lunes 02
de diciembre de 2024 a las 10:00 horas, se adoptara el pronunciamiento
correspondiente. o

- —

F

Abg. Maria del Rosario Vega Montoya _:"-:" .
Jefa de la Unidad de Secretaria Administrativa [
de Secretaria General N2\ /
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TRANSCRIPCION — RESUMEN DE LA SESION EXTRAORDINARIA

DE CONSEJO UNIVERSITARIO DEL 02 DE DICIEMBRE DE 2024
(Modalidad Presencial)
(10:00 horas)

ORDEN DEL DiA:

1. PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2025-2030:

OFICIO N° 1298-2024-OUPL/UNSA de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto
y Modernizacion; por el que, remite para aprobacion de Consejo Universitario, el
“Plan Estratégico Institucional 2025-2030 de la Universidad Nacional de San
Agustin”; el cual segun el Oficio N° 001007-2024-CEPLAN-DNCP del Centro
Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN, cumple con lo requerido en la
a normativa y metodologia establecida y aprobada por el CEPLAN.

Cabe precisar, que dicho Plan fue elaborado por el Grupo de Trabajo y Equipo
Técnico de esta Casa de Estudios, conformados con Resolucién de Consejo
Universitario N° 0503-2024 del 05 de noviembre de 2024,

Luego de la exposicion por parte de la CPC. Diana Rodriguez Barrios, Jefa de la
Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién y del Ing. Hernan
Coacalla Herrera, Representante de la Unidad de Planeamiento ante el Equipo
Técnico del proceso de planeamiento estratégico de la UNSA, conformado con
Resolucién de Consejo Universitario N° 0503-2024; asi como, de las
intervenciones de los sefiores miembro de Consejo Universitario, se acordé: 1)
Aprobar el Plan Estratégico Institucional PEI, 2025 — 2030, de |la Universidad Nacional
de San Agustin de Arequipa, con efectos a partir del 01 de enero del 2025; 2)
Encargar a la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién el registro de
la informacién correspondiente del PEI mencionado en el punto anterior, para permitir
el registro del Plan Operativo Institucional — POI Multianual, en el aplicativo CEPLAN
V.01.; 3) Dejar sin efecto, a partir del 01 de enero del 2025, el Plan Estratégico
Institucional 2022 — 2026, ampliado, de la Universidad Nacional de San Agustin de
Arequipa, aprobado con Resoluciéon de Consejo Universitario N° 0277-2023 del 20 de
junio del 2023; y, el Plan Estratégico Institucional de ia Universidad Nacional de San
Agustin de Arequipa, para el periodo 2022 — 2027, aprobado con Resolucion Rectoral
N° 0536-2024 del 13 de mayo del 2024; y, 4) Encargar al Jefe de la Oficina de
Tecnologias de la Informacién, como Funcionario Responsable de la Elaboracion y
Actualizacion del Portal de Transparencia Estandar de la UNSA, la publicacion, en el
referido Portal, de la presente Resolucién a emitirsse en mérito al presente acuerdo.

Abg. Maria del Rosario Vega Montoya ;"-'
Jefa de la Unidad de Secretaria Administrati%a
de Secretaria General )

N
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TRANSCRIPCION —~ RESUMEN DE LA SESION EXTRAORDINARIA

DE CONSEJO UNIVERSITARIO DEL 05 DE DICIEMBRE DE 2024
(Modalidad Presencial)
(10:00 horas)

ORDEN DEL DiA:

1. CRONOGRAMA Y LINEAMIENTOS DE LA LEY N° 32171 - NOMBRAMIENTO
DOCENTE:

OFICIO N° 1273-2024-VR.AC. del Vicerrectorado Académico, mediante el cual,
en atencion a la Resolucion de Consejo Universitario N° 0553-2024, que dispuso
la conformacién de una Comision Especial, presidida por el Dr. Luis Ernesto
Cuadros Paz, Vicerrector Académico e integrada por el Dr. Juan Luna Carpio,
Decano de la Facultad de Administracion; por el Mag. Jorge Andrés Ballén
Echegaray, Decano de la Facultad de Medicina; y, por el Dr. Hugo Cesar Salas
Ortiz, Decano de la Facultad de Derecho, encargada de presentar la propuesta
de Lineamientos de Aplicacion, procedimiento y requisitos para la implementacion
de la Ley N° 32171 — “Ley que autoriza, excepcionalmente, el nombramiento de
docentes contratados en universidades publicas para las categorias de profesor
auxiliar y profesor asociado”, asi como, su respectivo Cronograma.

Cumple con remitir el “CRONOGRAMA — LEY N° 32171" y los “LINEAMIENTOS
APLICACION LEY N° 32171”, segln el siguiente detalle:

CRONOGRAMA ~ LEY N° 32171

LEY QUE AUTORIZA, EXCEPCIONALMENTE, EL NOMBRAMIENTO DE LOS
DOCENTES CONTRATADOS EN LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS PARA LA
CATEGORIA DE PROFESOR AUXILIAR Y PROFESOR ASOCIADO

— . . S .
Nro. ACTIVIDAD FECHAS
o Publicacion en el sitio web institucional de la o - 1
1 Resolucion de Cons_ejo Ur_uversnano que aprueba 5 de diciembre de 2024
el cronograma y lineamientos del proceso de
e nombramiento (Ley N° 32171). |
\ Presentacion de Expedientes: requisitos de . i
2 docentes contratados Articulo 2 y 3 de la Ley N° Del 10 al 162%ezgluembre de
\ 32171 y lo sefialado en los lineamientos. (*)
i Revision documental de expedientes de los
| 3 Docentes (verificacion de cumplimiento de 17 y 18 de diciembre de
/ requisitos de la Ley N° 32171) y lo sefialado en los 2024
_ lineamientos. i
== 4 | Publicacidon de observaciones a los docentes. 18 de diciembre de 2024
5 | Absolucmn de las observaciones por parte de los 19 de diciembre de 2024
docentes.
Publicacién en el sitio web institucional: relacién de
docentes que cumplen con los requisitos sefialados .
6 en la Ley N° 32171 y lo sefalado en los 20 de diciembre de 2024
lineamientos. 6
| Remisién a Consejo Universitario de la relacién de
docentes que cumplen con los requisitos sefialados .
7 en la Ley N° 32171 y lo sefialado en los £3 dp diciembre de 2024
lineamientos. -
8 Aprobacion de Consejo Universitario 26 de diciembre de 2024
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Emision de la Resolucion de Consejo Universitario. 27 de diciembre de 2024

i*) Presentaciéon de Expedientes: Mesa de Partes de la Unidad de Recursos Humanos
de 09:00 — 13:00 hrs. (Calle San Agustin 115- cercado).

En mérito a la propuesta remitida por el Vicerrectorado Académico mediante
Oficio N° 1273-2024-VR.AC., se acordé: 1) Aprobar el Cronograma
elaborado por el Consejo Universitario, para la correcta aplicaciéon de la Ley
N° 32171, Ley que autoriza, excepcionalmente, el nombramiento de los
Docentes Contratados en las Universidades Publicas para la Categoria de
Profesor Auxiliar y Profesor Asociado, segln siguiente detalle:

CRONOGRAMA

Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa

Ley N° 32171, que autoriza, excepcionalmente, el nombramiento de los Docentes
Contratados en las Universidades Publicas para la Categoria de Profesor Auxiliar y

Profesor Asociado.

Nro. ACTIVIDAD FECHAS
Publicacién en la pagina web institucional del -
1 Cronograma aprobado por Consejo Universitario. 5 de diciembre de 2024 |
Presentacion de Expedientes de docentes
contratados segun los requisitos establecidos en .
2 los Articulos 2 y 3 de la Ley N° 32171 (Mesa de Beligal 132%‘322"3'6"‘”6 de
Partes de la Unidad de Recursos Humanos de 09:00 -
13:00 horas, sito en calle San Agustin 115 - Cercado).
Revision de los expedientes de docentes
contratados (verificacion del cumplimiento de los -
3 requisitos establecidos en los Articulos 2y 3 de la ey 17 d;géczembre ge
Ley N° 32171) a cargo de la Unidad de Recursos
Humanos.
4 Publicacién de observaciones de expedientes 17 de diciembre de 2024
5 Absolucion de observaciones de expedientes por 18 de diciembre de 2024
- ._parte de los docentes contratados (9:00 -13:00 horas)
Publicacion en la pagina web institucional de la
6 Relacién de docentes contratados que cumplen 19 de diciembre de 2024
con los requisitos de la Ley N° 32171
Elevacion a Consejo Universitario de la relacién de
7 docentes contratados que cumpien con los 19 de diciembre de 2024
requisitos de la Ley N° 32171 -
Aprobacién de la relacién de docentes contratados
8 que cumplen con los requisitos de la Ley N° 32171, 20 de diciembre de 2024
' por parte de Consejo Universitario
Elevacion de la relacién de docentes contratados
| que cumplen con los requisitos de la Ley N° 32171,
9 al Ministerio de Educacion - MINEDU (para la 20 de diciembre de 2024
atencién de plazas nuevas, refrendado por el
Ministerio de Economia y Finanzas - MEF)

. Y, 2) Encargar a la Oficina de Tecnologias de la Informacién, Ia
publicacién del referido Cronograma aprobade;-en la pagina web institucional.

Abg. Maria del Rosario Vega Montoya
Jefa de la Unidad de Secretaria Administrativ

de Secretaria General

Santa Catalina 117 Cercado, Arequipa, Pert —Teléfono: (51 54) 224903, E-mail: secgen@unsa.edu.pe




