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TABLA MATRIZ DE COMPROMISOS

Compromisos Seguimiento
Entidad / unidad
% Medio de / Estado de
N Aspecto de mejora Recomendaci6n Accion clave de organizacién | Plazo Comentario
verificacién cumplimiento
responsable
. Informe Técnico El borrador del
Mejorar los resultados del e - ;
. : T de verificacién y Comision de PEl estd en
primer semestre, donde se Formular un nuevo PEI que incluya indicadores |Desarrollar el nuevo PE| con s s . oy
1 X i . = e . validacion del Planeamiento | 2 meses | En progreso [revisién por
refleja que las AEl tienen un  [medibles. indicadores especificos y medibles. e s
a 150 % nuevo PEl por Estratégico especialista de
avance menor a 6.
- parte de CEPLAN. CEPLAN.
; . 1 mes
Mejorar las coordinaciones . i
Capacitar a los responsables de los centros de . g luego de Se estan
entre los responsables de los : : — Registros de Unidad de
. costos para que puedan alinear Realizar talleres de capacitacion sobre N z aprobad . preparando los
2 |centros de costos y la unidad s 5 : . ., participacion en |Planeamiento/Cen Planificado .
] ) adecuadamente sus actividades operativas con |el nuevo PEI y su implementacién. i oel materiales de
de planeamiento para ubicar capacitaciones tros de costos L
= . el PEL nuevo capacitacion.
las actividades operativas. PE]
Se coordinaran
) Actas de ;
- Reunirse con los encargados de centros de : ; - i ; reuniones a
Cumplimiento de logros . , h Organizar reuniones para definir reuniones y Unidad de . .
3 . costo para definir acciones a realizar para el 25 : 3 meses | Planificado |nivel de cada
esperados de los iindicadores. . métodos de medicidn. acuerdos sobre Planeamiento
logro de indicadores. s centro de
indicadores
costo.
Organizar reuniones con los responsables de la .
. ) e = ek Procedimientos
Mejora en el recojo de medicién de indicadores para definir un . . .
: . ) Definir y documentar el proceso de documentados y Unidad de : Reuniones
4 |informacién que ayude al proceso sélido y fundamentado que respalde b s il o . 4 meses | Planificado
- o . . L medicién y reporte de indicadores. revisiones de Planeamiento programadas.
seguimiento y evaluacion. la elaboracion de los informes de Evaluacion

Institucional PEI POI.

informes




