SECRETARIA
GENERAL

UNIVERSIDAD NAC!ONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIFA

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0534-2024
Arequipa, 27 de noviembre de 2024.

Visto el Oficio N° 1188-2024-VR.AC. del Vicerrectorado Académico de la Universidad
Nacional de San Agustin de Arequipa.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa esta constituida conforme a la
Ley N°-30220, Ley Universitaria, y se rige por'sus respectivos estatutos y reglamentos,
siendo una comunidad académica orientada a la investigacion y a la docencia, que brinda
una formacion humanista, ética, C|ent|f|ca y tecnoldgica con una clara conciencia de nuestro
pais como realidad multicultural

Que, segun el articulo8° de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, concordante con el articulo
8° del Estatuto Universitario, referente a la autonomia universitaria establece: “(...) La
Universidad se rige con la autonomia inherente a las Universidades y se ejerce de
conformidad con lo -establecido en la Constitucion, la Ley y demas normativas aplicables.
Esta- autonomla se manifiesta en los- siguientes regimenes: 8.1 Normativo, implica la
- potestad autodeterminativa para la creacion-de normas internas (estatuto y reglamentos)
destinados a regular la institucionalidad universitaria. 8.2 De gobierno, implica la potestad
-autodeterminativa para estructurar, ~organizar y conducir la institucion universitaria, con.
afencion a su naturaleza, caracteristicas y necesidades. Es formalmente ‘dependiente del
régimen normativo. 8.3 Académico, implica la potestad autodeterminativa para fijar el marco
del proceso de enseflanza — aprendizaje dentro de la_institucion universitaria. Supone el
sefialamiento de Ios planes de estudios, programas deJInvestlgaCIén formas de ingreso y
- egreso de la institucion, etc. Es formalmente dependiente del régimen normat/vo y es la
expresién mas acabada de Ia razon de ser de la actlwdad universitaria (.. )

Que, el articulo 40° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, concordante con el articulo 68°
del Estatuto Universitario, establece que: (...) Los estudios de pregrado comprenden los
estudios generales y los estudios espec:f fcos y de especialidad. Tienen una duracién-minima
dé cinco afios. Se realizan un'méximo de dos semestres académicos por afio”, asimismo, el
articulo 41° de Ia referida Ley, en concordancia con el articulo 69° de nuestro Estatuto,
refiere que “Los estudios generales son obligatorios. Tienen una daracién no menor de 35
créditos. Deben estar dirigidos a la formacion integral de los estudiantes”. En esa linea,
nuestro Estatuto, en su articulo 70° sefiala que::“Los estudios generales de pregrado se
organizan en dos franjas: La primera enfocada en reforzar las capacidades de aprendizaje
de los estudiantes en su proceso de formacion académica, minimo veinte (20) créditos; la
_ segunda en desarrollar la formacion humanistica, identidad y ciudadania. de los estudiantes,
minimao qumce (15) creditos. Ei V/cerrectorado Académico emite el Reglamento especifico.”

\,Que con Resolucién de Consejo Universitario N° 0408-2024, del 18 de setiembre de 2024,

\\.8e resolvié aprobar el PLAN DE ESTUDIOS GENERALES 2025 de la Universidad
\"Nacional de San Agustin de Arequipa; mismo-que tiene como un fundamento que los
| Estudios Generales estan orientados a contribuir al desarrolio integral de los estudiantes, en

_’ los campos humanisticos, :dentldad -ciudadania;- aprendizaje contmuo desarrollo de
habilidades blandas.

Que, sin embargo. mediante documento del visto, el Vicerrectorado Académico, en atencion
al Oficio N° 181-2024-EE.GG-DSA-UNSA de la Oficina de Estudios Generales y el
Presidente de-la Comision Especial de Asesoria Académica; remite las modificaciones al
PLAN DE ESTUDIOS GENERALES 2025 de la Universidad Nacional de San Agustin de
Arequipa, aprobado con Resolucion de Consejo Universitario N° 0408-2024; segun el
siguiente detalle:
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NUMERAL 7. CREDITOS Y ORGANIZACION DE LOS ESTUDIOS GENERALES
i P )
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/ _-'séleocionadas por las Facultades de la lista propuesta por el

catlémico (17 créditos). - e )
gnaturas seleccionadas y/o propuestas por las Facultades (18
réditos), de los cuales 10 créditos provienen de las asignaturas

Vicerrectorado Académico y 8 créditos provienen de asignaturas
propuestas por las Facultades considerando las compétencias de
Estudios Generales y la naturaleza de estos. Mas de una Facultad
puede juntarse para proponer.una asignatura coman.

|_Ley Universitaria 30220"
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NUMERAL 10. MALLA CURRICULA
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. Facultades de las areas de sociales y biomédicas, 17
créditos para las asignaturas obligatorias establecidas por-
el Vicerrectorado Académico, y 18 créditos como -minimo

,para las asignaturas seleccionadas y/o propuestas por las
Facuitades.

. Facultades det area-de ingenierias, 14. créditos para
asignaturas obligatorias establecidas por el Vicerrectorado
Académico y 21 créditos como minimo para las asignaturas
seieccionadas y/o propuestas por las Facultades. Dentro de
los ‘21 créditos se debe incorporar una "asignémra de-

“matematicas, contextualizada a la ensefianza de las
ingenierias. B ) )

Entodos los casos, las asignaturas propuestas por las Facultades

deberan corresponder a los componente y naturaleza de los

Estudios Generales, establecida por el Estatuto de la UNSA y la
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Que, en sesion de Consejo Universitario del 19 de novnembre de 2024, se acordé 1)
Aprobar la modificacion del PLAN DE ESTUDIOS GENERALES 2025 de la Universidad
Namonal de_-San -Agustin de Arequa aprobado medlante Resolucian de .Consejo
Universitario N° 0408-2024 del 18 de-setiembre de.2024, seguin detalle precedente; y, 2)
Disponer que la resoluc:|on a emitirse formara parte integrante-de la citada Resolucion.de
Consejo UnlverS|tar|o N° 0408-2024 del 18 de setiembre de 2024 \

Por estas conS|deraCIones y conforme a las atribuciones conferidas al Consejo Umversﬂano
por la Ley Umver5|tar|a Ley N°r30220

SE RESUELVE: =4

1. APROBAR la’ modnﬁcacnon del PLAN DE ESTUDIOS GENERALES 2025 de la
Unlversmad Nacional de San Agustin de Areqmpa .aprobado mediante Resolucion
de Consejo Universitario N° 0408-2024 del 18 de setlembre de 2024, ‘conforme al detalle ™
precedente

2, DISPONER que Ia presente resolucion forme parte mtegrante de la citada Resolucion
de Consejo Umver5|tar|o N° 0408-2024 del 18 de setlembre de 2024

b

3. ENCARGAR a la Oficina de. Tecnologlas de Ia Informaclon en coordinacion con la .

Oficina de Comunicacion e Imagen Instltucmnal la publlcacxon de {a presente

Resolucubn S A
' 3

REGISTRESE COMUNIQUESE Y ARCHIVESE ~ :

r

: . - /
) L ol ¥ 7 |
DRA’R 1 MARI\TZA{CHIRlNOS LAZO, - - |0 DR. HUGO J SE ROJAS FLORE
‘SECRETARIA GENERAL \._ _ UB / ECTOR :
CC.: VRA, VRI, DA DSA, FACULTADES, ESCUELAS, PROFES!'GNALES DEPARTAMENTOS AC DEMICOS, OTI, OCH y Archivo.

Expediente N° 1044862-2024 y 10521 69-2024
fkfce
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PLAN DE ESTUDIOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL SAN
AGUSTIN DE AREQUIPA

1. BASE LEGAL

> Constituciéon politica del Perd, Articulo 18, educacién universitaria.

> Ley Universitaria N° 30220, Articulo 41 Estudios generales de pregrado “los
estudios generales son obligatorios. Tienen una duracién no menor de 35
créditos. Deben estar dirigidos a la formacién integral de los estudiantes” y
Articulo 42 Estudios especificos y de especialidad de pregrado “son los
estudios que proporcionan los conocimientos propios de la profesién y
especialidad correspondiente. El periodo de estudios debe tener una
duracién no menor de ciento sesenta y cinco (165) créditos”.

> Estatuto de la UNSA, Articulo 68 Estudios de Pregrado “los estudios de
pregrado comprenden los estudios generales y los estudios especificos y de
especialidad. Tienen una duracién minima de diez (10) semestres cinco (5)
afios”, Articulo 69 Estudios Generales “los estudios generales de pregrado
se organizan por Facultades, a lo largo de la carrera profesional. Estén
dirigidos a la formacién integral de los estudiantes y comprenden un minimo
de treinta y cinco (35) créditos” y Articulo 70 Organizacion de los Estudios
Generales “los estudios generales de pregrado se organizan en dos franjas:
La primera enfocada en reforzar las capacidades de aprendizaje de los
estudiantes en su proceso de formacién académica, minimo veinte (20)
créditos; la segunda en desarrollar la formacién humanistica, identidad y
ciudadania de los estudiantes, minimo quince (15) créditos. El
Vicerrectorado Académico emite el Reglamento especifico”.

> Modelo Educativo 2023 (Resolucion N° 0362-2023) acapite 4.1. Modelo
basado en competencias: Competencias generales “estan conformadas por
la integracion de aquellos conocimientos, habilidades y actitudes que todos
los estudiantes de la UNSA deben de lograr al culminar sus carreras
profesionales, para un desempefio eficiente y ético en contextos personales,
sociales, académicos y laborales. Se basan en la mision, visién y valores
institucionales, por ello representan la esencia de nuestra universidad”
(Comision Especial de Asesoria Académica VR.AC., 2023).

TP > Reglamento de Actualizacién del Plan de Estudios (Resolucion N° 0408-
SO 2023) Articulo 20 Competencias Generales UNSA.

" "2. DIAGNOSTICO

La formacién académica integral del estudiante agustino, se inician
fundamentalmente con los estudios generales, sin embargo, se ha hecho visible
una fuerte distorsién del concepto de estudios generales, percibiéndolos como

&)\, asignaturas de poca importancia e inclusive siendo otorgadas a los docentes para
')\ completar la carga lectiva, lo cual provoca una desvalorizacién de la formacion
| | general a partir de los estudios generales, que permiten al estudiante, lograr
WA )/ j" competencias que contribuyen a su desarrollo personal, tener claros principios y
Ny ~%7/ valores fundamentados en la ética y el respeto por los derechos de los demas,
— respeto y conocimiento del medio ambiente, respeto por la vida, como también el




respeto a la dignidad humana. Asi mismo los estudios generales permiten alcanzar
competencias requeridas para el SER resiliente y la educacién emocional necesaria
e importante en una sociedad con alto indice de violencia y corrupcion.

El area que direcciona el aprendizaje en esta serie de factores necesarios involucrar
en el proceso de aprendizaje de los estudiantes requiere de la mayor presencia de
departamentos de sociales y algunos departamentos de biomédicas y ninguno de
ingenierias, pero al ser necesario un punto de vista tecnolégico se incluye al area
de ingenieria ambiental para potenciar los conocimientos sobre la proteccién del
medio ambiente.

La Planificacién, ejecucién y evaluacién de las asignaturas obligatorias para la
Universidad Nacional de San Agustin, se alinean a las competencias generales del
Modelo Educativo de la universidad, y estdn a cargo directamente del
Vicerrectorado Académico y de la Direccién de Estudios Generales, ello permite
colaborar con el perfil de egreso del estudiante agustino.

En el concepto de universalidad, se hace necesaria la conformacién de grupos
interfacultativos, en los que los estudiantes puedan socializar y alternar con pares
de la misma area y de diferentes carreras profesionales.

Los departamentos académicos designan docentes para las asignaturas de
estudios generales, pero se da la situacion que no son los mismos durante el afio
académico lo cual perjudica el buen desarrollo de las asignaturas, por ello, se hace
de necesidad la creacién de secciones de docentes para estudios generales
adscritos a sus respectivos departamentos y con derecho a continuar con el
desarrollo de asignaturas de su especialidad, pero con especial atencidn y prioridad
en estudios generales.

De acuerdo con la encuesta realizada por la Oficina de Estudios Generales en los
afios 2021 y 2023, se detectd que mas del 85% de estudiantes manifiestan un nivel
de satisfaccion entre muy satisfecho y totalmente satisfecho, con respecto a las
asignaturas de Estudios Generales.

Los Estudios Generales contribuyen a la formacion integral del estudiante
universitario. Este tipo de formacién promueve el desarrollo de las diferentes
dimensiones de la persona humana, facilitando conceptos fundamentales de las
Ciencias Basicas, Humanas y de Comunicacion, preparandose profesionalmente
mediante procesos de excelencia académica.

Los Estudios Generales, comprenden en su mayoria los dos primeros afios de
estudios de todas las carreras profesionales ofrecidas por la UNSA, en este periodo
los jovenes se preparan para aceptar el cambio, adaptarse a variadas condiciones,
a innovar y ser responsables en cualquier dimensién de su vida.

Los Estudios Generales tienen la responsabilidad de construir conocimientos y
valores en los estudiantes desde una perspectiva humanistica, con conciencia
social y ambiental, valorando la diversidad socioecondémica y de género, respetando
a las diferentes culturas y costumbres en un ambiente de entendimiento, tolerancia
y respsto mutuo.

Desde el enfoque de las megatendencias educativas y tecnoldgicas, declaradas por
Educacion 3.0, que actualmente estan siendo consideradas en el ambito educativo
y que se abordan también desde los Estudios Generales son: Aulas colaborativas,
Aprendizaje automético o ‘Machine Learning’, La Inteligencia artificial (I1A), La



gamificacion, la educacion a distancia e hibrida y La salud mental en la educacion,
generan nuevas necesidades que debe cubrir los estudios generales en todo
proceso de formacién universitaria, generando un entorno distinto entre la formacién
previa a la pandemia, que emergen como necesidades que respondan a las
capacidades de aprendizaje en los conceptos de ciudadania, interculturalidad y
formacion humanistica.

3. FUNDAMENTOS DE LOS ESTUDIOS GENERALES

Los Estudios Generales estan orientados a contribuir al desarrollo integral de los
estudiantes, en los campos humanisticos, identidad, ciudadania, aprendizaje
continuo, desarrollo de habilidades blandas.

La oferta formativa de la Universidad, en todas sus modalidades y niveles, se basa
en el enfoque socioformativo por competencias, que se traduce en los planes
curriculares de todas las facultades, escuelas o programas, los mismos que son
flexibles, innovadores y se actualizan permanentemente para responder a las
demandas formativas, cientificas, tecnolégicas y culturales, asi como para
responder a los desafios y oportunidades de los entornos local, regional y nacional.

A este propésito, la Universidad entiende como competencia a la configuracion
didactica que expresa cualidades y propiedades de la persona que le permiten
desenvolverse eficazmente en contextos diversos y cumplir adecuadamente una
funcion, tarea o actividad. Integra conocimientos, habilidades y actitudes; es decir,
implica todas las dimensiones del ser humano: saber, saber hacer, saber ser, saber
convivir’ (Cinterfor de la OIT, citado por Fuentes Gonzéalez H, 2002).

4. VALORES

Los Estudios Generales practican y promueven los valores segun el modelo educativo
aprobado con resolucién de Consejo Universitario N°0362-2023, y son los siguientes:

4.1. VALORES DEL ESTUDIANTE Y EGRESANTE AGUSTINO

El estudiante y egresante agustino practica y promueve los siguientes valores:

= Respeto: Valora y respeta la diversidad de la comunidad universitaria en todas
sus manifestaciones.
» ® Honestidad: Se conduce con rectitud, justicia y honradez frente a los desafios
| que les plantea la vida universitaria.
|7/=  Colaboracién: Practica y promueve la cultura de trabajo en equipo y la
/ colaboracién entre estudiantes.
/= Disciplina: Tiene buen juicio y sensatez, que busca siempre hacer lo correcto y
cumplir con las reglas y normas.
= Responsabilidad: Cumple con sus deberes de manera oportuna y eficiente
asumiendo las consecuencias de sus acciones.

4.2. VALORES DEL DOCENTE AGUSTINO

| docente agustino se caracteriza por la practica y la promocién de los siguientes
\\ A% valores:

=  Vocacién; amor por la docencia y compromiso con el desarrollo de los
estudiantes.



= Respeto: valora y respeta la diversidad de sus estudiantes en todas sus
manifestaciones.

= Honestidad: actia con integridad en la labor docente y en la generacién de
conocimiento.

» Colaboracién: practica y promueve la cultura de trabajo en equipo y la
colaboracion entre docentes y estudiantes.

4.3.

VALORES DEL TRABAJADOR ADMINISTRATIVO AGUSTINO

El trabajador administrativo agustino practica y promueve los siguientes valores:

Respeto: Adecua su conducta hacia el respeto a la Constitucion y las Leyes,
garantizando que todo su actual se dé dentro de los marcos legales
respectivos.

Probidad: Actda con rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer
el interés general y desechando todo provecho o ventaja personal obtenido
por si o por interpésita personal.

Eficiencia: Brinda calidad en cada una de las funciones a su cargo,
procurando obtener una capacitacion sélida y permanente.

Idoneidad: entendida como aptitud técnica, legal y moral, es condicién
esencial para el acceso y ejercicio de la funcién publica. El servidor publico
debe propender a una formacién solida acorde a la realidad, capacitandose
permanentemente para el debido cumplimiento de sus funciones.
Veracidad: se expresa con autenticidad en las relaciones funcionales con
todos los miembros de la comunidad universitaria y con la ciudadania.
Lealtad y Obediencia: actua con fidelidad y solidaridad hacia todos los
miembros de su institucién, cumpliendo las ordenes que le imparta el
superior jerarquico competente, en la medida que retnan las formalidades
del caso y tengan por objeto la realizacién de actos de servicio que se
vinculen con las funciones a su cargo, salvo los supuestos de arbitrariedad o
ilegalidad manifiestas, las que debera poner en conocimiento del superior
jerarquico de su institucion.

Justicia y Equidad: tiene permanente disposiciéon para el cumplimiento de
sus funciones, otorgando a cada uno lo que le es debido, actuando con
equidad en sus relaciones con el Estado, con el administrador, con sus
superiores, con sus subordinados y con la ciudadania en general.

Lealtad al Estado de Derecho: el personal administrativo debe lealtad a la
Constitucién Politica del Pert, los Derechos Humanos y al Estado de
Derecho.

5. MODALIDAD DE ENSENANZA.

Es importante y necesaria la interaccién del docente - estudiante como también
estudiante - estudiante, para el logro de las competencias por asignaturas y franjas,
tanto del desarrollo de capacidades de aprendizaje como la formacién humanistica,
identidad y ciudadania, las cuales requieren la participacion directa de los
estudiantes en aula, por ello, la modalidad de ensefianza en estudios generales es
presencial.

6. COMPETENCIAS

a) Competencias Generales



“Son aquellos conocimientos, habilidades y actitudes que todos los estudiantes
de la UNSA deben de lograr al culminar sus carreras profesionales, para un
desempefio eficiente y ético en contextos personales, sociales, académicos y
laborales. Representan la esencia de nuestra universidad y estan basadas en la
misién, visién y valores institucionales” (Comisién Especial de Asesoria
Académica VRAC, 2023).

Las competencias generales establecidas por la Universidad de acuerdo al Modelo
Educativo (Resolucion N° 0362-2023) y Reglamento de Actualizacion del Plan de
Estudios (Resolucion N° 0408-2023), son las siguientes:

> Investigacion, creatividad e innovacién: Realiza investigacién cientifica y
tecnolégica empleando métodos acordes con su objeto de estudio
proponiendo de manera creativa e innovadora nuevos conceptos vy
conocimientos que le permiten llevar a cabo proyectos para transformar
ideas en bienes y servicios destinados a resolver los principales problemas
sociales y alcanzar el bienestar para todos.

» Humanismo, identidad y ciudadania: Actia de manera responsable y
empatica ante los desafios sociales, éticos y estéticos, ambientales,
econdémicos y democraticos fundamentales, elevando las cualidades
morales y éticas del pais y por el bienestar general de la comunidad, sobre
la base del desarrollo de su identidad.

> Aprendizaje continuo: Busca y comparte informacién Util para su proceso
de aprendizaje empleando diversos recursos digitales, como una accién
dinamica de actualizacién constante y adaptacién a un entorno cambiante.

> Pensamiento critico y complejo: Analiza y evalla la consistencia de los
razonamientos de situaciones y hechos que se quieren resolver
aprovechando los conceptos fundamentales de las ciencias informaticas
para proponer soluciones reales y cotidianas.

> Liderazgo y trabajo en equipo: Asume sus responsabilidades y decisiones
para dirigirlas hacia el logro de sus propios objetivos, influyendo
positivamente en la accién de los grupos humanos a través de la empatia,
confianza y respeto a las opiniones de los otros para lograr la transformacién
de la universidad y de la sociedad.

Estas competencias se desarrollan a ftravés de asignaturas generales
: implementadas generalmente en los primeros semestres de la carrera, y de
manera transversal a lo largo de ella.

Competencias especificas

“Son los conocimientos, habilidades y actitudes particulares que se establecen
como objetivos de aprendizaje de acuerdo al perfil del egresante de cada
Escuela o Programa académico de la UNSA. Estas competencias estan
disefiadas para desarrollar las capacidades necesarias para desempefiarse de
manera efectiva en un campo profesional determinado” (Comisién Especial de
Asesoria Académica VRAC, 2023).

Estas competencias se desarrollan generalmente dentro de los semestres
intermedios de la carrera.




6.1. COMPETENCIAS DE ESTUDIOS GENERALES POR ASIGNATURA
COMPETENCIA ‘
ASIGNATURA GENERAL COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Resuelve diferentes tipos | = Resuelve problemas utilizando el lenguaje
de problemas | simbélico para la expresién coherente entre los
matematicos de su diferentes = tipos del lenguaje mostrando
quehacer cotidiano, seguridad.

demostrando Expresa los resultados obtenidos en la solucién

Fundamentos de
la matematica

razonamientos légicos v |

analiticos, con
autonomia, seguridad y
capacidad de trabajo en
equipo.

de problemas con propiedad y argumentacion
para su insercién social.

Elabora modelos matematicos para la solucién de
problemas de la vida y de la profesién con enfoque
contextualizado y colaborativo.

Evalia los resultados obtenidos mediante
distintos métodos y técnicas de conteo para
fundamentar aseveraciones.

Abstrae la ubicacién de los cuerpos sélidos en el
espacio utilizando propiedades y software
adecuados mostrando seguridad.

Metodologia del

Gestiona estrategias de
aprendizaje, habilidades

sociales e informacion
orientada al trabajo
académico para

desarrollarse de manera

Demuestra educacién emocional y habilidades
sociales para un desempefio eficiente en la vida
universitaria sobre los valores y principios de la
UNSA.

Utiliza las diferentes estrategias de aprendizaje
para organizar sus aprendizajes de manera

ac:t;zza#l?co efigientg en su vida ir!dividual y cooperativ’a _ considerando los
universitaria. diferentes contextos académicos.
Analiza informacién proveniente de diferentes
fuentes para utilizarla, de manera critica y creativa
en actividades académicas sobre la base del
comportamiento ético.
Practica destrezas Interactia con otras personas en diferentes
lingliisticas decodificado | contextos académicos y profesionales en los que |
ras -interpretativas con la | comprende y produce diversos textos, tanto orales
intencién de producir como escritos; ademas, desarrolla
diversos textos, tanto | progresivamente habilidades linglisticas de
orales como escritos; codificacion y decodificacion para ser competente
para la mejora de los en la comunidad discursiva.
procesos psicolinglistic | ¢ Produce textos coherentes acordes a su nivel
Lingiiistica, os que atribuyen el| universitario los cuales cumplen con las
comprensiéony |sentido y que permiten | formalidades del contexto para analizar los
Redaccién ser competente |  elementos de la situacion comunicativa y adecta
académica discursivo en la| a estos la propia produccién con criticidad,
comunidad para | ademéas identifica el uso de expresiones
interactuar con otras | particulares de contacto, de inicio y de conclusién

personas en diferentes
contextos académicos.

del discurso, y de enlace; asi como el uso de las
férmulas de cortesia de manera reflexiva.
Comprende diversos tipos de textos integrando
sus componentes lingiisticos, semiodticos y
pragmaticos y aplicando estrategias discursivas
apropiadas con actitud critica.




Asume elementos
propios de la ética
general, de las éticas
aplicadas y de |Ila
deontologia para

solucionar problemas y
situaciones de naturaleza

Identifica nociones fundamentales de la ética
general, de las éticas aplicadas y de la
deontologia profesional, sefialando  sus
conceptos, caracteristicas, elementos éticos y
propésitos.

Elabora juicios y argumentos morales acertados,
fundados en principios, valores éticos vy

Etica generaly | ética, tanto hipotéticas | estrategias argumentativas propuestas por la
deontologia como reales en su vida | ética general, las éticas aplicadas y la deontologia
personal y profesional, a profesional.
través de la reflexion, la | « Resuelve criticamente problemas y dilemas éticos
argumentacion reales e hipotéticos relacionados a la vida
coherente y la toma de | personal y al desempefio profesional sobre la
decisiones  adecuadas | base de un andlisis adecuado.
con una actitud
responsabile.
Explica los problemas | = Identifica las caracteristicas sociales, politicas y
nacionales desde el culturales con el fin de contribuir a la descripcion
punto de vista socio | de larealidad nacional.
cultural y politico con | = Analiza los diferentes problemas de la sociedad
Realidad base en_Ia inves’ti.gacién y c_onsigierando Igs conceptos fundam'ent_ales de las
Nacional pensamiento critico para ciencias sociales para contribuir a la

plantear propuestas de
soluciéon  teniendo en
cuenta el contexto social
con responsabilidad.

determinacién de propuestas de manera critica.
Determina acciones investigativas de manera
individual y en equipo para el desarrollo de
actividades de acuerdo con el contexto social,
demostrando empatia liderazgo y tolerancia.

Promueve el ejercicio
ciudadano reconociendo
su identidad y el marco

Promueve los principios del sistema democratico,
con el fin de mejorar la participacién y el
empoderamiento de los ciudadanos.

del sistema normativo, | « Respeta la diversidad cultural, a través de los
Ciudadaniae |valorando la diversidad | procesos interculturales considerando los
interculturalidad | cultural y los principios | diferentes contextos de los entornos sociales.
democraticos €n | « Asume un compromiso responsable, empatico e
diferentes entornos | inclusivo para el fortalecimiento de las relaciones
sociales. sociales justas y equitativas sobre la base de una
posicién critica valorando la identidad.
Sustenta los principios | . ., m6rende el funcionamiento de la dindmica de
fundarr'lentales de :a los ecosistemas, asi como los factores
gcolqgla, ., en a ambientales que regulan la coexistencia de los
identificacion . de organismos con su entorno, que promueven el
problemas .arr_Iblentales mantenimiento de la vida en el planeta de
para contribuir a Ia

Ecologia y
~coaservacion
ambiental

conservacién ambiental y
al desarrollo sostenible;
asumiendo actitud critica
y compromisos de
responsabilidad social.

manera critica y reflexiva.

Explora la problemdtica ambiental y sus
consecuencias a partir de la intervencion
antroépica en los componentes de la biodiversidad,
mitigando los posibles impactos que repercuten
en nuestro ecosistema.

Analiza los impactos del desarrollo industrial y
tecnologico, asi como las alternativas para un
desarrollo humano sostenible en el gjercicio de su
ciudadania ambiental, valorando la conservacion
de la biodiversidad con principios éticos.
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7. CREDITOS Y ORGANIZACION DE LOS ESTUDIOS GENERALES

ORGANIZACION DE LOS ESTUDIOS GENERALES

De acuerdo con la Ley 30220 los estudios generales tienen como minimo 35
créditos, lo que significa que los programas, escuelas o facultades que deseen
pueden llevar una cantidad de créditos superior a esta.

Como 6rgano responsable de “dirigir y ejecutar la politica general de formacion
académica en la universidad”, el Vicerrectorado Académico es la instancia que
regula la formacién académica y planifica las actividades de los Estudios Generales,
en coordinacion con las 18 Facultades y sus correspondientes Escuelas
Profesionales a fin de garantizar la pertinencia y condiciones académicas y dotar la
infraestructura fisicas para el desarrollo de las actividades académicas de los
Estudio Generales de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa.

Las Facultades en coordinacién con el Vicerrectorado Académico organizan los
cursos de acuerdo al creditaje establecido por la ley y el estatuto, tal como se
observa en el siguiente cuadro:

-~ AREA SOCIALES Y BIOMEDICAS

" |
CREDITOS OBLIGATORIOS PARA slkgn:;g:i;ig:opgﬁ'ﬁz |
< TODAS LAS FACULTADES DE
FRANJA SEEOIOS SOCIALES Y BIOMEDICAS FACULEADES
35 CREDITOS
27 CREDITOS s mﬂ’,",'OS
{como minimo)
REFORZAMIENTO DE
CAPACIDADES DE 20 CREDITOS 8 CREDITOS 12 CREDITOS
APRENDIZAJE
FORMACION
HUMANISTICA, IDENTIDAD 15 CREDITOS 9 CREDITOS 6 CREDITOS
Y CIUDADANIA
TOTAL, CREDITOS | 35 17 18
— AREA INGENIERIAS
CREDITOS OBLIGATORIOS PARA | CREDITOS SELECCIONADOS
CREDITOS TODAS LAS FACULTADES DE A
FRANJA 35 CREDITOS INGENIERIAS
14 CREDITOS 22 CRED,'TOS
{como minimo}
REFORZAMIENTO DE
CAPACIDADES DE 20 CREDITOS 5 CREDITOS 15 CREDITOS
AMPRENDIZAIE
FORMACION HUMANISTICA, . .
DENTIDAD Y CIUDADANIA 15 CREDITOS 9 CREDITOS 6 CREDITOS
TOTAL CREDITOS 35 14 21
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10. MALLA CURRICULAR

Los estudios generales se componen por 35 créditos como minimo:

o Facultades de las areas de sociales y biomédicas, 17 créditos para las
asignaturas obligatorias establecidas por el Vicerrectorado Académico, y 18
créditos como minimo para las asignaturas seleccionadas y/o propuestas por las
Facultades.

e Facultades del area de ingenierias, 14 créditos para asignaturas obligatorias
establecidas por el Vicerrectorado Académico y 21 créditos como minimo para
las asignaturas seleccionadas y/o propuestas por las Facultades. Dentro de los
21 créditos se debe incorporar una asignatura de matematicas, contextualizada
a la ensefianza de las ingenierfas.

En todos los casos, las asignaturas propuestas por las Facultades deberan
corresponder a los componente y naturaleza de los Estudios Generales, establecida

por el Estatuto de la UNSA y la Ley Universitaria 30220".

10.1. ASIGNATURAS A CARGO DEL VICERRECTORADO ACADEMICO

Las asignaturas obligatorias definidas por el Vicerrectorado Académico, con sus
respectivas competencias generales, créditos y semestre, son las siguientes:

REFORZAMIENTO DE CAPACIDADES DE APRENDIZAJE (8 CREDITOS)

' SEMESTRE
’ S — o e e o e o
i COMPETENCIA ESTUDIOS CREDITOS Y iIngenierias/ | .
Cf-i_ | _ GENERALES _ ASIGNATURA HORAS DEPARTAMENTO Biomédicas | Sociales
79.1.1. Resuelve diferentes tipos de 3 créditos
problemas matemdticos de su Fundamentos
CG-4  quehacer cotidiano, demostrando (1 horas L.
. . re dela tedricasy 4  ® Matemdtica i It
CG-5 razonamientos légicos y analiticos, L Y
, ) matemdtica horas
con autonomia, seguridad vy
capacidad de trabajo en equipo. practicas)

9.1.2 Gestiona estrategias de

aprendizaje, habilidades sociales e ; 2
cG3 - P J o . Metodologia 2 créditos »
-2  informacién orientada al trabajo ) eEducacion
e del trabajo (4 horas : . | L
CG-5 académico para desarrollarse de académico efilosofia
manera eficiente en su vida practicas)
universitaria.
9.1.3 Practica destrezas lingiiisticas
cG3 decodificadoras -interpretativas con ~ Linglistica, 3 créditos
la intencién de producir diversos cOMPrension L tedrica v 4 eliteraturay I |
CG-5  textos, tanto orales como escritos; Y Redaccién ( e'or!cay Lingtistica
académica précticas)

para la mejora de los procesos

sicolingliisticos que atribuyen el
P g q Y T
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Isentido y que permiten ser
competente discursivo en la
comunidad para interactuar con
, otras  personas en diferentes
contextos académicos.

FORMACION HUMANISTICA, IDENTIDAD Y CIUDADANIA (9 CREDITOS)

{_ ~ SEMESTRE mg

—t

COMPETENCIA ESTUDIOS CREDITOS Y __ Ingenierias/|
ASIGNATURA DEPARTAMENTO: 1 Sociales .
CG GENERALES * ' HORAS Biomédicas: oo o
N - — SO =
9.1.4 Asume elementos propios de
la ética general, de las éticas
aplicadas y de la deontologia para o
solucionar problemas y situaciones 2 créditos
CG-2 dfe ln‘aturaleza ética, tar.lto Etica general y (1 hora . ’
hipotéticas como reales en su vida h tedricay2 © Filosofia V/VII/IX VI/VII/X
CG-5 . . deontologia Y
personal y profesional, a través de Foras
la reflexién, la argumentacién practicas
coherente y la toma de decisiones
adecuadas con una actitud
responsable.
9.1.5 Explica los problemas
nacionales desde el punto de vista 2 créditos @ Historia,
socio cultural y politico con base en Geografiay
CG-2 |3 investigacion y pensamiento Realidad (1 hora antropologia.
i ; tedricay 2 ; ; I '
CG-5 Critico para plantear propuestas de Nacional * Sociologia,
solucién teniendo en cuenta el “horas turismo y
contexto social con précticas) hoteleria.
responsabilidad.
9.1.6 Promueve el ejercicio 2 créditos e Historia,
ciudadano reconociendo su Geografiay
CC-2 identidad y el marco del sistema  Ciudadaniae (Lhora antropologia. M v

. . . : : tedricay 2
CG-5 normativo, valorando la diversidad interculturalidad ¥ ¢ Sociologia, l

A horas .
cultural y los principios .. turismo y
précticas) i
hoteleria.




CG-1
CG-2
CG-5

s

HUNSA
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democraticos en diferentes ¢ Derecho
entornos sociales. Privado

9.1.7 Sustenta los principios
fundamentales de la ecologia, en la 3 créditos
identificacién de problemas

) o, Ecologia
ambientales para contribuir a la conserfaci‘gn (2 horas « Biologia W
conservacion ambiental y al . tedricasy 2 gla.
) . ambiental horas
desarrollo sostenible; asumiendo
practicas)

actitud critica y compromisos de
responsabilidad social. I

Conformacion de aulas de Estudios Generales

De acuerdo a la 4ta y 5ta recomendacién del Modelo para la evaluacién curricular en
la UNSA, emitida por el Vicerrectorado Académico, las aulas de Estudios Generales
deben ser integradas por estudiantes de distintas Facultades y Escuelas
Profesionales, de acuerdo al aforo de las aulas asignadas por los Decanos y
Directores de Escuela en funcién al area que corresponda (Area de Sociales, Area
de Ingenieria y Area de Biomédicas).

La organizacién de las aulas de Estudios Generales es responsabilidad de la
Direcciébn de Servicios Académicos (DSA) en coordinacién con la Oficina de
Tecnologias de la Informacién (OTI) y la Direccién de Estudios Generales creada
para tal fin en la etapa de matriculas.

11. SUMILLAS DE LAS ASIGNATURAS

Las sumillas son herramientas importantes en la organizacién, ejecucién y evaluacién
de cada una de las asignaturas, orientando objetivamente la elaboracion de los silabos,
los cuales deben atender el desarrollo de las competencias generales planteadas por el
Modelo Educativo de la universidad Nacional de San Agustin.




SUMILLAS DE LAS ASIGNATURAS A CARGO DEL VICERRECTORADO ACADEMICO
COMPONENTE D: REFORZAMIENTO DE CAPACIDADES DE APRENDIZAJE

simbdlico para la expresiéon coherente entre los
diferentes tipos del lenguaje mostrando seguridad.

ASIGNATURA | FUNDAMENTOS DE LA MATEMATICA
Horas Teéricas: 1
Horas Practicas: 4
Créditos 3
Departamento académico | Matematica
Prerrequisito
Créditos acumulados
Tipo de asignatura X | Obligatorio | | Electivo
X | Estudios generales
Area curricular Estudios especificos
Estudios de especialidad
Seccidén académica Usuarios vy Organizaciones
X | Regular
Grupo evaluativo Control
Capstone
Naturaleza Tedrico / Practico
Modalidad X | Presencial
Competencias Indicadores
Resuelve problemas utilizando el lenguaje | Utiliza las leyes de la Idgica

proposicional para analizar la validez
de argumentos légicos.

Expresa los resultados obtenidos en la solucion de
problemas con propiedad y argumentacién para su
insercién social.

Comunica conocimientos,
procedimientos, resultados e ideas
matematicas utilizando diferentes
tipos de demostracién, ya sea de
forma oral o escrita.

Nivel: N1 - Conoce y comprende

Elabora modelos mateméaticos para la solucién de
problemas de la vida y de la profesién con enfoque
contextualizado y colaborativo.

Propone, analiza, valida e interpreta
modelos matemadticos de situaciones
reales sencillas, utilizando Ilas
ecuaciones e inecuaciones lineales y
cuadraticas con enfoque
contextualizado.

Evalta los resultados obtenidos mediante distintos
métodos y técnicas de conteo para fundamentar
aseveraciones.

Propone, analiza, valida e interpreta
modelos de situaciones aleatorias
utilizando las técnicas de conteo y la
probabilidad.

Abstrae la ubicacién de los cuerpos soélidos en el
espacio utilizando propiedades vy software
adecuados mostrando seguridad.

Propone, analiza e interpreta Ila
ubicacién de los cuerpos soélidos en
el espacio y comunica los resultados.

Eontenidos especificos (se recomiendo organizar por unidades)
¥ A




|

AREA BIOMEDICAS:
1. Principios de Légica y Conjuntos

Légica proposicional. Conectivos légicos. Tablas de verdad. Tautologias,
contradicciones, contingencias. Interpretacién de forma literal a forma simbdlica y
viceversa. Conjuntos y elementos. Relacioén de pertenencia y de inclusién. Operaciones
con conjuntos: Unién. Interseccion. Diferencia. Complemento. Diferencia Simétrica.
Problemas que se resuelven con diagramas de Venn. Relacién entre la logica y los
conjuntos: leyes del algebra de conjuntos y del élgebra de proposiciones. Algunas
demostraciones formales. Funcién proposicional. Cuantificadores. Negacion de
cuantificadores. Inferencia logica. Leyes de la inferencia. Demostracién directa e
indirecta (reduccién al absurdo).

2. Razonamiento Algebraico

Modelos Matematicos con ecuaciones e inecuaciones cuadraticas. Modelos
Matematicos con sistemas de ecuaciones lineales: Matrices, Método de Gauss - Jordan.
Matriz inversa. Determinantes, aplicaciones. Induccién Matematica, aplicaciones.
Sumatorias, propiedades, aplicaciones.

3. Introduccion a las Probabilidades

Factoriales. Aplicaciones. Técnicas de conteo: Principio de la adicién y principio de la
multiplicacién. Permutaciones y Combinaciones con repeticion y sin repeticion. Nimeros
combinatorios y Binomio de Newton. Probabilidades. Probabilidad condicional. Teorema
de Bayes.

AREA INGENIERIAS:

1. Principios de Légica y Conjuntos

Légica proposicional. Conectivos l6gicos. Tablas de verdad. Tautologias,
contradicciones, contingencias. Interpretacién de forma literal a forma simbdlica y
viceversa. Conjuntos y elementos. Relacién de pertenencia y de inclusién. Operaciones
con conjuntos: Unidn. Interseccién. Diferencia. Complemento. Diferencia Simétrica.
Problemas que se resuelven con diagramas de Venn. Relacién entre la légica y los
conjuntos: leyes del algebra de conjuntos y del algebra de proposiciones. Algunas
demostraciones formales. Funcién proposicional. Cuantificadores. Negacién de
cuantificadores. Inferencia légica. Leyes de la inferencia. Demostracion directa e
indirecta (reduccién al absurdo).

2. Razonamiento Algebraico

Modelos Matematicos con ecuaciones e inecuaciones cuadraticas. Modelos
Matematicos con sistemas de ecuaciones lineales: Matrices, Método de Gauss — Jordan.
Matriz inversa. Determinantes, aplicaciones. Induccidén Matematica, aplicaciones.
Sumatorias, propiedades, aplicaciones.

3. Geometria y Arte

Posiciones en el espacio: De dos rectas. De dos planos. De una recta y un plano.
Condicién de perpendicularidad. Proyeccion ortogonal. Interseccion de planos: Teorema
de Thales. Teorema de las tres perpendiculares. Distancia entre rectas alabeadas.
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Angulo diedro. Poliedros. Poliedros regulares e irregulares. Prismas y cilindros.
Piramides y conos. Superficie esférica.

. AREA SOCIALES:

1. Principios de Légica y Conjuntos.

Logica proposicional. Conectivos légicos. Tablas de verdad. Tautologias,
contradicciones, contingencias. Interpretaciéon de forma literal a forma simbdlica y
viceversa. Conjuntos y elementos. Relacién de pertenencia y de inclusién. Operaciones
con conjuntos: Unién. Intersecciéon. Diferencia. Complemento. Diferencia Simétrica.
Problemas que se resuelven con diagramas de Venn. Relacién entre la légica y los
conjuntos: leyes del algebra de conjuntos y del algebra de proposiciones. Algunas
demostraciones formales. Funcién proposicional. Cuantificadores. Negacion de
cuantificadores. Inferencia logica. Leyes de la inferencia. Demostracién directa e
indirecta (reduccién al absurdo).

2. Razonamiento Algebraico

Modelos matemdticos: Ecuaciones lineales y cuadraticas. Aplicaciones. Modelos
matematicos: Inecuaciones lineales y cuadraticas. Aplicaciones. Regla de
correspondencia. Operadores matematicos. Regla de tres simple: directa e inversa.
Porcentaje. Aplicaciones. Interés simple y compuesto., Aplicaciones.

3. Introduccion a las Probabilidades

Factoriales. Aplicaciones. Técnicas de conteo: Principio de la adicion y principio de la
multiplicacién. Permutaciones y Combinaciones con repeticion y sin repeticiéon. Nimeros
combinatorios y Binomio de Newton. Probabilidades. Probabilidad condicional. Teorema
de Bayes.

Evidencias

1. Revision sistematica de evaluaciones orales, escritas; presentacion de trabajos y
participacién en clase.

Bibliografia de referencia (En formato APA)

e CONTRERAS, F. (2019). Geometria Analitica: Puntos, Vectores y Matrices. México.
Universidad Auténoma de Aguascalientes.

¢ DEMANA, WAITS, FOLEY, KENNEDY (2007) Precalculo Grafico, numérico, algebraico.

VII Ed. México.

ESPINOZA RAMOS. (2005) Matematica Basica. Editorial Servicio Graficos. Pert.

LIMA ELON Y OTROS (2007). La matematica de la ensefianza media Il. IMCA. Lima.

LIMA ELON Y OTROS (2007). La matematica de la ensefianza media IlI: IMCA. Lima.

PINTO CARVALHO PAULO CESAR (2005) Introduccién a la Geometria Espacial. SBM.

Brasil

‘| '@ SANCHEZ CLARA HELENA, SERRANO GONZALO, PENA JAIRO. (2008). Légica y

Argumentacién Herramientas para un andlisis critico de argumentos. Universidad

"rm Nacional de Colombia
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SUMILLA POR AREAS

AREA DE BIOMEDICAS

1. Asignatura de naturaleza Teérica y practica,
2. Area curricular: Estudios Generales.
3. Propésito: Resuelve diferentes tipos de problemas matematicos de su quehacer
cotidiano, demostrando razonamientos l6gicos y analiticos, con autonomia,
seguridad y capacidad de trabajo en equipo.
4. Contenidos
e Principios de Légica y Conjuntos: Leyes del algebra de proposiciones y del
algebra de conjuntos. Inferencia Légica; demostracion directa e indirecta

e Razonamiento algebraico: Modelos matematicos con ecuaciones y sistemas de
ecuaciones; Método de Gauss — Jordan: Matrices y determinantes. Induccién
matematica. Sumatorias.

e |Introduccidbn a las Probabilidades: Técnicas de conteo: principio de
multiplicacién y adicién. Permutaciones y combinaciones. probabilidades

AREA DE INGENIERIAS

Asignatura de naturaleza Teérica y practica,

Area curricular: Estudios Generales.

3. Propésito: Resuelve diferentes tipos de problemas matematicos de su quehacer
cotidiano, demostrando razonamientos légicos y analiticos, con autonomia,
seguridad y capacidad de trabajo en equipo.

4. Contenidos

e Principios de Légica y Conjuntos: Leyes del algebra de proposiciones y del
algebra de conjuntos. Inferencia Légica; demostracion directa e indirecta

e Razonamiento algebraico: Modelos matematicos con ecuaciones y sistemas de
ecuaciones; Método de Gauss — Jordan. Matrices y Determinantes. Induccién
Matematica. Sumatorias.

e Geometria y Arte: Posiciones en el espacio de rectas y planos. Condicion de
perpendicularidad. Distancia entre rectas aladeadas. Angulo diedro. Poliedros
regulares e irregulares. Prismas y cilindros. Piramides y conos. Superficie

N —

esférica
AREA DE SOCIALES
1. Asignatura de naturaleza Tedrica y practica,
2. Area curricular: Estudios Generales.
3. Proposito: Resuelve diferentes tipos de problemas matematicos de su quehacer
cotidiano, demostrando razonamientos légicos y analiticos, con autonomia,
seguridad y capacidad de trabajo en equipo.
Contenidos

e Principios de Légica y Conjuntos: Leyes del &lgebra de proposiciones y del
algebra de conjuntos. Inferencia Légica; demostracion directa e indirecta
Razonamiento algebraico: Modelos matematicos con ecuaciones e
inecuaciones lineales y cuadraticas. Regla de correspondencia. Operadores
Matematicos. Regla de tres simple directa e inversa. Interés simple y
compuesto

Introduccién a las Probabilidades: Tecnicas de conteo: Principio de
multiplicacion y adicién. Permutaciones y combinaciones. Probabilidades.
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ASIGNATURA METODOLOGIA DEL TRABAJO ACADEMICO

Horas Teébricas: 0
Horas Practicas: 4
Créditos 2
Departamento académico | Educacion y Filosofia
Prerrequisito
Créditos acumulados 0
Tipo de asignatura X | Obligatorio | ] Electivo
X | Estudios generales
Area curricular Estudios especificos
Estudios de especialidad
Seccion académica Usuarios y Organizaciones
X | Regular
Grupo evaluativo Control
Capstone
Naturaleza Teorico /x Practico
Modalidad X | Presencial
Competencias Indicador

Demuestra educacién emocional vy
habilidades sociales para un desempefio
eficiente en la vida universitaria sobre los
valores y principios de la UNSA.

Participa en actividades
Ce1.1 | académica demostrando
habilidades sociales.

Ce1

Utiliza las diferentes estrategias de
aprendizaje para organizar sus
Ce2 | aprendizajes de manera individual y | Ce2.1
cooperativa considerando los diferentes
contextos académicos.

Organiza la informacién
utilizando diversas
estrategias de organizacién
de la informacioén.

Analiza informacién proveniente de

diferentes fuentes para \utilizarla, de Utiliza y organiza
Ce3 | manera critica y creativa en actividades | Ce3.1 | informacién de diferentes
académicas sobre la base del fuentes.

comportamiento ético.

Sumilla (resumen de contenidos)

La presente asignatura pertenece al grupo de cursos de los Estudios Generales, es de
naturaleza practica en la modalidad presencial y tiene como propésito facilitar las

‘| experiencias de aprendizaje, el estudiante realiza trabajo intelectual basado en el estudio

y la investigacién, el cual no sera posible culminar con éxito sin el manejo de técnicas
adecuadas orientadas a las actividades académicas para ser eficientes en el desempeiio.

'l Por ello resulta importante profundizar en diversas técnicas incluidas en el contenido que

facilitaran el desempefio de los estudiantes en el proceso ensefianza aprendizaje. Entre
los principales contenidos que se desarrollara son Modelo educativo de la UNSA,
inteligencia emocional en la vida universitaria. Estrategias de aprendizaje continuo en la
vida universitaria desde un aprendizaje adaptativo y herramientas para introducirse en la

. wvestigacién cientifica utilizando operadores booleanos y estilos de referencia.




B UNSA

|
4

UNIVERSIDAD NACKONAL CE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA

Contenidos especificos (se recomienda organizar por unidades)

PRIMERA UNIDAD: HABILIDADES ACADEMICAS EN LA EDUCACION SUPERIOR

Tema 01: Presentacion del silabo de la asignatura y lineamientos. Etimologia, origen
y propésito de la universidad en el contexto actual.

Tema 02: Universidad Nacional de San Agustin. Modelo Educativo, reglamentos y
Responsabilidad Social.

Tema 03: Inteligencia emocional en la vida universitaria.

Tema 04:.Taller de inteligencia emocional en la vida universitaria.

Tema 05: Habilidades sociales, comunicativas para el aprendizaje.

Tema 06: Taller de habilidades sociales y comunicativas para el aprendizaje

SEGUNDA UNIDAD: ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE CONTINUO EN LA VIDA
UNIVERSITARIA

Tema 07: Aprendizaje adaptativo y reconocimiento de estrategias propias

Tema 08: Estrategias para indagar conocimientos previos.

Tema 09: Estrategias de organizacién de informacién. Sistema Cornell y otros.

Tema 10: Estrategias de organizacién de informacion, digital y andlogo. Mapas
cognitivos

Tema 11: Estrategias de organizacién de informacién, digital y analogo. Mapa
conceptual

Tema 12: Estrategias de organizacién de informacién digital y analégico. Mapa mental

TERCERA UNIDAD: INTRODUCCION A LA INVESTIGACION BASICA

Tema 13: Pensamiento critico. Pensamiento cientifico. Niveles de conocimiento
basico.

Tema 14: Taller de gestores bibliograficos de la informacién cientifica. Operadores de
busqueda. Estilos de referencia IEEE, APA, VANCOUVER

Tema 15: Articulo cientifico. Lectura y analisis. Poster cientifico.

Tema 16: Evaluacién de los trabajos de Investigacion formativa

Tema 17: Evaluacién de trabajos de responsabilidad social

Evidencias

Elaboracion de organizadores de informacion.
Elaboracién de diapositivas
Ensayo argumentativo (TIF)

Material concreto y / o virtual (RSU)

: Bibliografia de referencia (En formato APA)

Pimienta Prieto, Julio H. (2012) Estrategias de ensefianza, aprendizaje. México:
Pearson Educacion.

Rosa Angélica del Carmen (2008) Estrategias para aprender a aprender. México.
Pearson Educacion.




ASIGNATURA e . d =
LINGUISTICA, COMPRENSION Y REDACCION ACADEMICA
Horas Tedricas: 1
Horas Practicas: 4
Créditos 3

Departamento académico

LITERATURA Y LINGUISTICA

Prerrequisito

ICréditos acumulados

03

Tipo de asignatura X

Obligatorio

Electivo

Area curricular

X |Estudios generales

Estudios especificos

Estudios de especialidad

Seccion académica

Usuarios y Organizaciones

iGrupo evaluativo

X [Regular

Control

Capstone

Naturaleza

Tedrico y practico

Modalidad X

Presencial

Competencias

Indicador

Ce1

Interactia con otras personas en diferentes
contextos académicos y profesionales en los|
que comprende y produce diversos textos, tanto
orales como escritos; ademas, desarrolla
progresivamente habilidades lingllisticas de|
codificacién y decodificacion para ser
competenteen la comunidad discursiva.

Cel.l

Produce
multimedia
socializado.

material
para ser

Ce?2

Produce textos coherentes acordes a su nivel
universitario los cuales cumplen con las
formalidades del contexto para analizar los
elementos de la situacidn comunicativa Yy
adecla a estos la propia produccién con
criticidad, ademas identifica el uso de
expresiones particulares de contacto, de inicio v
de conclusién del discurso, y de enlace; asi
como el uso de las férmulas de cortesia de
manera reflexiva.

Ce2.1

Elabora carpetas de
trabajo sobre su
produccion intelectual.

Comprende diversos tipos de textos
integrando sus componentes lingUisticos,
semidticos y pragmaticos y aplicando
estrategias discursivas apropiadas con actitud

critica.

Ce3.1

Elabora comentarios
sobre material de
diversas fuentes.
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Sumilla

La asignatura tiene como objetivo brindar a los estudiantes las herramientas necesarias para
redactar de manera clara, precisa y coherente en el Ambito cientifico. Se abordaran temas
como la organizacion textual, la cohesidn y coherencia, asi como el uso adecuado de fuentes
y citas bibliograficas.

Contenidos especificos (se recomiendo organizar por unidades)

PRIMERA UNIDAD
Capitulo I: LINGUISTICA Y COMPRENSION DE TEXTOS

Tema 01: Introduccion a las ciencias del lenguaje

Tema 02: Comprension lectora: Habilidades, niveles, dimensiones
Tema 03: Estrategias para la comprension de textos.

Tema 04: Literacidad: Practicas letradas vernaculas y académicas
Tema 05: Analisis multimodal y multimedial de textos

SEGUNDA UNIDAD
Capitulo ll: PRODUCCION DE TEXTOS ACADEMICOS

Tema 06: Desafios de la redaccién académica y cientifica. Tema
07: Teoria del texto y produccién de textos académicosTema 08:
Intertextualidad en el texto académico

Tema 09: Produccién de textos expositivos y argumentativos
Tema 09: Redaccion académica: la monografia

Tema 10: Redaccién académica: el ensayo

Tema 11: El articulo cientifico: estructura y tipologia

TERCERA UNIDAD
Capitulo ll: COMPRENSION Y PRODUCCION DE TEXTOS ORALES

Tema 13: Situaciones comunicativas estructuradas

Tema 14: Técnicas de comunicacion Oral: Elementos linglisticos y paralingtisticos
Tema 15: La mesa redonda: planificacion, organizacién y ejecucion

Tema 16: El debate: planificacion, organizacion y ejecucion.

Tema 17: El foro-panel; planificacién, organizacién y ejecucion

Evidencias

Revision sistematica de la literatura
Produccion discursiva

e Bibliografia de referencia

% | « Amable, H. J. (2023). Discursos politicos en escena: La construccion delcandidato.
Misiones: Editorial Universitaria, Universidad Nacional de Missiones.

Amador Carretero, P. (2020). Aplicacién de una metodologia para el analisis deldiscurso.
Universidad de Extremadura.

Artiles Gil, J. M. 2020). Analisis del discurso: introduccién a su teoria y practica.Centro
Cultural Poveda.

Bafén Herndndez, A. M. (2022). Racismo, discurso periodistico y didactica de la lengua.
Almeria: Universidad de Almeria.

Bazo Martinez, P. (2021). Analisis del discurso escolar en las clases de inglés de EGB.
La Laguna: Universidad de La Laguna.

Beltran Almeria, L. (2020). El discurso ajeno: Panorama critico. Zaragoza: Universidad
de Zaragoza.
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Berenguer Oliver, J. A. (2023). Estrategias del discurso conversacional: algunos casos...|
Valencia: Universidad de Valencia.

Bernardez, E. (2022). Introduccién a la linguistica del texto. Madrid: Espasa- Calpe.
Bernardez, E. (2020). Teoria y epistemologia del texto. Madrid: Céatedra.

Bernardez, E. (Ed.). (2020). Linglistica del texto. Madrid: Arco Libros.

Blas, G. A. (2022). Aproximaciones tedricas al analisis de la conversacion: Aplicacion de
un modelo. Barcelona: Universitat Auténoma de Barcelona. Tesis de Doctorado.
Blazquez Entonado, F., Gonzdlez Calvo, J. M., & Terrén Gonzélez, J. (Eds.). (1995). I
Jornadas de Metodologia y Didactica de la Lengua y Literatura Espafiolas: Linguistica del
texto y pragmatica: (octubre 25-29, 1993. Caceres: Universidad de Extremadura,
Departamento de Filologia Espaniola, Instituto de Ciencias de la Educacion.

Bobes Naves, M. C. (2021). Comentario semiologico de textos narrativos. Oviedo:
Universidad de Oviedo, Servicio de Publicaciones.

Béjar Hurtado, M. (Ed.). (2021). Arte de hablar, o sea, retérica de las conversaciones: Se
afiaden los avisos de Isécrates a Deménico, traducidos del griego. Madrid: Gredos.

Briz Gomez, A. (2022). El espafol coloquial en la conversacion, Esbozo de una
pragmagramatica. Barcelona: Ariel.

Briz Gémez, A., et al. (Eds.). (2022). Simposio sobre Andlisis del Discurso Oral:
Pragmatica y gramatica del espafol hablado. Zaragoza: Pértico.

Cabrera Nufiez de Guzman, M. (2022). Discurso legal, histérico y politico. Madrid:
Instituto de Espania.

Cabrera Varela, J. (2022). La nacién como discurso: La estructura del sistema ideologico
nacionalista: el caso gallego. Madrid: Centro de Investigaciones Sociol6gicas Siglo
Veintiuno de Espafia Editores.

Caceres Sanchez, M. (2021). Lenguaje, texto, comunicacién: De la linglistica a la
semibtica literaria. Granada: Universidad de Granada.

Callejo Gallego, J. (2022). La audiencia activa. El consumo televisivo: discursos y
estrategias. Madrid: Siglo XXL. |
Cardenas Reyes, M. C. (2022). Variedad y registros de las formaciones discursivas en
Cuenca. Cuenca: Universidad de Cuenca, Instituto de Investigaciones Sociales.

Caron, J. (2022). Las regulaciones del discurso: Psicolinglistica y pragmatica del
lenguaje. Madrid:; Editorial Gredos.

Carricaburo, N. (2022). Las férmulas de tratamiento en espariol actual. Madrid: Arco
Libros.

Casado Velarde, M. (2022). Introduccién a la gramatica del texto del espafiol. Madrid:
Arco Libros.

Casasus, J. M. (2022). |deologia y analisis de medios de comunicacion. Barcelona:
DOPESA.

Castella, J. M. (2022). De la frase al text. Teories de I'Us linglistic. Barcelona: Emptiries.
Pérez Tornero, J. M. (2022). La semiética de la publicidad. Barcelona, Espana: Mitre.
Pons Borderia, S. (2022). Conexién y conectores. Estudio de su relacién en el registro
informal de la lengua. Valencia: Universitat de Valencia.

Portolés Lazaro, J. (2022). Marcadores del discurso. Baercelona: Ariel.




COMPONENTE E: FORMACION HUMANISTICA, IDENTIDAD Y CIUDADANIA

ASIGNATURA | ETICA GENERAL Y DEONTOLOGIA
Horas Tedricas: 1
Horas Practicas: 2
Créditos 2
Departamento académico | FILOSOFIA
Prerrequisito Ninguno
Créditos acumulados 0
Tipo de asignatura X |Obligatorio Electivo
X |[Estudios generales
Area curricular Estudios especificos
Estudios de especialidad
Seccion académica Usuarios y Organizaciones
X [Regular
Grupo evaluativo Control
Capstone
Naturaleza Tedbrico y practico
Modalidad X Presencial
Competencias Indicador
Identifica nociones Elabora organizadores visuales sobre los
fundamentales de la ética conceptos y caracteristicas especificas de
general, de las eticas | Cel.1 | |a ética general, de las éticas aplicadas y Ia
aplicadas 'y de la deontologia en base a textos propuestos.
Ce1 | deontologia profesional,
sefialando sus conceptos, Resuelve controles de lectura con
caracteristicas, elementos | Ce1.2 | preguntas de opcidon miultiple, respuesta
éticos y propositos. corta y de correspondencia desde lecturas
dirigidas.
Elabora juicios y Identifica hechos morales planteados
argumentos morales Ce2 1 | @cadémicamente desde la ética general,
acertados, fundados en éticas aplicadas y deontologia general en
Ce2 | PRINCIPIOS, valores eticos y debates académicos o exposiciones.
estrategias argumentativas
propuestas por la ética Ce2.2 Valora hechos morales identificando los
general, las éticas aplicadas ) principios y valores éticos presentes o
y la deontologia profesional. ausentes en casos concretos.
Resuelve criticamente
: r;_)erglbelzmas g d"err?izztz:gg: Redacta un ensayo argumentativo o
|ceo | racknasos s s vida | cea.1 | MLCUS de pnon sabve siin ema e
' personal y al desempefio P ichos
. textos
profesional sobre la base de
un analisis adecuado. - - -
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Sumilla (resumen de contenidos)

Es una asignatura correspondiente a estudios generales, es de naturaleza tedrico -
practico, comprende tres unidades y tres capitulos. El Capitulo | esta referido a la ética, a
la moral, al desarrollo de los contenidos mas relevantes de la ética general, en él se tratan
temas como la ética en cuanto disciplina filoséfica. Funciones de la ética. La moral y sus
formas de entenderla. Historia de la ética. El Capitulo Il abarca temas relacionados a las
éticas aplicadas y a la reflexion de algunos problemas éticos surgidos en los diferentes
quehaceres, asi tenemos los temas de ética e investigacion, ética y democracia, ética y
politica, ética y ambiente, ética y empresa, ética y tecnologia vy, ética y educacion.
Finalmente, el Capitulo !l desarrolla temas referidos a la deontologia como ética
profesional, ademds de otros como, ;qué son las profesiones?, la ética profesional, los
cédigos éticos y deontolégicos de las diferentes profesiones y dilemas éticos.

Contenidos especificos (se recomienda organizar por unidades)

PRIMERA UNIDAD
Capitulo I: ETICA GENERAL

* Clase inaugural. Lineamientos del curso. Presentacion del Silabo y explicacién de las
actividades de RSU y TIF. Importancia de la ética.

» La etica como disciplina filosoéfica. La ética como filosofia moral. Conceptos basicos de
la ética descriptiva, normativa, metaética y neuroética. La moral. Conceptos basicos. La
conciencia moral. El hecho y acto moral. El juicio moral. La obligacion moral. La libertad y
responsabilidad moral. La argumentaciéon moral.

» Desarrollo histérico de la ética en Occidente. La ética en la Edad Antigua: Ideas generales
del relativismo moral de los sofistas, el intelectualismo socratico y el eudemonismo
aristotélico. Ideas generales de las principales escuelas éticas helénicas. La ética en la
Edad Media. Ideas generales de la ética en San Agustin y Tomas de Aquino. La ética de
Pedro Abelardo.

» La ética en la Edad Moderna: Ideas generales del emotivismo en Hume, de la ética
kantiana. Etica en la Edad Contemporanea: Ideas generales del utilitarismo, la ética de los
valores y paradigmas éticos actuales. Presentacion del primer avance de la investigacion
formativa y de las actividades de responsabilidad social. Lecturas dirigidas.

SEGUNDA UNIDAD
Capitulo Il: ETICAS APLICADAS

« Etica e investigacion. La ética de la investigacién. La integridad cientifica. La conducta
responsable en investigacion. La mala conducta cientifica: fabricacion, falsificacién y
plagio. ¢ Es aceptable vulnerar derechos cuando se experimenta en humanos a favor del
bienestar de todos?

\| « Etica y ambiente. Problemas ético-ambientales. La ética ambiental o ecologica. Escuelas

de la ética ambiental: Antropocentrismo. Teoria de los derechos de los animales.

| Biocentrismo. Ecocentrismo. Principios de la ética ambiental: de justicia ambiental, de

igualdad entre generaciones, de respeto a la naturaleza. ¢ Se deberia otorgar derechos a
los animales sintientes?
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gobierno hoy: La corrupcién como problema generalizado. ¢ Es la democracia la mejor
forma de gobierno?

« Etica y empresa. Problemas ético - empresariales en los ambitos interno y externo de las
empresas. La ética empresarial. El enfoque de la responsabilidad social empresarial. Las
cuatro responsabilidades empresariales: Economicas, legales, éticas y filantropicas.
Elementos y aplicacién de la ética empresarial. ;Debe de obligarse a las empresas a ser
socialmente responsables?

- Etica y tecnologia. Problemas éticos planteados desde el uso de la tecnologia. La
tecnoética. La bioética y sus principios clésicos: de autonomia, beneficencia, no
maleficencia y justicia. La ética del cuidado y sus valores. La propuesta del
transhumanismo. El poshumanismo. ¢Debe incorporarse la tecnologia en el ser humano
para mejorarnos como personas?

» Etica y educacion. Principios éticos de la educacién peruana. Los fines de la educacion
peruana. La educacién basica y la educacién superior. |dentificacién de problemas éticos
en la educacién. ;Ayudan los fines de la educacién superior a formarnos como buenas
personas? Presentacion del segundo avance de la investigacién formativa y de las
actividades de responsabilidad social.

TERCERA UNIDAD )
Capitulo lll: ETICA Y DEONTOLOGIA PROFESIONAL

» Las primeras profesiones. Definicién y caracteristicas de las profesiones universitarias.
La formacion profesional. Principios y valores presentes en la formacién profesional en
nuestra universidad. Objeto y elementos éticos de las profesiones. Clasificacion tradicional
de las profesiones. Las profesiones hoy. Las nuevas ocupaciones.

« Etica y deontologia profesional. Concepto y prop6sito de la ética profesional. Concepto
y propésito de la deontologia profesional.

+ Los dilemas morales. Tipos de dilemas morales: Reales e hipotéticos, abiertos y
cerrados, completos e incompletos. Dos métodos para la solucion de dilemas morales.
Dilemas morales dentro de las profesiones: Casos de estudio. Andlisis de casos:
Presentacion del hecho, identificacion de valores éticos en conflicto, valoracién del caso.

» Concepto de cddigo de ética: Principios, valores y responsabilidades de mi profesion.
Concepto de cédigo deontolégico: Deberes y obligaciones, faltas y sanciones. Analisis y
reflexion de los cédigos de ética y deontolégico de mi profesién: Identificaciéon de
principios, valores, responsabilidades, deberes, obligaciones, faltas y sanciones.

* Ejecucion del proyecto de Responsabilidad Social (RSU). Presentacion de los trabajos
de investigacién formativa. Presentacion del informe de RSU.

+ Entrega de calificaciones de la lll fase. Ingreso de notas al sistema.

| Evidencias

&\ RECTORAD(

Controles de lectura

Organizadores visuales

Resolucién de preguntas abiertas
Ensayo académico o articulo de opinidn
Rubrica para debates

Rubrica para exposiciones orales
Ribrica para ensayos académicos

.u;%k/ig;
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Bibliografia de referencia (En formato APA)

e Cortina, A. (2000). Etica Minima. VI Ed. Edit. Tecnos.

» Domingo, A. (2008). Etica, ciudadania y desarrollo. Edit. Universitat de Valencia.
Garcia, C. (2008). La filosofia helenista. Eticas y sistemas. Edit. Sintesis.
Garcia, L. (2003). Etica o filosoffa moral. Edit. Trillas.

Giusti, M. y Tubino, F. (2007). Debates de la Etica contemporénea. Edit. PUCP, |
Morin, E. (2006). E/ método 6. La ética. | Ed. Edit. Catedra.




ASIGNATURA REALIDAD NACIONAL
Horas Tedricas: 1
Horas Practicas: 2
Créditos 2
Departamento académico Historia, Geografia y Antropologia - Sociologia
Prerrequisito Ninguno
Créditos acumulados 2
Tipo de asignatura X | Obligatorio ‘ ‘ Electivo
X | Estudios generales
Area curricular Estudios especificos
Estudios de especialidad
Seccidon académica Usuarios y Organizaciones
X | Regular
Grupo evaluativo Control
Capstone
Naturaleza Tedrico / Practico
Modalidad X \ Presencial
Competencias Indicador
Identifica las caracteristicas sociales, Porcentaje de estudiantes que
politicas y culturales con el fin de C pueden interpretar
o . . el.1
Ce1 conttnbunr a la descripcién de la realidad correg:tamente datos
nacional. economicos relevantes (PIB,
tasa de desempleo, indices de
pobreza).
Analiza los diferentes problemas de la Porcentaje de estudiantes que
sociedad considerando los conceptos pueden identificar al menos
fundamentales de las ciencias sociales | Ce2.1 | tres problemas sociales
Ce2 | para contribuir a la determinacion de relevantes en su comunidad.
propuestas de manera critica. c Numero de problemas sociales
e2.2 |. = .
identificados y analizados con
SUS causas y consecuencias.
Determina acciones investigativas de Porcentaje de estudiantes que
manera individual y en equipo para el desarrollan un plan de
Ce3 desarrollo de actividades de acuerdo | Ce3.1 | investigacidn claro y detallado,
con el contexto social, demostrando con conclusiones y propuestas
empatia liderazgo y tolerancia. para mejorar la realidad
nacional desde su profesion.

Sumilla (resumen de contenidos)

La asignatura corresponde a formacidén basica de Estudios Generales de todas las carreras
profesionales, es de caracter tedrico-practico. Propone un acercamiento a los problemas sociales
mas relevantes del Perl contemporaneo, con una vision integral y global, analizando los aspectos
4| referidos al impacto de la globalizacién, poblacional, econémico, social, politico y cultural,
enfatizando en los aspectos determinantes del cambio y el desarrollo nacional e internacional.

|

/| Contenidos especificos (se recomiendo organizar por unidades)

e PRIMERA UNIDAD
Capitulo I: Caracteristicas politicas y culturales de la sociedad peruana

Tema 01: Explicacion del silabo, Evaluacion diagnoéstica. Estado y Nacion
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Tema 02: Gobierno, democracia y constitucionalidad.

Tema 03: Partidos Politicos y Movimientos Sociales Crisis de los Partidos Politicos.
Tema 04: Valores y convivencia social, pluriculturalidad

Tema 05: Globalizacién. Influencia de las redes sociales en la identidad nacional.
Tema 06: Evaluacion Continua 1 Examen Parcial 1

SEGUNDA UNIDAD
Capitulo ll: Caracteristicas Sociales

Tema 07: Caracteristica socio demograficas

Tema 08: Calidad de vida/pobreza y desigualdad (vivienda, salud, educacién).
Poblacién y desarrollo humano

Tema 09: Instituciones y confianza

Tema 10: Trabajo, desempleo e informalidad laboral; campo laboral profesional (segtn
cada programa profesional)

Tema 11: Evaluaciéon Continua 2 Examen Parcial 2

TERCERA UNIDAD
Capitulo lll: Desigualdad social y econémica en el Pert - Grandes problemas de
la sociedad actual

Tema 12: Estructura de la economia peruana. Del modelo primario exportador al
modelo de sustitucién de importaciones y finalmente al actual modelo neoliberal
(1990-2023).

Tema 13: Pequefia y micro empresa. Informalidad e ilegalidad

Tema 14: Violencia social y politica, seguridad y corrupcién. Informe de la CVRN
Tema 15: Desigualdad y discriminacién de género. Grupos vulnerables en el Peru.
Examen Sustitutorio

Tema 16: Evaluacién Continua 3 Examen Parcial 3

Tema 17: Entrega de notas

Evidencias

Guia de practicas

Controles de lectura

Organizadores visuales

Resolucién-de preguntas abiertas

Ensayo academico o articulo de opinién

Rdbricas

Materiales didacticos (papers, libros en pdf, videos, quiz, etc)

Bibliografia de referencia (En formato APA)

Bauman, Z (1999) La Globalizacién. Consecuencias Humanas. Buenos Aires: Fondo
de Cultura Econémica. -

Corporacién Latinobarémetro (2016) Informe 2016. En Linea
http://www.latinobarometro.org/latContents.jsp

Degregori, Carlos lvan (1998) Movimientos étnicos, democracia y nacién en Pert y
Bolivia. En C. Dray (Ed.), La construccién de la nacién y la representacion ciudadana
en México, Guatemala, Perd, Ecuador y Bolivia. Guatemala: Flacso.

Degregori, Carlos Ivan (2004) Peru: identidad, nacién y diversidad cultural. En linea:
http://red.pucp.edu.pe/wpcontent/uploads/biblioteca/110301.pdf




IDEA (2008) Estado: funcionamiento, organizacién y proceso de construccion de
politicas publicas. Lima: IDEA Internacional y Transparencia.

Leon, Magdalena (2013), Poder y empoderamiento de las mujeres, Bogota [en linea]
http://mujeresforjadorasdedesarrollo.files.wordpress.com/2013/11/m-lec3b3n-
versic3b3n-final-nov-10-2013.pdf.

Manrique, Nelson (2006) Democracia y Nacién. Lima: PNUD.

Mufioz P4ula (2013) Elites Regionales en el Perti en un contexto de boom fiscal.
Lima: UP.

Plaza O. (2008) Cambios sociales en el Pert 1968 - 2008. Lima CISEPA-PUCP.
Portocarrrero, Gonzalo (2015) La urgencia por decir nosotros. Lima: PUCP.

Quiroz A. (2013) Historia de la corrupcion en el Peru, Lima.

Rousseau, J. (2007) Contrato Social. Espasa Calpe. p. 35-63.

Samuelson, P. A., & Nordhaus, W. D. (2005). ECONOMIA (8a. ed.). MEXICO:
MCGRAW-HILL INTERAMERICANA.

Tubino, Fidel (sff) Pert, ausencia de sintesis. En Linea:
http://red.pucp.edu.pe/rideiflibros/peru-la-ausencia-de-sintesis/

Ubilluz, Juan Carlos (2006) El sujeto criollo y el fujimonte-cinismo. En linea:
http://sisbib.unmsm.edu.pe/bibvirtualdata/publicaciones/logos/2006_n6/a03.pdf.
Zarate Patricia et al (2013) Inseguridad, estado y desigualdad en el Pert. Lima: IEP.
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ASIGNATURA

CIUDADANIA E INTERCULTURALIDAD

Horas Tedbricas:

1

Horas Practicas:

2

Créditos

2

Departamento académico

Historia, Geografia y Antropologia — Sociologia — Derecho

Privado
Prerrequisito Ninguno
Créditos acumulados 2
Tipo de asignatura X | Obligatorio ‘ | Electivo
Area curricular X | Estudios generales
Estudios especificos
Estudios de especialidad
Seccidén académica Usuarios y Organizaciones
Grupo evaluativo X | Regular
Control
| Capstone
Naturaleza Tedrico / Practico
Modalidad X | Presencial
Competencias Indicador
Promueve los principios [Ce1.1 | Conoce el ordenamiento juridico del pais a
del sistema democratico, traves de la constitucidn politica.
con el fin de mejorar la 3 . o
participacion y el lcet.2 Qtlllza los mecanismos de participacion
empoderamiento de los ciudadana para elegir de manera responsable a
ciudadanos. sus autoridades.
Respeta la diversidad
cultural, a través de los Elabora trabajos grupales donde se resalta la
procesos interculturales Ce2.1 identidad cultural de cada estudiante.
considerando los
diferentes contextos de | ce2.2 | Evidencia una actitud de respeto y valoraciéon
los entornos sociales. hacia las diferencias culturales y étnicas.
Asume un compromiso Ce3.1 | Capacidad para identificar y explicar las
responsable, empatico e diferentes formas de opresién y discriminacion
inclusivo para el presentes en la sociedad.
ig:;ﬂ;c;‘l;nslento £oecia::: Ce3.2 A_ctitud _de respeto y valoracion hacia' _Iz'as
justas y equitativas dlfe.renmas, _ de género y condicién
socioecondmicas.
sobre la base de una
posicion critica \ce3.3 | Capacidad para desarrollar articular y justificar
valorando la identidad. una posicién clara y bien fundamentada sobre el
problema social, evidenciando la comprension de
las implicaciones éticas y sociales de la posicion
adoptada vy utilizando argumentos sdlidos,
evidencia empirica y teorias pertinentes.

Sumilla (resumen de contenidos)
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Asignatura que corresponde al area curricular de Estudios Generales, de naturaleza
tedrica y préctica con el proposito de contribuir en la franja de Humanismo, Identidad y
Ciudadania donde se valora y fomenta los principios democraticos para un adecuado
desenvolvimiento ciudadano, el respeto a la diversidad cultural valorando la identidad,
adquiriendo un compromiso responsable para el cambio de relaciones sociales injustas,
donde se contempla los temas como: democracia, ciudadania, DDHH, diversidad cultura,
identidad, interculturalidad, problemas sociales, desigualdad social, discriminacién vy
convivencia democratica.

Contenidos especificos (se recomiendo organizar por unidades)

e PRIMERA UNIDAD
Capitulo I: CIUDADANIA Y DEMOCRACIA
Tema 01: Ciudadania y Principios Democraticos en el Perl: Definiciones de
ciudadania,
enfoques de ciudadania, democracia y principios democraticos.
Tema 02: Estado: Ordenamiento Juridico y Estado de Derecho.
Tema 03: Derechos Humanos: Derechos Humanos fundamentales reconocidos en la
Constitucién peruana, derechos naturales, derechos consuetudinarios. Enfoque de
Derechos
Tema 04: Participacion Ciudadana y Procesos Electorales: Proceso electorai peruano.
Mecanismos de participacioén ciudadana. (referéndum, consulta previa, presupuesto
participativa)
Tema 05: Primera Evaluacién.

e SEGUNDA UNIDAD
Capitulo /l: CULTURA E INTERCULTURALIDAD
Tema 06: Cultura: Definicién, Caracteristicas, Categorias, cosmovision
Tema 07: Identidad: Concepto, importancia.
Tema 08: Diversidad cultural: Concepto, formas de ver la diversidad cultural, diversidad
cultural en el Perq, discriminacion.
Tema 09: Pluriculturalidad: Definicién, Multiculturalidad: Definicién, corriente
multiculturalista.
Tema 10: Interculturalidad: Definicién, interculturalidad en la educacién y salud
Tema 11: Patrimonio Cultural: Definicién, tipos de patrimonio, patrimonio cultural en
Tema 12: Segunda Evaluacion

¢ TERCERA UNIDAD
Capitulo Ill: RELACIONES SOCIALES, DESIGUALDAD Y CAMBIO SOCIAL
Tema 13: Relaciones Sociales: Definicién, categorias, desigualdad, dominacion,
exclusion social en el Peru.
Tema 14: Identidad social: etnicidad y mestizaje en el Per(. Impacto de las relaciones
sociales desiguales.
Tema 15: Sensibilidad y empatia social: Sensibilidad cultural, grupos marginados;
genero,
educacién y salud en el Peru.
Tema 16: Movimientos sociales y cambio estructural: Movimientos sociales, contexto
e impacto en la estructura social. Estudio de caso: problematica de las protestas
sociales en el Perd.
Tema 17: Evaluacion final: Pensamiento y posicién Critica (tema practico)

"Evidencias
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Guia de practicas
Controles de lectura
Materiales didacticos (papers, libros en pdf, videos, quiz, etc)

Bibliografia de referencia (En formato APA)

Bibliografia basica obligatoria

CONSTITUCION POLITICA DEL PERU, Lima 1993.
http://bibliotecavirtual.unsa.edu.pe:8009/cgi-
bin/koha/opacdetail.pl?biblionumber=391183&amp;query_desc=kw%2Cwrd|%3A%2
OCONSTITUCI%C3%93N%20P0OL%C3%8DTICA%20DEL%20PER%C3%9A7?
COTLER, JULIO. Clases, Estado y Nacién en el Perd, |EP, Lima, 1992
http://bibliotecavirtual.unsa.edu.pe:8009/cgi-bin/koha/opac-
detail.pl?biblionumber=455157

CORREA, A. NORMA. Interculturalidad y Politicas Publicas: Una Agenda al 2016.
Pert CIES, Lima 2011. http://bibliotecavirtual.unsa.edu.pe:8009/cgi-bin/koha/opac-
detail.pl?biblionumber=432815

LOPEZ JIMENEZ, SINESIO. Ciudadanos Reales e Imaginarios. Instituto de Dialogo
y Propuestas, Lima, 1997. http://bibliotecavirtual.unsa.edu.pe:8009/cgi-
bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=457863&amp;query_desc=kw
%2Cwrdl%3A%20SINESIO.

DOMINGO MORATALLA, AGUSTIN. Etica, Ciudadania y Desarrollo, 2008.
http://bibliotecavirtual.unsa.edu.pe:8009/cgi-bin/koha/opac-
detail.pl?biblionumber=229475&amp;query_desc=ti%
2Cwrdl%3A%20ciudadan%C3%Ada

Bibliografia de consulta

BEJAR, Héctor. “Justicia social — Politica Social”, cuarta edicién, Lima, 2011.
DEGREGORI, Carlos Ivan. Articulo: “Multiculturalidad e Interculturalidad”, en
Educacién y diversidad rural. Seminario Taller, julio 1998, Ministerio de Educacion,
Lima, 1999. https://pnvgasteiz.files.wordpress.com/2010/1 1/multiculturalidad. pdf
DEGREGORI, Carlos lvan (Editor -2000); “No hay un pais mas diverso”; Red para el
desarrollo de las ciencias sociales en el Per(; Lima, Perd.

Diario Oficial EL. PERUANO (2019) Establecen niimeros minimos de adherentes para
ejercer los derechos de participacion ciudadana sobre la base del padrén electoral
nacional y para ejercer los derechos de participacion y control ciudadanos sobre el
padrén electoral departamental, provincial y distrital. RESOLUCION N° 0054-2019-
JNE. Sabado 18 de mayo del 2019. Pp. 51- 80.

GIDDENS, Anthony. “Sociologia”, 4ta Edicién, Madrid. 2011.

HARRIS, Marvin. “Antropologia Cultural”, Editorial Alianza, Madrid, 2013.
https://docs.google.com/viewer?a=v&amp;pid=sites&amp;srcid=ZGVmYXVsdGRvb
WFpbnx1dnB0aGJhc2VzYmivbGInaWNhc2NvbmR1Y3RhfGd40OjUONWM2ZjixZGZI
MGFIYjg

MONTOYA ROJAS, Rodrigo. "Multiculturalidad y Politica, derechos indigenas,
ciudadanos y humanos”, SUR, Lima, 1998,

O’DONNELL, Daniel. “Proteccion Internacional de los Derechos Humanos”, Comision
Andina de Juristas, Lima, 1989.

PHILLIP KOTTAK, Conrad. “Antropologia, una exploracién a la diversidad humana”,
McGRAW — Hill Editores, Espafia, 2011.
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https://www.academia.edu/28229833/Antropolog%C3%ADa_Cultural_Phillip_14_Ed
¢ RITZER, GEORGE, Teoria Sociolégica Clasica,Mc.Graw Hill, Madrid,1993.
¢ BAUMAN Z. (2013) La cultura en el mundo de la modernidad liquida. 2da edicién
o LOZANO VALLEJO, Ruth. “Interculturalidad desafio y proceso en construccién.”

SERVINDI, Lima, 2005.
http://observatoriocultural.udgvirtual.udg.mx/repositorio/bitstream/handle/123456 789/

497/manual%20interculturalidad.pdf?sequence=1&amp;isAllowed=y




y tecnoldgico, asi como las alternativas para
un desarrollo humano sostenible en el
gjercicio de su ciudadania ambiental,
valorando la conservacidén de |Ia
biodiversidad con principios éticos.

ASIGNATURA ECOLOGIA Y CONSERVACION AMBIENTAL
Horas Tedricas: 2
Horas Practicas: 2
Créditos | 3

Departamento académico Biologia

Prerrequisito Ninguno

Créditos acumulados 0

Tipo de asignatura X | Obligatorio | | Electivo

) X | Estudios generales

Area curricular Estudios especificos

Estudios de especialidad

Seccién académica -

X ] Regular
Grupo evaluativo | Control

!
Naturaleza Tedrico y practico
Modalidad X | Presencial
Competencias Indicador ]

Cel | Comprende el funcionamiento de la | €11 | Entiende el
dinamica de los ecosistemas, asi como los funcionamiento del
factores ambientales que regulan la medio ambiente y las
coexistencia de los organismos con su interrelaciones de los
entorno, que promueven el mantenimiento organismos vivos en el
de la vida en el planeta de manera critica y entorno.
reflexiva.

Ce2 | Explora la problematica ambiental y sus | Ce2.1 Reconoce los problemas
consecuencias a partir de la intervencién ambientales y propone
antrépica en los componentes de Ia acciones de mitigacion
biodiversidad, mitigando los posibles de impactos
impactos que repercuten en nuestro ambientales.
ecosistema.

Ce3 | Analiza los impactos del desarrollo industrial | Ce3.1 Reconoce los impactos

ambientales del
desarrollo industrial y
tecnolégico y propone
acciones para contribuir
al desarrollo humano
sostenible.

Sumilla (resumen de contenidos)

La asignatura Ecologia y Conservacion Ambiental pertenece al area curricular de estudios
general, es de caracter obligatoria, de naturaleza tedrico —préactico; por medio de la cual
os estudiantes de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa adquieren
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conceptos basicos y destrezas para analizar e interpretar las leyes y mecanismos de
funcionamiento de los ecosistemas e ldentificar y caracterizar adecuadamente los distintos
problemas ambientales producto de las actividades antrépicas, promoviendo Ila
conservacion y desarrollo del medio ambiente, como parte integral de su formacion
profesional.

La asignatura comprende las siguientes unidades de aprendizaje: Unidad |: Conceptos
Basicos de Ecologia; Unidad Il. Hombre y Naturaleza. Problemas Ambientales del
Desarrollo Humano y UNIDAD llI: Ecologia, Desarrollo y Conservacién ambiental.

Contenidos especificos (se recomiendo organizar por unidades)

PRIMERA UNIDAD
Capitulo I: Conceptos basicos de ecologia

Tema 01. Ecologia: Conceptos, de vida, ambiente, niveles de organizaciéon en la
naturaleza. Interrelacién de la Ecologia con otras ciencias.

Tema 02: Concepto de especie, poblaciéon, comunidad, ecosistemas, biomas, biosfera
y ecosfera. Componentes del ecosistema.

Tema 03: Estructura tréfica de los ecosistemas: autétrofos y heterétrofos. Flujos de
energia: Leyes de la termodinamica, cadenas y redes tréficas, piramides ecolégicas.
Tema 04: Ciclaje de nutrientes: Ciclos biogeoquimicos, tipos, ciclosde N, P, S, Cy H.0,
como ciclos esenciales para la vida.

Tema 05: Factores ambientales que regulan la existencia de los organismos: Leyesy
principios.

SEGUNDA UNIDAD
Capitulo Ill: Problemas ambientales de la actividad humana.

Tema 06: Breve descripcién de la historia de la intervencién antropica sobre la
naturaleza.

Tema 7: Contaminacion ambiental natural y antrépico.

Tema 08: Efecto invernadero, Calentamiento global.

Tema 09: Cambio climatico. Consecuencias

Tema 10: Perdida de la capa de ozono. Causas y consecuencias

Tema 11:. Deforestacion. Amenazas a la biodiversidad. Desertificacién. Causas,
consecuencias, situacion actual.

TERCERA UNIDAD
Capitulo lll: Desarrollo Sostenible y Conservacién Ambiental.

Tema 12: Desarrollo Industrial, tecnolégico y desarrollo econémico.

Tema 13: Desarrollo sostenible. ODS.

Tema 14: Energias renovables, economia verde y economia circular.

Tema 15: Patrimonio natural y cultural de la nacion.

Tema 16: La biodiversidad. Megadiversidad.

Temal17: Conservacion ambiental. Areas Naturales Protegidas. (ANP).
Responsabilidad social y ambiental.

Evidencias

o Guia de practicas
o Materiales didacticos (papers, libros en pdf, videos, quiz, etc)

Bibliografia de referencia (En formato APA)

BIBLIOGRAFIA BASICA OBLIGATORIA
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Smith R. & Smith. T. (2007). Ecologia, 6ta. Ed., Pearson Educaciéon, S.A. Madrid
https://www.academia.edu/30913575/Ecoloa%C3%ADa 6ed Smith PDF

Brack A. Y Mendiola C. (2005). ECOLOGIA DEL PERU. ED. BRUNO
https://www.peruecologico.com.pe/libro.html

BIBLIOTECA VIRTUAL UNSA

Flores, R. C., Herrera Reyes, L., Herndndez Guzman, V. D.(2019). Ecologia y medio
ambiente. Cengage Learning. Biblioteca virtual UNSA. hitps:/www.ebooks7-
24.com:443/?i1=8954

Malacalza, L., Momo, F. R., Coviella, C. E.(2020). Fundamentos de ecologia y medio
ambiente. Ecoe Ediciones. https.//www.ebooks7-24.com:443/?il=10256

Diaz Coutifio, R. (2015). Desarrollo sustentable una oportunidad para la vida: enfoque
basado en competencias. McGraw-Hill. https://www.ebooks7-24.com:443/7il=1454
Innovacién y Cualificacién, (2021). Fundamentos en medio ambiente y gestién de
residuos. Ecoe Ediciones. htips://www.ebooks7-24.com:443/?il=15297

BIBLIOGRAFIA DE CONSULTA

Vazquez, R. (2014). Ecologia y Medio Ambiente Segunda Edicién. México. Grupo
Editorial Patria, S.A. de C.V.

Sutton, P. Y D. Harmon. (1996). Fundamentos de Ecologia. México. Edit. Limusa
Feinsinger, P. (2013). Metodologias de investigacion en ecologia aplicada y basica:
¢cual estoy siguiendo, y por qué? Revista chilena de historia natural, 86(4), 385-402.
https://iwww.scielo.cl/pdf/rchnat/v86n4/art02.pdf

Avendario Palazuelos, R. C. (2012). Ecologia y educacién ambiental. Universidad
Auténoma de Sinaloa. http://rcc.marn.gob.sv/handle/123456789/106
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12. TALLERES

Segun el Reglamento de Actividades Extracurriculares de la Universidad Nacional de
San Agustin de Arequipa, aprobado con Resolucién de Consejo Universitario N°0504-
2020, en el Capitulo |, Articulo 2 “Las actividades extracurriculares artisticas y
deportivas son organizadas, ejecutadas y supervisadas por la Oficina de Promocion de
Arte, Cultura, Deporte y Recreacién (OPACDRY)”, Capitulo IV, Articulo 10 “La gestion y
dictado de los talleres extracurriculares artisticos y deportivos, se efectuaran
unicamente a través de la Oficina de Promocion de Arte, Cultura, Deporte y Recreacion
(OPACDR).

COMPETENCIA ACTIVIDADES
Gestiona la informacién proveniente de diferentes | Taller de Emprendedurismo
fuentes para utilizarla, de manera critica, creativa y con
iniciativa, en la resolucion de problemas personales y
en el emprendimiento de proyectos profesionales y
sociales.

Identificar las emociones propias y las de los demas | Taller para el desarrolio
para establecer relaciones humanas armoniosas y para | emocional y la gestion de
gestionar conflictos que permitan en fortalecimiento de | conflictos.

su sociedad.
Aprecia obras artisticas demostrando altos niveles de | Actividades artisticas
sensibilidad e identidad local y nacional.
Practica actividades fisicas como medio para el | Actividades deportivas
desarrollo fisico y mental, la conservacion de la salud y
las condiciones favorables de la transformacion social.

Participa en programas y proyectos dirigidos a | Actividad de proyeccion
solucionar problemas apremiantes de la profesién, la | social.

universidad, la localidad y la sociedad.
Gestiona situaciones de riesgo y de defensa civil a | Gestibn de riesgo y de
través de elementos tedricos y practicos relacionados | defensa civil.

a la regién Arequipa.

13. LINEAMIENTOS
13.1. LINEAMIENTOS / METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.

Las estrategias de ensefianza-aprendizaje consideran metodologias activas y
variadas que provocan la problematizacién de las situaciones, la articulacion de la
teoria con la practica, que atiende el aprendizaje individual y el cooperativo Util para
el estudiante. También se toma en cuenta la aproximaciéon y contacto con la
realidad, especialmente a través del famoso aprendizaje basado en problemas, el
aprendizaje basado en proyectos, los estudios de casos, etc. Todo lo anterior debe
ser adecuadamente planificado con la ayuda del uso de distintos medios y recursos
tecnolégicos, que contribuiran al logro de las competencias planteadas.

Las estrategias de ensefianza-aprendizaje toman en cuenta el tipo de asignatura
en relacion a la franja a la que pertenece, el proceso de formacion de los
estudiantes, el semestre en el que se encuentra la asignatura y el nivel de
complejidad de las competencias a lograr. Estos niveles no son cancelatorios; es
decir, que en asignaturas de afos superiores se pueden realizar las actividades
propuestas para los primeros afios de formacién.




Considerando lo anterior se propone las siguientes estrategias para el
reforzamiento de capacidades de aprendizaje y la formacién humanistica, identidad
y ciudadania:

13.2.

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Estudios de casos

Clase magistral activa

Aprendizaje cooperativo

Andlisis de textos (resimenes, organizadores gréaficos, etc.)
Elaboracién de resefias, monografias, ensayos, articulos, presentaciones.
Exposicion dialogada

Grupos de discusion

Simulacién (ejercicios practicos, socio dramas, etc.).

Lluvia de ideas.

Debates

Coaching educativo

LINEAMIENTOS / METODOLOGIAS PARA LOS ESTUDIOS GENERALES

Se propone las siguientes estrategias para el reforzamiento de las metodologias
para los Estudios Generales:

13.3.

Seleccion y adaptacion de métodos, técnicas y estrategias
Disefio de unidades de aprendizaje

Trabajo individual y colaborativo

Integracion de procesos didacticos en cada unidad

LINEAMIENTOS / EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

Se propone las siguientes estrategias para el reforzamiento de la evaluacion de lo
aprendizajes:

13.4.

Alineamiento con el enfoque socioformativo,

Aplicacién de estrategias de evaluacion formativa y continua,
Implementacién de evaluaciones auténticas y situadas en contextos reales.
Promocién de la autoevaluacion y la coevaluacién.

Alineamiento con la metodologia y planificacién

LINEAMIENTOS/METODOLOGIAS DE EVALUACION.

Evaluaciéon del Aprendizaje

Evaluacion Continua (70%)

Es la parte mas participativa del proceso ensefianza-aprendizaje, el mismo que
ayuda a lograr la competencia del curso. Consta de:

o Evaluacion de clases teédricas: por su participacion en clases por medio
de informes sobre [a base de articulos y videos/rubricas

e Evaluacion de practicas- talleres: Participacion en los seminarios y
talleres / autoevaluacién, y heteroevaluacién.

e Evaluacion de seminario: Proyecto. Sustentacion. Autoevaluacion/
Heteroevaluacion



Evaluacién Periédica (30%)

Se elaboraran examenes via DUTIC-moodle y/o presencial. Dichos examenes
seran tres conforme al programa de nuestra universidad. Se entregaran los
resultados a cada estudiante una vez terminado, el mismo que da su conformidad
en la pantalla, no habiendo reclamo posterior.

Las fechas de evaluacién seran programadas por la Universidad.

Registro de notas Evaluacion Continua | Evaluacidn Periédica Total (%)
(70%) (30%)
1 20 10 30
2 25 10 35
3 25 10 35
Total (%) 70 30 100

Examen Subsanacién o Recuperacién (Sustitutorio):

Corresponde al examen periddico, se programara conforme al cronograma
universitario, y tienen derecho los estudiantes que tengan una nota desaprobada
conforme al reglamento.

FORMATO CUADRO DE EQUIVALENCIAS

EQUIVALENCIAS ESTUDIOS GENERALES DEL VRAC

Plan vigente afio 2025

Plan anterior afio 2017

Franja 1: Reforzamiento de las capacidades de aprendizaje

5di r Codigo d . -
Componente Cc.>d|go de Asignatura Créditos | Componente (?dlgo € Asignatura Créditos
asignatura asighatura
Fundamentos de la Razorlar_mento
b matematica 3 b Logico 3
Matematico
Linglistica, s
? Comunicacién
D comprension y 3 D Integral 3
Redaccidn académica 8
Metodologia del Metodologna del
D . . 2 D Trabajo 2
Trabajo Académico e
Académico
Franja 2: Formacion Humanistica, identidad y ciudadania
Etica general vy Etica general vy
E , 2 E . 2
deontologia profesional
E Realidad Nacional 2 E Realidad Nacional 2
£ Ciudadania e 5 [ £ Ciudadania e 5
interculturalidad Interculturalidad
Ecologia % Ecologia y medio
conservacion 3 E ambiente 2

ambiental




14. PERFIL DE LOS DOCENTES.

Para la elaboracién del perfil del docente se considerd el modelo educativo de
nuestra universidad, se establecen las siguientes caracteristicas especificas del
docente de Estudios Generales:

Conocimiento especializado, de cada area especifica de estudio, para
brindar una ensefianza de calidad y contribuir a la formacion integral del
estudiante agustino.

Capacidad de comunicacién, para realizar de manera eficiente los procesos
de formacion.

Flexibilidad, para adaptar su desarrollo profesional a los diversos ritmos y
estilos de aprendizaje de los estudiantes, para lo cual utilizara diferentes
metodologias y propiciando un ambiente adecuado para el aprendizaje.
Espiritu  investigativo, para generar conocimiento a ftravés de la
investigacioén, “participando en proyectos de investigacién y publicando
articulos cientificos.

Comportamiento profesional ético, para orientar su actuacién con respeto a
las normas morales, manifestando un comportamiento moral en la practica
y promocién de la ética académica.

Innovacién Pedagégica: Interés en métodos de ensefianza innovadores y
recursos tecnoldgicos para mejorar la experiencia de aprendizaje.

Empatia: Capacidad para entender y atender las necesidades individuales
de los estudiantes, fomentando un ambiente inclusivo.

Colaboracion Interdisciplinaria; Disposicion para colaborar con otros
docentes y departamentos, promoviendo una perspectiva integral de los
estudios generales.

Evaluacién Justa y Constructiva: Habilidad para evaluar de manera justa y
ofrecer retroalimentaciéon constructiva que fomente el crecimiento
académico de los estudiantes.

15. PERFIL DEL ESTUDIANTE Y EGRESANTE AGUSTINO

Para la elaboracién del perfil del estudiante se consider6 el modelo educativo de nuestra
universidad, se establecen las siguientes caracteristicas especificas del estudiante y
egresante de Estudios Generales:

Practican el arte y participan en actividades culturales, sociales, deportivas y
de convivencia, promoviendo habitos de vida saludable.

Estan comprometidos con los derechos humanos, practican la libertad de
expresion y promueven la inclusién y la pluriculturalidad, contribuyendo al
desarrollo sostenible, fortalecen nuestra identidad y desarrollan una
ciudadania democratica.

Elaboran propuestas de solucién a problemas locales, regionales vy
nacionales, aplicando propuestas creativas desde la perspectiva de desarrollo
sostenible del pais y la conservacién del medio ambiente.

Conscientes de la importancia de la educacién continua y el desarrollo
personal, gestionan sus procesos de aprendizaje y autoaprendizaje, con
iniciativas y hébitos de estudios adecuados para una formacién de excelencia.
Articulan la teoria con la practica, buscando la solucién de problemas y
trabajando de manera multidisciplinaria, buscando consolidar el desarrollo de
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competencias mediante el abordaje de sasos reales que estén vinculados con
la sociedad. ‘

* Mantienen un vinculo estrecho con la universidad, aprovechando su
infraestructura y laboratorios para potenciar su aprendizaje.

* Buscan la excelencia en sus acciones, utilizando tecnologias avanzadas y
aplicando sus conocimientos en beneficio a la sociedad.

= Se proyectan hacia la comunidad para aprender de ella y aportar soluciones
a sus problemas, buscando su bienestar y fomentando emprendimientos.




