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Periedo PEI ;

Nivel de Goblerno :
Sector :

Pliego :

Codigo

IND.01.AEL.O1.01

IND.02_AEL.O1.01

IND.01.AEL01.02

IND.02.AEI.01.02

IND.03.AEI.01.02

IND.04.AEI.01.02

IND.01.AEL.01.03

IND.0Z.AE1.01.03

IND.03.AEI.01.03

IND.01.AEL.01.04

IND.02.AEL.01.04

IND.03.AEL.01.04

IND.O1.AEL01.06

IND.02.AE1.01.06

IND.01.AEL01.07

2022 - 2027

E - GOBIERNO NACIONAL
10 - EDUCACION

513 - U.N. DE SAN AGUSTIN

Denominacion

Porcentaje de programas curriculares actualizados
para pregrado.

Porcentaje de programas curriculares actualizados
para posgrado.

Tasa de estudiantes con becas de estudios por alto
rendimiento académico (por cada 1000 estudiantes
).

Porcentaje de egresados UNSA graduados en
programas de posgrado internacional incorporados
en actividades académicas y de investigacion de la
universidad.

Porcentaje de docenles extranjeros en el campus
de la universidad.

Porcentaje de estudiantes extranjeros en el campus
de la universidad.

Ratio de asignaturas en idioma inglés por programa
de estudios.

Porcentaje de asignaturas desarrolladas por catedra
compartida externa.

Porcentaje de egresados graduados por co-tutela.

HNumero de recursos digitales utilizados en el
sistema de gestion de aprendizaje de la
universidad.

Nimero de programas de certificacion disponibles a
través de plataformas e-learning o modalidad
mixta.

Porcentaje de satisfaccion de los estudiantes con
las asignaturas dictadas en el sistema de gestion
del aprendizaje.

Porcentaje de docentes con competencias digitales
de nivel B2 o superior.

Porcentaje de docentes con nivel de inglés B2 o
superior.

Porcentaje de docentes que reciben capacitacion
actualizada sobre su especialidad.

Nimero de minors ofertados por (a universidad.

Nimero de programas de estudios
interdisciplinarios 1ES Top 1000 en los que se
participa.

Porcentaje de estudiantes satisfechos con los
servicios educacienales complementarios
promavidos por la universidad.

UE

000091-UNIVERSIDAD
HACIONAL DE SAN AGUSTIN

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

00009 1-UNIVERSIDAD
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000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

00009 1-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

00009 1-UNIVERSIDAD
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000091-UNIVERSIDAD
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00009 1-UNIVERSIDAD
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00009 1-UNIVERSIDAD
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00009 1-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

00009 1-UNIVERSIDAD
MNACIONAL DE SAN AGUSTIN

00009 1-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

00009 1-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

Q0009 1-UNIVERSIDAD
MNACIONAL DE SAN AGUSTIN

00009 1-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN
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PE! Indicadores

REPORTE DE SEGUIMIENTO AL PRIMER SEMESTRE DE 2024 DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)

Unidad de Organizacion

01.02.01.02-OFICINA DE
GESTION CURRICULAR Y
SUPERVISION ACADEMICA
06.01-DIRECCION DE LA
ESCUELA DE POSGRADO

01.02.01-DIRECCION
UNIVERSITARIA DE FORMACION
ACADEMICA

01.02,04.,04-OFICINA DE
PROMOCION DE SEGUIMIENTO
DE EGRESADOS

08.02.03-0FICINA DE
MOVILIDAD, BECAS Y
PASANTIAS
08,02.03-OFICINA DE
MOVILIDAD, BECAS Y
PASANTIAS

01.02.01-DIRECCION
UNIVERSITARIA DE FORMACION
ACADEMICA
01.02.01-DIRECCION
UNIVERSITARIA DE FORMACION
ACADEMICA

06.01-DIRECCION DE LA
ESCUELA DE POSGRADO

01.02.05-DIRECCION
UNIVERSITARIA DE
TECNOLOGIAS DE
INFORMACION Y
COMUNICACION
01.02.05-DIRECCION
UNIVERSITARIA DE
TECNOLOGIAS DE
INFORMACION Y
COMUNICACION

04.06-OFICINA UNIVERSITARIA
DE CALIDAD

01.02.03-DIRECCION
UNIVERSITARIA DE DESARROLLO
DOCENTE

01.02,03-BIRECCION
UNIVERSITARIA DE DESARROLLO

01.02.03-DIRECCION
UNIVERSITARIA DE DESARROLLO
DOCENTE

01.02.03-DIRECCION
UNIVERSITARIA DE DESARROLLO

08.02.03-0FICINA DE
MOVILIDAD, BECAS Y
PASANTIAS

01.02.04-DIRECCION
UMIVERSITARIA DE DESARROLLO
ESTUDIANTIL

Relevancia

relevante

Relevante

Menos
relevante

Menos
relevante
Relevante

Relevante

Menos
relevante

Menos
relevante

Menos
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Relevante

Muy
relevante

Menos
relevante

Menos
relevante

Muy
relevante

Sentido
Esperado

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Tipo de
Agregacion

Mo Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

Mo Agregable

No Agregable

HNo Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

Ho Agregable

No Agregable

Linea Base
Ao Valor

2020 ND
2020 ND
2020 0.0000
2020 ND
2019 0.24
209 18.00
2020 0.5700
2020 ND
2020 ND
2020 18.00
2020 0.00
2020 ND
2020 ND
2020 ND
2020 ND
2020 0.00
2020 0.00
2019 54.00

2022

50.00

20.00

30.0000

20.00

2.00

2,00

0.0900

2.85

20.00

5.00

65.00

20.00

15.00

30.00

8.00

10.00

55.00

2023

70.00

25.00

60.0000

25.00

3.00

3.00

0.0%00

5.70

5.70

22.00

10.00

70.00

25.00

25.00

30.00

16.00

15.00

Logro Esperado

2024

30.00

50.0000

30.00

4.00

0.1800

8.55

8.55

24.00

20.00

75.00

30.00

35.00

24.00

25.00

65.00

2025

100.00

35.00

126.0000

6.00

6.00

0.3200

11.40

26,00

25.00

75.00

35.00

50.00

32.00

30.00

70.00

2076

100.00

40.00

150.0000

7.00

0.4900

14.25

12.00

28.00

80.00

40.00

55.00

60.00

40.00

35.00

75.00

2027

100.00

45.00

180.0000

45.00

0.6700

17.10

14.85

30.00

35.00

85.00

45.00

65.00

70.00

48.00

40.00

80.00

2022

Sem1

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

Valores Obtenidos

Anual

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

2023

Sem1

70.00

29.0000

0.00

0.00

Q.00

0.0000

0.00

0.00

22.00

89.00

6.67

336

0.00

0.00

72.50

Anual

70.00

30.00

19.0000

.00

0.02

0.0000

89.00

7.20

7.60

0.00

0.00

0.00

74.80

2024
Sem1

0.00

13.33

40.9200

0.00

0.00

0.0000

0.00

0.00

15.00

62.03

6.22

0.00

0.00

0.00

3.3

Avance Tipo | (%)

2024 - Semi

0.00

45.47

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

8.33

75.00

a7

22.67

0.00

0.00

0.00

51.28

114
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IND.01.AEL01.08

IND.01.AEI.02.01

IND.0Z.AEL.02.01

IND.Q1.AEI.0Z.02

IND.02.AEL.02.02

IND.01.AEL.02.03

IND.02.AE1.02.03

IND.03.AEL.02.03

IND.04.AEL.02.03

IND.01.AEIL02.04

IND.01.AE).02.05

IND.O1,AE1.02.06

IND.01.AEI.03.02

IND.O1.AE03.03

IND.0Z.AEN.03.03

Porcentaje de ejecucion del programa de
mantenimiento de infraestructura.

Numero de creaciones de propiedad industrial
registrada como propiedad intelectual.

Numero de propiedad intelectual transferida.

Numero de investigadores con indice H mayor a 2
en Scopus 0 WoS.

Numero de revistas cientificas de la universidad
indexadas a Scopus o Web of Science.

Numerc de laboratorios acreditados con 150
17025:2017.

Numero de laboratorios acreditados con NTP IS0
15189:2014.

Numero de laboratorios para investigacion y
servicios implementados.

NUmero de proyectos de investigacion desarrollados
en el ArtLab de la universidad.

Porcentaje de componentes de la Red de
Informacion Macional CTI implementados.

Porcentaje de proyectos derivados de la vigilancia
tecnologica implementados.

Tasa anual de proyectos de investigacion
seleccionados en los fondos concursables (por cada
10 proyectos postulados).

Porcentaje de proyectos de investigacion
culminados en el plazo definido.

Porcentaje de proyectos de investigacion
financiados por fondos externos a la universidad.

Numero de proyectos de emprendimiento en l+D+1
debidamente constituidos.

Nimero de proyectos de innovacion y
transformacion social implementados.

Nimero de proyectos de innovacion ejecutados por
los centros de produccion y servicios.

Numero de iniciativas sobre los objetivos de
desarrollo sostenible ajecutadas.

Posicion de la universidad en el Ranking de impacto
de Times Higher Education (THE).

000091- UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

00009 1-UNIVERSIDAD
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00009 1-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

000091-UNIVERSIDAD
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000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

000091-UNIVERSIDAD
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NACIONAL DE SAN AGUSTIN

00009 1-UNIVERSIDAD
MACIONAL DE SAN AGUSTIN

00009 1-UNIVERSIDAD
MACIONAL DE SAN AGUSTIN

00009 1-UNIVERSIDAD
MACIONAL DE SAN AGUSTIN

00009 1-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

0000%1-UNIVERSIDAD
MACIONAL DE SAN AGUSTIN

00009 1-UNIVERSIDAD
MNACIONAL DE SAN AGUSTIN
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02.01.05.02-OF ICINA DE
SERVICIOS GEMERALES Y
MANTENIMIENTO

01.03.07-OFICINA DE
DERECHOS DE AUTOR Y
PATENTES
01.03.07-OFICINA DE
DERECHOS DE AUTOR Y
PATENTES

01.03.02-DIRECCION
UNIVERSITARIA DE GESTION DE
INFORMACION

01.03.02-DIRECCION
UNIVERSITARIA DE GESTION DE
INFORMACION

01.03.03-DIRECCION
UNIVERSITARIA DE GESTION DE
COORDINACION DE
LABORATORIOS, CENTROS,
UNIDADES E INSTITUTOS DE
INVESTIGACION
01.03.03-DIRECCION
UNIVERSITARIA DE GESTION DE
COORDINACION DE
LABORATORIOS, CENTROS,
UNIDABES E INSTITUTGS DE
INVESTIGACION
01.03.03-DIRECCION
UNIVERSITARIA DE GESTION DE
COORDINACION DE
LABORATORI0S, CENTROS,
UNIDADES E INSTITUTQS DE
INVESTIGACION
01.03.03-DIRECCION
UNIVERSITARIA DE GESTION DE
COORDINACION DE
LABORATORIOS, CENTROS,
UNIDADES E INSTITUTOS DE
INVESTIGACION

01.03.02-DIRECCION
UNIVERSITARIA DE GESTION DE
INFORMACION

01.03.03-DIRECCION
UNIVERSITARIA DE GESTION DE
COORDINACION DE
LABORATORIOS, CENTROS,
UNIDADES E INSTITUTOS DE
INVESTIGACION

01.03.01-DIRECCION
UNIVERSITARIA DE GESTION DE
LA INVESTIGACION
01.03.01-DIRECCION
UNIVERSITARIA DE GESTION DE
LA INVESTIGACION
01.03,01-DIRECCION
UNIVERSITARIA DE GESTION DE
LA INVESTIGACION

07.01.01-OFICINA DE
DESARROLLO DEL
EMPRENDEDURISMO

04.03-OFICINA UNIVERSITARIA
DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

07.01-OFICINA UNIVERSITARIA
DE PRODUCCION DE BIENES Y
SERVICIOS

04.03-OFICINA UNIVERSITARIA
DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
04.03-OFICINA UNIVERSITARIA
DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

Muy
relevante

Relevante

Menas
relevante

Relevante

Relevante

Menos
relevante

Menos
relevante

Relevante

Menos
relevante

Relevante

Menos
relevante

Relevante

Menos
relevante

Menos.
relevante

Relevante

Menos.
relevante

Relevante

Menas
relevante
Menos
relevante

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

PEI Indicadores

No Agregable

Mo Agregable

No Agregable

Mo Agregable

Nao Agregable

o Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

Mo Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

00

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

ND

18.00

0.00

0.00

12.00

0.00

L]

0.00

7.6000

ND

2.85

4.00

9.00

0.00

ND

80.00

20.00

4.00

70.00

0.00

5.00

5.00

0.00

30.00

6.0000

50.00

5.00

8.00

10.00

4.00

2.00

ND

81.50

30.00

7.00

80.00

1.00

10.00

10.00

21.00

5.00

70.00

15.00

7.0000

55.00

10.00

11.00

5.00

4.00

801.00

83.00

90.00

2.00

20.00

20.00

25.00

10.00

100.00

25.00

8.0000

22.00

7.00

701.00

85.00

13.00

100.00

2.00

20.00

25.00

30.00

100.00

35.00

9.0000

65.00

20.00

29.00

7.00

9.00

601.00

87.00

55.00

15.00

100.00

22.00

27.00

35.00

10.00

100.00

40.00

9.0000

20.00

32.00

12.00

B.00

9.00

601.00

89.00

60.00

18.00

100.00

3.00

29.00

25.00

100.00

45.00

10.0000

75.00

25.00

35.00

13.00

9.00

11.00

601.00

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

HD

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

60.50

B5.00

3.00

162,00

0.00

0.00

0.00

12.00

0.00

13.00

8.0000

69.00

7.00

0.00

6.00

3.00

3.00

0.00

93.62

90.00

5.00

176.00

0.00

0.00

12.00

0.00

13.00

25.0000

12.00

0.00

5.00

6.00

3.00

0.00

0.00

127.00

0.00

0.00

0.00

0.00

6.5000

2.40

0.00

3.00

3.00

4.00

0.00

65.13

100.00

0.00

100.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

65.00

0.00

85.00

81.67

0.00

25.00

50.00

57.14

0.00

2/4
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IND.01.AEL.03.04

IND.01.AEL.03.05

IND.01.AEL.03.06

IND.01.AEL04.01

IND.01.AEI.04.02
IND.0Z.AE1.04.02

IND.03.AEI.04.02

IND.04.AEI.04.02

IND.01.AE1.04.03

IND.01.AEI.04.04

IND.01.AELL 04,05

IND.01.AE1,04.06

IND.01.AE1.04.07
IND.0Z.AEI.04.07

IND.03.AE1.04.07

IND.01.AEI05.01

IND.01.AEL05.02

IND.01.AE1.06.03

IND.02.AEL06.03

IND.03.AEI.06.03

IND. (1. AEL.06.04

Porcentaje de la comunidad universitaria que
participa en el programa de extension artistica,
deportiva y cultural.

Numera de beneficiarios de los programas de
formacion de capacidades promovidos por la
universidad.

Numero de beneficiarios de las buenas practicas de
inclusion promovidas por la universidad.

indice de sostenibilidad de la universidad segin Ul
Green Metrics.

Porcentaje de proyectos del plan de gobierno
digital implementados.

Numero de procesos de registro académico
automatizados.

Porcentaje de procedimientos administrativas
automatizados.

Numero de soluciones tecnoldgicas disefadas con
empresas referentes segin indice de Gartner.

Porcentaje de implementacion del 1SO 37001.

Tasa de variacion anual de los recursos
directamente recaudados.

indice de bienestar global de la comunidad
universitaria segun Gallup-Halthways.

Porcentaje del talento administrativo capacitado a
través del Plan de Desarrollo de las personas (PDP).

Numero de programas de estudios de pregrado
acreditados,

Nimero de programas de estudios de posgrado
acreditados.

Numero de programas de estudios con una segunda
acreditacién.

Porcentaje de actividades de gestion prospectiva
frente al riesgo implementadas.

Porcentaje de actividades de contingencia frente al
riesgo de desastres desarrolladas.

Porcentaje de servidores administrativos con
manejo de idiomas extranjeros en nivel intermedio
a superior,

Porcentaje del fondo propio de la universidad
destinado para actividades de gestion de la
internacionalizacion.

Numero de universidades Top 500 con las que se
tiene proyectos de investigacion.

Tasa de estudiantes que participan en programas de
movilidad internacional {por cada 100 estudiantes).

Tasa de docentes que participan en programas de
movilidad internacional (por cada 100 docentes).

Porcentaje del talento administrative que ha
participado en programas de intercambio
internacional.

Porcentaje de convenios de cooperacion suscritos
con |ES que se encuentran en el Top 500 mundial en
areas de las ciencias de la vida y medicina.

00009 1-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

00009 1-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

00009 1-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN
00009 1-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN
00009 1-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

00009 1-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

00009 1-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

00009 1-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAM AGUSTIN

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN
000091-UNIVERSIDAD
HACIONAL DE SAN AGUSTIN
000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

00009 1-UNIVERSIDAD

NACIONAL DE SAN AGUSTIN

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

00009 1-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

00009 1-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

00009 1-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

00009 1-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

app.ceplan.gob.pe/PO12024/Reportes/PEl/IndicadorSemestral.aspx

04.04-OFICINA UNIVERSITARIA
DE PROMOCION Y
DESARRROLLO CULTURAL

04.03-OFICINA UNIVERSITARIA
DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

04.03-OFICINA UNIVERSITARIA
DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

04.03-CFICINA UNIVERSITARIA
DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

08.05-QFICINA UNIVERSITARIA
DE INFORMATICA Y SISTEMAS
01.02.01.04-OFICINA DE
REGISTRO ACADEMICO
08.05-OFICINA UNIVERSITARIA
DE INFORMATICA Y SISTEMAS
01.03.02-DIRECCION
UNIVERSITARIA DE GESTION DE
INFORMACION

02.01.03.07-SECRETARIA
TECNICA DE PROCESOS
ADMINISTRATIVOS
DISCIPLINARIOS

04.02-OFICINA UNIVERSITARIA
DE PLANEAMIENTO

02.01,04-SUBDIRECCION DE
BIENESTAR UNIVERSITARIO

02.01.03-SUBDIRECCIGN DE
RECURSOS HUMANOS

04.06.02-OFICINA DE
ACREDITACION
04.06.02-OFICINA DE
ACREDITACION
04.06.02-OFICINA DE
ACREDITACION

02.01.07-COMITE DE DEFENSA
CIvIL

02.01.07-COMITE DE DEFENSA
CIviL

02.01.04-SUBDIRECCION DE
BIENESTAR UNIVERSITARIC

02.01.01-SUBDIRECCION DE
FINANZAS

01.03.01-DIRECCION
UNIVERSITARIA DE GESTION DE
LA INVESTIGACION

08.02.03-OFICINA DE
MOVILIDAD, BECAS Y
PASANTIAS
08.02.03-OFICINA DE
MOVILIDAD, BECAS Y
PASANTIAS
08.02.03-OFICINA DE
MOVILIDAD, BECAS Y
PASANTIAS

08.02.01-OFICINA DE
COOPERACION Y CONVENIOS

Muy
relevante

Muy
relevante

Menos
relevante

Menos
relevante
Retevante
Relevante
Relevante

Menos.
relevante

Menos
relevante

Muy
relevante

Menas
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Relevante

Menos
relevante

Relevante
Relevante

Menos
relevante

Menos
relevante

Menos
relevante

Relevante

Relevante

Menos
relevante

Relevante

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

PEI Indicadores

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

Mo Agregable

No Agregable

No Agregable

Ho Agregable

No Agregable

Mo Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

Mo Agregable

Mo Agregable

No Agregable

Mo Agregable

No Agregable

No Agregable

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2017

2020

2020

2020

2020

000

2020

2020

2020

2020

2020

09

2019

2019

2020

ND

4,000.00

ND

ND

ND

3.00

ND

0.00

0.00

1.0000

ND

30.10

23.00

0.00

0.00

ND

ND

ND

103.00

1.1800

13.0700

0.04

1.00

6,000.00

500.00

60.00

70.00

20.00

50.00

1.00

1.7800

33.00

45.00

10.00

0.00

20.00

10.00

133.00

2.0000

14.0000

1.00

15.00

3.00

7,000.00

750.00

75.00

30.00

75.00

2.00

4.0000

65.00

36.00

50.00

20.00

6.00

65.00

25.00

1.50

15.00

166.00

3.0000

15.0000

2.00

20.00

5.00

8,000.00

1,600.00

70.00

B0.00
41,00

100.00

100.00

6,0000

70.00

39.00

57.00
30.00

8.00

70.00

35.00

2.00

20.00

200.00

4.0000

16.0000

3.00

20.00

7.00

9,000.00

1,250.00

75.00

85.00
50.00

100.00

100.00

6.6100

75.00

42.00

57.00
40.00

10.00

75.00

42.00

2.50

20.00

233.00

5.0000

17.0000

3.00

25.00

9.00

9,000.00

1,260.00

75.00

B7.00
55.00

100.00

5.00

100.00

6.6200

80.00

45.00

57.00
45.00

11.00

77.00

43.00

2.50

20.00

234.00

6.0000

18.0000

3.20

27.00

10,000.00

1,510.00

92.00

65.00

100,00

6.00

100.00

6.6300

57.00
50.00

12.00

82.00

48.00

3.00

25.00

235.00

19.0000

4.20

32.00

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

NB

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

377.00

0.00

0.00

69.23

30.00

100.00

0.00

2.0000

0.00

39.60

27.00

0.00

4.00

0.00

0.00

6.00

0.0000

0.0000

4.00

507.00

0.00

0.00

76.92

30.00

100.00

0.00

0.00

3.6000

0.00

54.00

34.00

0.00

6.00

50.00

0.00

0.00

17.00

0.1300

0.0700

0.00

10.00

350.00

0.00

0.00

48.15

30.00

100.00

0.00

0.00

0.0000

0.00

28.00

31.00

0.00

9.00

20.00

15.00

0.00

23.00

0.0000

0.0000

0.00

0.00

100.00

0.00

0.00

60.19
7.7

100.00

0.00

0.00

0.00

0.00

.7

54.39
0.00

100.00

28,57

42.86

100.00

0.00

11.50

0.00

Q.00

0.00

0.00
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IND.02.AE1.06.04

IND.03.AE.06.04

IND.04.AE1.06.04

IND.01.AEI.06.05

Porcentaje de convenios de cooperacion suscritos
con |IES que se encuentran en el Top 500 mundial en
areas de las ciencias fisicas y naturales.

Porcentaje de convenios de cooperacion suscritos
con IES que se encuentran en el Top 500 mundial en
ingenteria.

Porcentaje de convenios de cooperacion suscritos
con |ES que se encuentran en el TOP 500 mundial
en areas de las ciencias sociales, artes y
humanidades.

Numero de festivales internacionales en los que
participan los elencos de (a universidad.

Tabla Resumen: Semaforizacion por nivel de avance

Acciones

34

ALERTAS IDENTIFICADAS

app.ceplan.gob.pe/POI2024/Reportes/PEl/IndicadorSemestral.aspx

00009 1-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

00009 1-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

000091-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN

08.02.01-OFICINA DE
COOPERACION Y CONVENIOS

08.02.01-OFICINA DE
COOPERACION Y CONVENIOS

08.02.01-OFICINA DE
COOPERACION Y CONVENIOS

04.04-OFICINA UNIVERSITARIA
DE PROMOCION Y
DESARRROLLO CULTURAL

Relevante

Relevante

Relevante

Muy
relevante

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

PEI Indicadores

No Agregable

No Agregable

Mo Agregable

Mo Agregable

2020

2020

2020

2020

ND

ND

ND

ND

15.00

10.00

5.00

14.00

20.00

15.00

10.00

14.00

20.00

15.00

10.00

21.00

25.00

25.00

15.00

21.00

27.00

25.00

15.00

21.00

32.00

30.00

20.00

29.00

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

0.00

3.00

1.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
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