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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0216-2021
Arequipa, 13 de mayo de 2021.

VISTOS Y CONSIDERANDOS:

Que, la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, esta constituida conforme a la
Ley N° 30220, Ley Universitaria, y se rige por sus respectivos estatutos y reglamentos,
siendo una comunidad académica orientada a la investigacion y a la docencia, que brinda
una formacién humanista, ética, cientifica y tecnoldgica con una clara conciencia de nuestro
pais como realidad multicultural.

Que, segun el articulo 8° de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, concordante con el articulo
8° del Estatuto Universitario, referente a la autonomia universitaria establece: “(...) La
Universidad se rige con la autonomia inherente a las Universidades y se ejerce de
conformidad con lo establecido en la Constitucion, la Ley y demas normativas aplicables.
Esta autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes: (...) 8.2 De gobierno, implica la
potestad autodeterminativa para estructurar, organizar y conducir la institucidn universitaria,
con atencién a su naturaleza, caracteristicas y necesidades. Es formalmente dependiente
del régimen normativo. 8.3 Académico, implica la potestad autodeterminativa para fijar el
marzo del proceso de ensefianza — aprendizaje dentro de la institucion universitaria. Supone
el sefialamiento de los planes de estudios, programas de investigacion, formas de ingreso y
egreso de la institucion, etc. Es formalmente dependiente del régimen normativo y es la
expresion mas acabada de la razon de ser de la actividad universitaria (...)".

Que, mediante Decreto Supremo N° 0009-2021-SA se prorroga a partir del a partir del 7 de
marzo de 2021 por un plazo de ciento ochenta (180) dias calendario, la Emergencia Sanitaria
a nivel Nacional declarada por Decreto Supremo N° 008-2020-SA y prorrogada por Decreto
Supremo N° Decreto Supremo N° 020-2020-SA, N° 027-2020-SA, N° 031-2020-SA, por la
existencia del COVID-19.

Que, asimismo, mediante Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, se declar6 Estado de
Emergencia Nacional por el plazo de quince (15) dias calendario, disponiéndose el
aislamiento social obligatorio (cuarentena), por las graves circunstancias que afectan la vida
de la Naciéon a consecuencia del brote del COVID-19, el mismo que fue ampliado
temporalmente mediante los Decretos Supremos N° 051-2020-PCM, N° 064-2020-PCM, N°
075-2020-PCM, N° 083-2020-PCM, N° 094-2020-PCM, N° 116-2020-PCM, N° 135-2020-
PCM, N° 146-2020-PCM, N° 156-2020-PCM, N° 174-2020-PCM, N° 184-2020-PCM, N° 201-
2020-PCM, N° 036-2021-PCM, N° 058-2021-PCM; y, prorrogado una vez mas mediante
Decreto Supremo N° 076-2021-PCM, a partir del sabado 1 de mayo de 2021 por el plazo de
treinta y un (31) dias calendario.

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 085-2020-MINEDU, se resolvié aprobar las
"Orientaciones para la continuidad del servicio educativo superior universitario, en el marco
de la emergencia sanitaria, a nivel nacional, dispuesta en el Decreto Supremo N° 008-
2020-SA, (prorrogado mediante Decreto Supremo N° 020-2020-SA, N° 027-2020-SA, N°
031-2020-SA 'y 0009-2021-SA a partir del 7 de marzo de 2021 por un plazo de ciento ochenta
(180) dias calendario), que establece como objetivo: "Orientar a la universidades publicas
y privadas y a las escuelas de posgrado, respecto de las estrategias a implementar a partir
de la declaratoria de emergencia sanitaria, para la continuidad del servicio educativo
superior universitario”.

Que, con Resolucion de Consejo Directivo N° 039-2020-SUNEDU-CD, se aprobaron los
“Criterios para la supervision de la adaptacion de la educacién no presencial, con caracter
excepcional, de las asignaturas por parte de universidades y escuelas de posgrado como
consecuencia de las medidas para prevenir y controlar el COVID-19”, los mismos que tiene
como objeto “Establecer criterios para la adaptacion de la educacién no presencial, con
caracter excepcional, de las asignaturas comprendidas en programas académicos
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universitarios en el marco de la emergencia sanitaria declarada mediante Decreto Supremo
N° 008-2020-SA y de las medidas para prevenir y controlar el COVID-19 previstas en el
Decreto de Urgencia N° 026-2020, la Resolucion Viceministerial N° 081-2020-MINEDU y
normativa conexa”.

Que, en tal sentido, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 0177-2020 del 11 de
abril del 2020, se resolvig, entre otros: “1. APROBAR los “Lineamientos para la adaptacion
de la educacién no presencial de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa’, a
través de la Plataforma “Aula Virtual”, que forma parte integrante de la presente resolucion
y disponer su implementacién a partir del 08 de abril del 2020. 2. ENCARGAR a la Direccion
Universitaria de Formacion Académica — DUFA en coordinacién con la Direccion
Universitaria de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién — DUTIC, el seguimiento y
monitoreo del avance académico programado por el docente en cada asignatura, bajo la
supervision del Vicerrectorado Académico, para que en su oportunidad se remita lo
pertinente al Ministerio de Educacion — MINEDU y a la Superintendencia Nacional de
Educacién Superior Universitaria — SUNEDU (...)".

Que, en virtud de lo expuesto precedentemente, el Consejo Universitario en su sesién del
29 de abril de 2021 acord6 aprobar y/o ratificar para el presente afio 2021, los siguientes
documentos actualizados, elaborados por el Vicerrectorado Académico, segun el siguiente
detalle:

a) Lineamientos para la Adaptacion de la Educacion no Presencial

b) Recomendaciones para la Evaluacién del Aprendizaje Modalidad no Presencial

c) Guia Pedagdgica de la Educacién no Presencial

d) Instructivo para la elaboracién de la Carpeta Pedagégica

Por estas consideraciones y conforme a las atribuciones conferidas al Consejo Universitario
por la Ley Universitaria N° 30220.

SE RESUELVE:

1. APROBAR y/o RATIFICAR para el presente afio 2021, los siguientes documentos
actualizados, elaborados por el Vicerrectorado Académico, segun el siguiente detalle y
gue forman parte integrante de la presente:

a) Lineamientos para la Adaptacién de la Educacion no Presencial

b) Recomendaciones para la Evaluacién del Aprendizaje Modalidad no Presencial
c) Guia Pedagdgica de la Educacién no Presencial

d) Instructivo para la elaboracién de la Carpeta Pedagégica

2. ENCARGAR al Jefe de la Oficina Universitaria de Informéatica y Sistemas,
Funcionario Responsable de la Elaboracién y Actualizacion del Portal de Transparencia
en coordinacion con el Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen Institucional la
publicacion de la presente Resolucion en la Pagina Web de la Universidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE (Fda.) Rohel Sanchez Sanchez Rector,
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l s VICERRECTORADO DIRECCION UNIVERSITARIA

ACADEMICO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA

LINEAMIENTOS PARA LA ADAPTACION DE LA EDUCACION NO PRESENCIAL
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA

MARCO CONTEXTUAL

/

La Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa en su compromiso de

garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad considera los desafios de
la educacion en los planos mundial y nacional. Considera la concepcion humanista
de la educacion y del desarrollo basada en los derechos humanos y la dignidad, la
justicia social, la inclusion, la proteccién, la diversidad cultural, lingUistica y étnica, y
la responsabilidad y la rendicion de cuentas compartidas. Aceptamos que la
educacion es un bien publico, un derecho humano fundamental y la base para

garantizar la realizacion de otros derechos.

OBJETIVO

/

Establecer los lineamientos para la adaptacion de la educacién no presencial

con caracter excepcional de los cursos comprendidos en modalidad virtual

de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa.

ALCANCE

/

Estos lineamientos son aplicables a todos los Programas Profesionales de la

Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa y su personal Docente en el nivel

Pregradoy Posgrado con contrato vigente para el periodo académico 2021.

BASE NORMATIVA

/

Este documento ha sido elaborado tomando en consideracion la Resolucion
Viceministerial Nro. 085-2020 MINEDU, del Ministerio de Educacién [1], donde se

define las orientaciones para la continuidad del servicio educativo superior
universitario, dispuesta en el Decreto Supremo N° 008-2020-SA, (Prorrogado
mediante Decreto Supremo N° 020- 2020-SA, N° 027-2020-SA, N° 031-2020-SA y
0009-2021-SA a partir del 7 de marzo de 2021 por un plazo de ciento ochenta (180)
dias calendario) la Resolucion del Consejo Directivo Nro. 039-2020-SUNEDU-CD,



de la Superintendencia Nacional de Educaciéon Superior Universitaria [2], que
define los criterios para la supervision de la adaptacion de la educacion
no presencial, las Recomendaciones UNESCO para estudiar a distancia durante
la emergencia del COVID-19 [3] y Declaracion de Incheon - Educacion
2030: Hacia una educacion inclusiva y equitativa de calidad y un aprendizaje a lo

largo de la vida paratodos [4].

GLOSARIO DE TERMINOS

Para efecto del este documento, se consideran las siguientes definiciones:

QAprendizaje asincrono: Proceso de aprendizaje diferido, es decir, el docente y
el estudiante no estan al mismo tiempo en el mismo espacio. El uso de la
tecnologia permite que los aportes del docente y estudiante se registren en la
plataforma virtual o educativa dandole la oportunidad a que el estudiante

gestione su propio aprendizaje.

e Aprendizaje sincrono: Proceso de aprendizaje en linea que se lleva a cabo en
tiempo real entre el docente y estudiante coincidiendo en el tiempo y el espacio

fisico o virtual.

GAprendizaje virtual: adquisicion de conocimientos y/o desarrollo de com-
petencias, obtenidas y evidenciadas a través de la adaptacién no presencial de
los cursos, considerando tres ejes:

e Interaccion: proceso simultaneo o diferido de interaprendizaje entre
docente-estudiante y estudiante-companeros.

e Colaboracidn: acciones conjuntas facilitadas por medios tecnologicos que
permiten desarrollar competencias de trabajo en equipo.

e Produccidn: experiencias disenadas por el docente y/o estudiante, a partir
del uso de las herramientas de la plataforma virtual, que permitan generar

evidencias de aprendizaje.

0 Aula virtual: Entorno digital, plataforma virtual, plataforma educativa o entorno
virtual de aprendizaje donde se realiza la formacion, que incluye los contenidos,
recursos y actividades de aprendizaje, ademas de herramientas de

comunicacion sincrona y asincrona.



G DUTIC: Direccién Universitaria de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciéon
G SUNEDU: Superintendencia Nacional de Educacién Superior
(© MINEDU: Ministerio de Educacion

QPIataforma virtual o plataforma educativa: Espacio donde se imparte el
servicio educativo de los cursos, basados en tecnologias de la informacién y
comunicacion, ya sea un software, una web, entre otros. Cada plataforma posee
funciones propias por lo que se definira su pertinencia de acuerdo al modelo
educativo, la metodologia y diseno didactico correspondiente, segun las

necesidades del usuario que se trate.

LINEAMIENTOS

1. DEL PROCESO DE ENSENANZA / APRENDIZAJE NO PRESENCIAL

La direccion Web oficial para acceso al aula virtual para el periodo académico
2021 es: https://aulavirtual.unsa.edu.pe/

1.1 DEL DOCENTE

Tomando en consideracion la Declaracién de Incheon Educacion 2030 de la
UNESCO [4] que busca garantizar una educacion inclusiva , equitativa y de
calidad, la Resolucién Viceministerial Nro. 085-2020 MINEDU [1], los criterios de
SUNEDU [2] el grado de familiaridad de los docentes con las diferentes
tecnologias de apoyo al proceso de ensehanza/ aprendizaje, el acceso a
conectividad a Internet de nuestros estudiantes, DUTIC recomienda como

modelo de aprendizaje virtual el aprendizaje asincrono.



En este contexto se presenta la Tabla 1 que debe ser considerado por el docente:

TABLA 1: ESQUEMA DE TRABAJO DEL DOCENTE

® El docente preparara el material de su sesion de clases. Por
ejemplo: diapositivas, lecturas, videos relacionados al tema
de clase, ejercicios, tareas, video explicativo de la clase

(opcional), otros que considere necesarios.

® E|l docente elaborara la rabrica(s) detallada para las

actividades a ser evaluadas.

® E| docente debera poner a disposicion el material de clases
en el Aula Virtual antes de la sesion de clases y notificar a los
ANTES estudiantes (se recomienda al menos 48 horas antes) para
DE LA SESION que I_os_ estudiantes pueclzign estudiar y/o revisar los
requerimientos de alguna actividad.

DE CLASE

® E| docente debera notificar con anticipacién a los estudiantes
el tipo de actividad que realizara en la sesion siguiente, asi
por ejemplo: atencidn de consultas, indicaciones de trabajos
en video llamada, dictado de clase con videollamada, etc.
para que los estudiantes en la medida de sus posibilidades
puedan estar presentes de forma sincrona (se recomienda

48 horas antes).

® Si un docente desea grabar un video explicando su clase
(opcional) lo debe realizar usando su cuenta institucional
asociado a Google Meet y compartir el enlace de Google Drive
a sus estudiantes a través del aula virtual, no se recomienda
subir el video al aula virtual para evitar sobrecargar el
almacenamiento en el servidor.




® E| docente debera estar presente en el horario de clase

establecido por el Programa Profesional.

m Durante el horario de clase el docente podria atender
consultas de estudiantes (que puedan conectarse a esa
hora) sobre el material publicado o sobre las
tareas/ejercicios a realizar.

DURANTE

W10 YR w E| docente tiene a su disposicion herramientas que le brinde

DE CLASE el aula virtual como foros y chats. Si lo desea también puede

realizar videoconferencia para atender consultas, también

puede responder a las consultas recibidas mediante su

correo institucional.

m Durante el horario de clase podria explicar su clase en
videoconferencia (opcional). Si el docente opta por esta
opcion debera garantizar que los estudiantes que no
pudieron estar presentes tengan acceso al material de la
clase para que no se vean perjudicados. Se recomienda que

la sesidn pueda ser grabada y compartida en el aula virtual.

= Si el docente decide realizar una sesion sincrona (opcional)
puede revisar su aula virtual con material de capacitacion
solo para el docente “Herramientas TIC para la Ensefanza a

Distancia”

m E| docente realizara la revision de las actividades realizadas

por los estudiantes de acuerdo a la rdbrica. Es importante

DESPUES
DE LA SESION
DE CLASE

considerar que todos los estudiantes no tienen una
computadora en casa. Dependiendo del caso el estudiante
puede realizar el trabajo de forma manual, tomarle una
fotografia y subirla a la plataforma o enviarla al profesor

directamente si fuera necesario.




® E| docente enviara a los estudiantes la retroalimentacion
oportuna de acuerdo a la evaluacion de la rdbrica. Esta
actividad es clave en la educacion virtual y nos permitira

garantizar la calidad del proceso de ensenanza/aprendizaje.

® El docente debera compartir en el aula virtual el video de la

DESPUES
DE LA SESION

clase sincrona (en caso haya tomado dicha opcion).

DE CLASE . .

® Se recomienda que el docente a través de un foro comparta
las respuestas de las consultas atendidas (Preguntas

Frecuentes).

m Nota: Como «crear un foro (ver tutoriales en
dutic.unsa.edu.pe)

Nota: Como compartir un video (ver tutoriales en
. dutic.unsa.edu.pe)

Tabla 1.0 — Esquema de Trabajo del Docente

Si bien muchos docentes tienen experiencia en el uso de diversas tecnologias para
poder realizar clases a través de videoconferencia o poder grabar un video de forma
sencilla, DUTIC recomienda que los videos de las clases, puedan ser publicados con
un enlace en el aula virtual, y fuera del aula en google Drive o Youtube, se alienta a los
docentes aprovechar esta coyuntura para experimentar e innovar sus procesos de
ensenanza.

1.2 DEL ESTUDIANTE

En la Tabla 2 se presenta el esquema de trabajo que debe ser considerado por el

estudiante:



TABLA 2: ESQUEMA DE TRABAJO DEL ESTUDIANTE

ANTES
DE LA SESION
DE CLASE

DURANTE
LA SESION
DE CLASE

® Mantener contacto frecuente con el docente del curso por los

medios que éste lo determine con antelacion.

® Acceder al aula virtual del curso para revisar las actividades

planificadas por el docente en las siguientes sesiones.

m Comunicar al docente del curso de manera inmediata en caso

tenga alguna dificultad en el acceso a internet o al aula virtual.

m E| estudiante debe estar informado de las actividades que el
docente del curso ha programado para la siguiente sesién por
lo menos con 48 horas de anticipacion, de manera que el

estudiante pueda revisar y prepararse para la actividad.

® Participar en la medida de sus posibilidades a las actividades

sincronas programadas por el docente del curso.

m Si el estudiante no puede participar de las actividades
sincronas, posteriormente éste debe revisar la grabacion de
esta actividad, la misma que debe estar disponible
inmediatamente después de terminada la actividad, de manera
que se garantice el acceso al material y no se perjudique en el

avance del curso.

m E| estudiante, durante el horario de clases establecido por el

Programa Profesional, podra efectuar sus consultas o dudas a
través de foros, chats o correo electrénico, las cuales deben ser
absueltas por el docente del curso. Para esto, los estudiantes
estan en obligacion de haber revisado el material
proporcionado por el docente a través del aula virtual con previa

anticipacion (minimo 48 horas).

® En caso, el estudiante tenga que presentar una tarea, actividad,

evaluacién que haya sido programada por el docente del curso
con la debida antelacion, ésta debera ser efectuada a traves del

aula virtual.




® E| estudiante debe revisar el material de estudio que el docente
puso a disposicion en el aula virtual, preparar sus tareas,
trabajos, etc. que deban ser consultados o entregados en la
siguiente sesion.
DESPUES

D AN 2o (| " El estudiante debe recibir una retroalimentacion de caracter
DE CLASE cualitativo y basado en el resultado de haber aplicado una

rubrica en la evaluacion de los trabajos, tareas, etc. que haya

presentado.

m Se recomienda que esta retroalimentacion sea efectuada por el
docente en un periodo no mayor de una semana después de

haber sido entregada por parte del estudiante.

REFERENCIAS

® [1] Resolucién Viceministerial Nro. 085-2020 MINEDU, orientaciones para la conti-

nuidad del servicio educativo superior universitario, publicado el 01 de abril del 2020.

m [2] Resoluciéon del Consejo Directivo Nro. 039-2020-SUNEDU-CD, que define los
criterios para la supervision de la adaptacién de la educacién no presencial,
publicado el 27 de marzo del 2020.

m [3] Recomendaciones UNESCO para estudiar a distancia durante la emergencia del
COvVID-19.

m [4] UNESCO Declaracién de Incheon - Educacion 2030: Hacia una educacion

inclusiva y equitativa de calidad y un aprendizaje alo largo de la vida para todos.

Arequipa, 12 de abril del 2021

Vicerrectorado Académico

Direccion Universitaria de Tecnologia de la
Informacion y Comunicacion
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RECOMENDACIONES
PARA LA EVALUACION
DEL APRENDIZAJE

MODALIDAD NO PRESENCIAL




LA

EVALUACK,)N Tiene como propésito valorar los logros de aprendizaje en los estudiantes.

Se evalta siempre para tomar decisiones. No basta con recoger
informacién sobre los resultados del proceso educativo y emitir Gnicamente
un tipo de calificacién, si no se toma alguna decisién, orientado al logro de
las competencias planeadas en el curso, para que el alumno las adquiera.

En el proceso de evaluacién es importante preguntarse

(Qué queremos (Coémo vamos a (Qué medios y
evaluar? hacerlo? Planificar recursos tenemos
Que logro deseo con que actividad los docentes a

valorar lo realizaremos disposicion para ello?

TIPOS DE EVALUACION

1 Evaluacién Continua o Formativa: Se desarrolla a lo largo del curso
y su funcién es apoyar al alumno en su proceso de aprendizaje.

1.1 Actividades Individuales Evaluativas

Prdcticas

Laboratorio

Trabajos de investigacion
Elaboracién de articulos
Controles de lectura
Participacién en foros

Otros que considere el docente

@+~ anoo




INSTRUMENTOS
DE EVALUACION

MEDIOS DE
EVALUACION

1.2 Actividades Colaborativas Evaluativas

~0 o0 o0

g.
h.

Debates

Lluvia de ideas
Presentaciones conjuntas
Uso de software que permitan la creacién conjunta

Creacién de esquemas, mapas, de forma colaborativa

Wikis (pdginas web cuyos contenidos pueden ser editados por
multiples usuarios a través de cualquier navegador)

Trabajo por equipos: investigaciones

Juegos de competicién

2 Evaluacién Periédica o Sumativa : Proporciona una calificacién del

aprendizaje logrado a una fecha determinada.

a. Examen escrito, puede ser con libro abierto
b. Examen oral, o presentaciones de proyectos

O 00 N O O A~

. Prueba objetiva a partir de un banco de preguntas, con

temporizador. (Calificacién automdtica)

. Prueba adaptativa individual de acuerdo al nivel de conocimiento

del alumno. (Calificacién automdtica).

. Prueba de ensayo, preguntas abiertas, donde el alumno escribe

sus respuestas.

. Proyecto, donde el alumno elabora un informe o proyecto.
. Lista de verificacién

. Escalas

. Rubrica

. Portafolio

. Mapa conceptual

—_—

. Sincrénicos (Chat, video conferencia)
. Asincrénicos (plataforma, foro de discusién, correo electrénico)




EL
TIEMPO

Dependerd del tipo de actividad que se planifique

Si es asincroénico se le dard el tiempo requerido (dias o semanas) para un

ensayo, un informe, un proyecto de investigacién, etc.

Si es sincrono, el tiempo que el estudiante requiere para la evaluacién
debe ser valorado por el docente, recordar que sus habilidades estén en
proceso, y es menos diestro que el docente. Cierto que el tiempo cuenta
cuando se desea evitar el plagio, el tiempo asignado a cada pregunta,
debe ser coherente con la complejidad de las preguntas.

La desconfianza del docente no debe ser una excusa, para no dar el
tiempo necesario para las preguntas formuladas. Lo més recomendado
es disefar un examen con libro abierto.

Sugerencias para evitar el plagio:

Presentaciones de estudiantes: Se recomienda que el docente pueda
servirse de estrategias metodolégicas que le posibiliten generar
actividades evaluativas menos tradicionales. Normalmente suelen ser
actividades que fomenten la creacién propia, la reflexién, el andlisis, la
aplicacién, etc.

Actividades que impliquen la revisién por pares: Involucrar al estudiante
para que revise y evalUe la tarea de uno de sus compaferos, es también
muy valioso.

Actividades centradas en los estudiantes evaluar competencias de forma
oral a través de una presentacién con pautas claramente establecidas
disminuye el % de plagio o copia.

Se recomienda que el docente en su aula virtual haga uso del recurso
"Google Assignments" o "Google Anti-plagio" para determinar el grado
de similitud de los trabajos y/o tareas presentados por los estudiantes.




IMPORTANCIA
DE LA ,
RETROALIMENTACION

La evaluacién, como proceso activo, debe ir unido de una
retroalimentacién que posibilite al estudiante progresar y

conocer cdmo mejorar.

Debe ser personalizada, sugerir lo que debe mejorar, ser
asertivo, subrayar las propuestas de mejora, sugerencias y

reflexiones sobre el trabajo.

Darle oportunidades para que el estudiante pueda mostrar

mejoras en el trabajo asignado.

Esta actividad fortalece la relacién docente alumno y es
fundamental en la ensefanza no presencial, muestra el interés

del docente por el desarrollo del estudiante.
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Presentacion uun

El presente documento tiene como finalidad establecer los
lineamientos generales que permitan la adaptacion del proceso
pedagodgico, complementarios a los “Lineamientos para la
adaptaciéon de la educacion no presencial de la Universidad
Nacional de San Agustin de Arequipa”, aprobada con Resolucién
de Consejo Universitario 177-2020; que deberan orientar el
proceso de ensefianza/aprendizaje en la modalidad de educaciéon

no presencial.
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|l. MARCO CONTEXTUAL Y NORMATIVO _

La Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa considera los desafios de la educacion
en el plano mundial y nacional, durante la pandemia del coronavirus. Toma en cuenta la
concepcion humanista de la educacion y del desarrollo, basada en los derechos humanos, la
dignidad, la justicia social, la inclusion, la proteccion, la diversidad cultural, lingiistica y
étnica, y la responsabilidad y la rendicion de cuentas compartidas. Aceptamos que la
educaciéon es un bien publico, un derecho humano fundamental y la base para garantizar la
realizacion de otros derechos.

Base Legal )

* Resolucion Viceministerial N° 085-2020-MINEDU, se resolvié aprobar las "Orientaciones
para la continuidad del servicio educativo superior universitario, en el marco de la
emergencia sanitaria, a nivel nacional, dispuesta en el Decreto Supremo N° 008-2020-SA,
(prorrogado mediante Decreto Supremo N° 020- 2020-SA, N° 027-2020-SA, N° 031-2020-
SAy 0009-2021-SAa partir del 7 de marzo de 2021 por un plazo de ciento ochenta (180) dias
calendario),

* Resolucion de Consejo Universitario N° 0128-2021, se declara en emergencia el Afo
Académico 2021 y se ratifica la Resolucion de Consejo Universitario N°0179-2021 sobre
Flexibilidades en los Planes de Estudios y otros.

 Resolucion del Consejo Directivo Nro. 039-2020-SUNEDU-CD que define los criterios para
la supervision de la adaptacion de la educacidén no presencial, publicado el 27 de marzo del
2020.

* Norma Técnica “Disposiciones para la prevencion, atencion y monitoreo ante el Coronavirus
(COVID-19) en universidades a nivel nacional’.

Resolucién de Consejo Universitario 0177 - 2020 - UNSA, Lineamientos para la adaptacion
de la Educacion no Presencial de la Universidad Nacional de San Agustin.

* Resolucion de Consejo Universitario 0179-2020-UNSA, Flexibilizacion de Planes.

* Resolucién de Consejo Universitario 0172-2020-UNSA, Proceso de Seleccién de la
Modalidad de desarrollo de las asignaturas.

* Recomendaciones UNESCO para estudiar a distancia durante la emergencia del COVID-
19.

*« UNESCO Declaracion de Incheon - Educaciéon 2030: Hacia una educaciéon inclusiva y
equitativa de calidad y un aprendizaje alo largo de la vida para todos

Alcance )

Estos lineamientos son aplicables a todos los Programas Profesionales de la Universidad
Nacional de San Agustin y su personal Docente en el nivel Pregrado, para el periodo

académico 2021.
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GLOSARIO DE
terminos

Para efecto del este documento, se consideran las siguientes definiciones:

a) Aprendizaje asincrono: Proceso de aprendizaje diferido, es decir, el docente y el
estudiante no estan al mismo tiempo en el mismo espacio. El uso de la tecnologia
permite que los aportes del docente y estudiante se registren en la plataforma virtual o
educativa dandole la oportunidad a que el estudiante gestione su propio aprendizaje.

b) Aprendizaje sincrono: Proceso de aprendizaje en linea que se lleva a cabo en tiempo
real entre el docente y estudiante coincidiendo en el tiempo y el espacio fisico o virtual.

c) Aprendizaje virtual: adquisicidbn de conocimientos y/o desarrollo de competencias,
obtenidas y evidenciadas a través de la adaptacion no presencial de los cursos,
considerando tres ejes:

* Interaccion: proceso simultdaneo o diferido de interaprendizaje entre docente-
estudiante y estudiante-compafieros.

* Colaboracién: acciones conjuntas facilitadas por medios tecnoldgicos que permiten
desarrollar competencias de trabajo en equipo.

* Produccioén: experiencias disefiadas por el docente y/o estudiante, a partir del uso
de las herramientas de la plataforma virtual, que permitan generar evidencias de
aprendizaje.

d) Aula virtual: Entorno digital, plataforma virtual, plataforma educativa o entorno virtual de
aprendizaje donde se realiza la formacion, que incluye los contenidos, recursos y
actividades de aprendizaje, ademas de herramientas de comunicacién sincrona y
asincrona.

e) DUTIC: Direccion Universitaria de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion.

f) DUFA: Direccion Universitaria de Formacion Académica

g) OUIS: Oficina Universitaria de Informatica y Sistemas

h) SUNEDU: Superintendencia Nacional de Educacion Superior

i) MINEDU: Ministerio de Educacién

j) Plataforma virtual o plataforma educativa: Espacio donde se imparte el servicio
educativo de los cursos, basados en tecnologias de la informacion y comunicacion, ya
sea un software, una web, entre otros. Cada plataforma posee funciones propias por lo
que se definira su pertinencia de acuerdo al modelo educativo, la metodologia y disefo
didactico correspondiente, segun las necesidades del usuario que se trate.

Direccién Universitaria de Formacion Académica
Direccion Universitaria de Tecnologias de Informaciéon y Comunicacion
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Il. oBuETIVO y

m Establecer los lineamientos generales que permitan la adaptacion del proceso
pedagogico para la educacion no presencial de la Universidad Nacional de San
Agustin de Arequipa.

lll. LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA ADECUACION

DEL PROCESO PEDAGOGICO y

3.1 Criterios parala Selecciéon de Asignaturas en la Educacion No Presencial )

Declarado en EMERGENCIA EL ANO ACADEMICO 2020 y prorrogado mediante
Decreto Supremo a partir del 7 de marzo de 2021 por un plazo de ciento ochenta (180) dias
calendario), en consideracion al conjunto de politicasy acciones que se tienen que
implementar para enfrentar el virus SARS COV2, ensalvaguarda de la salud de la
comunidad agustina y arequipenay sobre todo a fin de garantizarla continuidad del
servicio educativo superior, a través de los mecanismos Yy flexibilidades pertinentes,
es que se establecieron los siguientes criterios para determinar las asignaturas que
podrian considerarse en la modalidad de Educaciéon No Presencial:

®| a naturaleza de los contenidos de las asignaturas que se adapten a esta modalidad

m|_as caracteristicas teorico practicas considerando talleres, simulaciones adaptadas al
entorno del estudiante de actividades planificadas en laboratorios no especializados.

mE| numero de horas tedrico - practicas que pueden ser reemplazadas por herramientas
tecnologicas o plataformas virtuales que seran utilizados como recursos didacticos
para el proceso pedagdgico.

mLa preparacién de los docentes en el uso de la plataforma virtual DUTIC y herramientas
tecnoldgicas.

Este proceso debe realizarse con los docentes de las asignaturas bajo el liderazgo de los
Directores de Escuela o Secretarios académicos y deberan ser aprobadas por los Decanos
de las Facultades, quienes deberan informar de lo actuado al Vicerrectorado Académico
que se encargara del proceso de supervision con el soporte técnico de DUTIC (Resolucién
Nro.0172-2020 del Consejo Universitario)

Sidel andlisis realizado existieran asignaturas que no seran consideradas en la modalidad
No Presencial, éstas deberan ser reprogramadas cuando las condiciones sean adecuadas
al contexto en que vivimos.

Direccién Universitaria de Formacion Académica
Direccion Universitaria de Tecnologias de Informaciéon y Comunicacion
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3.2Infraestructura Tecnolégica )

Para dar soporte al proceso de ensehanza-aprendizaje no presencial, la universidad ha
disefiado la siguiente infraestructura tecnoldgica:

1. Implementacién de LMS (Learning Management System): La Universidad hara uso del
Moodle para la implementacién de las aulas virtuales de acuerdo al plan de
funcionamiento del semestre correspondiente. Los estudiantes seran matriculados en
cada curso y tendran acceso a los recursos y actividades gestionadas por el docente
para el desarrollo de las asignaturas.

2. Servicios G-Suite: La plataforma G-Suite brindara una un soporte adicional al proceso
ensefianza — aprendizaje a través de herramientas interactivas que reforzaran la
comunicacién entre docentes y estudiantes, considerando las siguientes: Gmail, Meet,
Chat, Calendario, Drive, Jamboard y otros.

3. De acuerdo a las competencias digitales del docente es posible que haga uso de
herramientas que considere necesarias para completar el proceso pedagdgico de
ensefianza/aprendizaje.

4 Se evaluaran las necesidades de conectividad tanto de docentes como estudiantes con
el fin de proporcionarles los medios necesarios y adecuados para garantizar el
desarrollo de la educacion no presencial.

3.3 Soporte Técnico/ Pedagégico)

a) Soporte Técnico:

La Universidad Nacional de San Agustin cuenta con la Direccién Universitaria de
Tecnologia de Informacién y Comunicacion (DUTIC'), érgano de linea del
Vicerrectorado Académico, responsable de promover el uso pedagoégico de las
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién en la practica cotidiana de docentes y
estudiantes.

Direccién Universitaria de Formacion Académica
Direccion Universitaria de Tecnologias de Informaciéon y Comunicacion
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Las funciones del area de DUTIC son las siguientes:

PROPONER GESTIONAR RECOMENDAR _

Politicas Actividades Proyectos Investigacién y la
generales en conducentes a la relacionados en el extensién
materia de la actualizacion areadelas TIC universitaria en el

integracion de las permanente en aplicados a la areadela
TIC en el area tecnologia educacion. tecnologia
académica. educativa. educativa.

Dentro del marco de los lineamientos para la adecuacién a la educacion no presencial, y
con el fin de dar el soporte adecuado al proceso ensefianza/aprendizaje bajo esta
modalidad, la Universidad establece las siguientes acciones de soporte tecnologico para
docentesy estudiantes a cargo de DUTIC:

1. Gestion pedagédgica técnica

Se pondra a disposicion de los docentes diferentes alternativas de capacitacion de uso
de las herramientas tecnoldgicas para la ensefianza no presencial tales como:

Capacitacion en gestion de aulas virtuales Moodle (niveles basico, intermedio y avanzado).
Capacitacion en herramientas G-Suite.
* Videos tutoriales:

* https://www.youtube.com/channel/UCX2NDVDViTR8Hugxf8- Oz Q

Manuales de uso:
« https://dutic.unsa.edu.pe/nuevo portal/#/videoandresources/teachers

Se ira elaborando capacitaciones adicionales en base a la retroalimentacién que se
obtenga de los docentes y/o de los Directores de Escuela, y considerando el alcance de las
herramientas establecidas por la Universidad como infraestructura tecnolégica para la
educacion no presencial.

Los docentes que recién se incorporen a la Universidad Nacional de San Agustin de
Arequipa seran capacitados en el uso de Aulas Virtuales DUTIC.
(https://dutic.unsa.edu.pe/nuevo_portal/#/virtuallLearning)

De la misma forma, los estudiantes tendran acceso a videos tutoriales y manuales de uso
de las aulas virtuales. Para los estudiantes ingresantes, se realizara una induccién
especifica del uso de aulas virtuales, que facilite el inicio de los estudios universitarios en la
modalidad de educacién no presencial.

(https://dutic.unsa.edu.pe/nuevo portal/#/videoandresources/students)

Direccién Universitaria de Formacion Académica
Direccion Universitaria de Tecnologias de Informaciéon y Comunicacion
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2. Desarrollo y Mantenimiento de plataformas virtuales
Para garantizar el adecuado soporte tecnoldgico, se considerara las siguientes acciones:

Gestidon de procesos tecnoldgicos: que permitira la adecuada coordinacién con las
diferentes areas de la Universidad (DUFA, OUIS), facilitando la adecuacion e
integracion de los procesos académicos como las matriculas, evaluaciones, etc.

Operadores de Soporte Técnico: Se pondra a disposicion de docentes y estudiantes
personal técnico para que atiendan requerimientos y dificultades relacionados al uso de
las aulas virtuales y herramientas tecnoldgicas de soporte a la educacion no presencial.

b) Soporte Pedagdgico:
Direccién Universitaria de Desarrollo Docente (DUDD)

Proporcionara a los docentes el soporte pedagégico adecuado a fin de adaptar el
desarrollo del proceso ensefianza/aprendizaje a un entorno no presencial mediante la
oficina de Asesoramiento Pedagogico y la oficina de Capacitacion.

3.4 Supervisién y Monitoreo )

Direccidén Universitaria de Formacion Académica (DUFA)

® |mplementar el plan de Funcionamiento semestral/anual.

®m  Coordinar con las Direcciones de Escuela y Direcciones de Departamentos Académicos
los horarios correspondientes para cada semestre.

®m Supervisar el cumplimiento de la labor lectiva de los docentes a cargo de las diferentes
asignaturas.

®  Proporcionar los mecanismos adecuados para el soporte, acompafiamiento y seguimiento
a los docentes en el uso de los recursos tecnoldgicos en el proceso de adaptacion a la
educacion no presencial.

®m Proporcionar los mecanismos adecuados para el acompafiamiento y seguimiento a los
estudiantes en el proceso de adaptacion a la educacion no presencial.

®m Proporcionar el soporte tecnoldgico a través del Sistema Académico SISACAD para la
gestion de: estudiantes matriculados, registros parciales de evaluaciones, registro de la
labor lectiva y no lectiva de docentes, silabos, resultados de encuestas a docentes, informe
de labor no lectiva para cada uno de los periodos durante el semestre académico.

Direccién Universitaria de Formacion Académica
Direccion Universitaria de Tecnologias de Informaciéon y Comunicacion
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Direccién Universitaria de Tecnologias de Informaciony Comunicacion (DUTIC)

® Implementar y habilitar las aulas virtuales en la plataforma correspondiente para las
asignaturas que hayan sido aprobadas en el plan de funcionamiento.

® Proporcionar los reportes e informes de seguimiento y analisis del acceso y uso de las aulas
virtuales por parte de los docentesy estudiantes, a las autoridades que correspondan.

m Implementar estrategias, metodologias y métodos de control y monitoreo de las aulas
virtuales y tecnologias asociadas a ellas.

® Proporcionar a los directores de escuela, secretarios académicos, directores de
departamento los accesos correspondientes a cada una de las aulas virtuales de los
diferentes cursos de la escuela profesional que gestiona, de manera que acceda a la misma
para supervisar el desarrollo de la asignatura durante el semestre académico.

Direccién de Departamentos Académicos
m Controlar, supervisary evaluar la labor lectiva y no lectiva de los docentes del Departamento.
m Coordinar las actividades académicas de sus miembros.
m Cautelarlas condiciones adecuadas de trabajo de sus integrantes.

m Aprobar el plan de trabajo individual, presentado por cada docente, elevar a las instancias
que corresponda y comunicar al interesado, en concordancia con el Reglamento para la
distribucion de lalabor lectiva'y no lectiva en conformidad alaRCU 0013-2017.

® Reportar el cumplimiento de lalabor no lectiva.

m Elevar a las Escuelas y Facultades los silabos de las asignaturas aprobadas por el
Departamento.

m Emitirinforme de conformidad de servicio de docentes contratados e invitados.

m Implementar el mecanismo adecuado y pertinente al contexto para el registro de la labor
docente.

m En los casos de inasistencia no justificada a labores lectivas, previo el debido proceso, se
dara cuenta a la Subdireccion de Recursos Humanos, para los descuentos respectivos y con
arregloaley.

Direccion de Escuelas Profesionales o Secretarios Académicos

m Solicitar a los Departamentos Académicos la designacion de los docentes que requiera su
Plan de Estudios.

® Publicar oportunamente los silabos.
m Establecerlos horarios de clases, de acuerdo ala directiva especifica.

m Evaluar los silabos de los cursos o asignaturas que conforman el Plan de Estudios en
concordancia con las sumillas.

m Supervisar la labor de los docentes asignados en lo referente al funcionamiento de la
Escuelaatravésde:

* Losinformes de usabilidad de las aulas virtuales, proporcionados por DUTIC.

« Encuestas aplicadas a los estudiantes de manera inopinada, proporcionadas por
DUFA.

« Evaluacion en el ejercicio profesional con el objetivo de constatar el material y las
actividades que estan siendo utilizadas, empleando la guia de verificacion
correspondiente.

Direccién Universitaria de Formacion Académica
Direccion Universitaria de Tecnologias de Informaciéon y Comunicacion
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m Informar mensualmente a la Direccion Universitaria de Formacion Académica el avance
lectivo del desarrollo de las asignaturas segun distribucidén de labor lectiva de los docentes.

® Resolver en primera instancia los problemas derivados del trabajo académico con los
estudiantes.

B | levar a cabo talleres de analisis y evaluacion de la labor realizada al término de cada
semestre con la participacion de los docentes, en los que se aperturen espacios de analisis y
evaluaciéon de las experiencias, retos y desafios que se hayan presentado durante el
desarrollo del semestre, con el objeto de consolidar mejores practicas en el proceso de
ensefanza/aprendizaje.

m Determinar las asignaturas, que de acuerdo a los criterios establecidos, se desarrollaran en
la modalidad de educacion no presencial.

m Involucrar a los estudiantes: Hacer que los estudiantes escuchen atentamente una
conferencia en una pantalla pequefia puede ser un desafio. Considere aprovechar las
diversas funciones de la herramienta de videollamada para mantenerlos involucrados:
reflexiones, chat o preguntas y respuestas invitadas. Una buena practica es invitar a los
estudiantes a hacer una reflexién o repaso luego de segmentos cortos de explicacion. Esto
los mantendra atentos.

IV. ORIENTACIONES ACADEMICAS y

4.1 Diseno Instruccional )

B E| disefo instruccional es especialmente importante para la educacion no presencial
porque permite prever las necesidades y tener mas tiempo para personalizar el
aprendizaje, facilitar la retroalimentacion y redisefiar cuando sea necesario. Se centraen la
definicion y la organizacién de los procesos de aprendizaje. Implica la descripcion de las
competencias y la metodologia docente, el disefio de las actividades y la seleccion de los
recursos, el establecimiento del calendario y el trazado de un entorno virtual de aprendizaje
donde se seleccionen las herramientas mas apropiadas.

B Considerando la necesidad de integrar lo tecnoldgico como lo pedagdgico en todos los
recursos utilizados para la educacion no presencial, de forma coherente y eficaz, se
propone tomar en cuenta las pautas del modelo del Diseio Instruccional ADDIE (Analizar,
Disefar, Desarrollar, Implementar, Evaluar):

1. Analizar:
* El contexto actual de los estudiantes: conectividad, equipos, competencias digitales,
etc.
* Los recursos ya disefados que podemos reutilizar y/o adaptar al contexto virtual
(lecturas, presentaciones, videos, etc.).

2.Disenar:
*Los recursos y actividades que ayudaran a los estudiantes a desarrollar las
competencias.
* La contextualizacion del aprendizaje.
* Elformato y tecnologias que se utilizaran para llevar a cabo las actividades.
* EImodelo de evaluacién: continua y examenes.

Direccién Universitaria de Formacion Académica
Direccion Universitaria de Tecnologias de Informaciéon y Comunicacion
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* Todo lo que se haya decidido en la fase anterior.

* De forma detallada las actividades: qué tarea esta asociada a cada actividad, etc.
* Los recursos de aprendizaje.

* Las pruebas e instrumentos de evaluacion.

4. Implementar:

« Compartir el material en el Aula Virtual.
 Calendarizar actividades claves: fechas de examenes, tareas, etc.
 Configurar foros, sesiones de chat o sesiones sincronas.

5. Evaluar

« Elimpacto de las decisiones que hemos tomado.
* Los resultados desde el punto de vista del docente.
* Los resultados desde el punto de vista de la satisfaccidon de los estudiantes: actividades
. realizadas.
Los resultados de aprendizaje.

4.2 Proceso Didactico en la Educacion no Presencial )

Los momentos del proceso, pueden abordarse utilizando diferentes herramientas
asincronas y sincrénicas e incluso podria usarse mas de una herramienta a la vez; de esta
forma se adapta los recursos didacticos atodas las realidades de los estudiantes, respecto
al acceso ala educaciéon no presencial y fortalecer el trabajo auténomo.

1. Planificacion e
implementacion de los
recursos de aprendizaje
en el aula virtual DUTIC
(por semana), vinculando
el tema anterior con el

6.Retroalimetacion nuevo tema.
profundizando las s
tematicas y absolviendo Revision de los recursos
interrogantes de acuerdo de aprendizaje por parte
con los resultados de la del estudiante (apuntes,
evaluacion. documentos, videos,
, etc.)
PROCESO DIDACTICO
APLICADO A LA
EDUCACION VIRTUAL
5. Evaluacion del 3. Analisis critico del
producto utilizando tema docente -
instrumentos estudiante en funcion
pertinentes. de la revision

realizada de los
recursos de
aprendizaje
4. Aplicacion del
aprendizaje sobre el
tema abordado, a través
de la elaboracion de un
producto.
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m Se sugiere realizar el registro de asistencias de estudiantes como mecanismo que permita
realizar el seguimiento para minimizar el riesgo de abandono, sin que las inasistencias
signifiquen perjuicio en la evaluacion de la asignatura.

m Las videoconferencias sincronas, deben grabarse y publicarse en el aula virtual después de
laclase.

m En la planificacidon de la asignatura se debe considerar tiempo de atencién a consultas tanto
en sesiones sincronas o asincronas.

m Disefiar una propuesta organizada de mensajes a partir de las fechas clave y la
temporizacion, respetando el ritmo de los estudiantes para lograr una comunicacion
efectiva.

m Distribuir el tiempo asignado a las tareas que deben desarrollarse supervisando su
realizacion.

m Acompaniar el proceso de aprendizaje asegurando que los estudiantes trabajen a un ritmo
adecuado. En este sentido, debe facilitar a los estudiantes orientaciones perioddicas para el
logro de las competencias.

®m [ as metodologias activas y colaborativas nos aseguran un aprendizaje centrado en el
estudiante. También permite potenciar la colaboracién, reforzando y amplificando las
posibilidades educativas de cada persona, priorizando:

* Potenciar la autonomiay la motivacion por aprender

* Hacer que el aprendizaje sea significativo

* Mantener una orientacion al resultado con un enfoque en el proceso

*Lograr las competencias a través del trabajo integral de actividades recursos,
herramientas, entornoy evaluacion

B De laliteratura especializada el docente puede escoger diversas metodologias activas en la
misma asignatura, dependiendo de la competencia que busca que su estudiante alcance:

* Aprendizaje basado en problemas
* Aprendizaje basado en proyectos
* Aprendizaje basado en retos

* Aprendizaje cooperativo

* Aprendizaje por descubrimiento

* Design Thinking

Clase Invertida

+ Gamificacién

* Método de caso

L]

m  El proceso de evaluacidon debe considerar el desarrollo de recursos, materiales y
mecanismos de evaluacion continua y sumativa, con los respectivos instrumentos:
pruebas, rubricas, listas de cotejo, etc. seleccionados de acuerdo a las competencias que
se desean evaluar.

B |a retroalimentacion de los productos de las tareas y actividades establecidas a los
estudiantes es la clave del proceso de ensefianza —aprendizaje.

B Se debe privilegiar la evaluaciéon continua (EC) frente a los examenes escritos, y estos se
recomiendan sean con libro abierto, o reemplazados por trabajos de mayor complejidad. Se
sugiere que para la EC se asigne entre 60-70 %, dado que el trabajo autbnomo o
colaborativo, les demandara mayor tiempo.
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INSTRUCTIVO PARA LA ELABORACION DE LA CARPETA PEDAGOGICA

Como parte de la implementaciéon de los silabos y el desarrollo de los cursos y la recomendacién de
maximizar el uso de los recursos virtuales, cada docente al crear su aula virtual debe organizarla en
funcidn del silabo en la parte de programacidn semanal y registrar alli cada semana las actividades de
ensefianza aprendizaje desarrolladas en clase, asi como los recursos y materiales utilizados y sus
mecanismos de evaluacion continua y sumativa.

De esta manera el aula virtual del curso cumple con la funcién de una carpeta o portafolio pedagdgico, el
cual debetener porlo menos lasiguiente informacién:

1 Silabo del curso.
2 CV resumido del docente.

3 Programacion semanal (corresponde a la programacion del silabo)

a). Cronograma: Temas a tratar, actividades y herramientas del aula virtual, Evaluacion

continua.

SEMANA SESION ACTIVIDADES Y

Wik PRESENCIAL RECURSOS
1.- Del TEMA 1: NOMBRE DEL TEMA Video conferencia Lectura
20/04/2020 al || TEMA 2: NOMBRE DEL TEMA Fecha: 22/04/2020 Foro: nombre
24/04/2020 TEMA 3: NOMBRE DEL TEMA Hora: 08:00- 09:00 Inicio: 21/04/2020
Fin: 23/04/2020
2.- Del Video conferencia Investigacion: nombre
TEMA 4: NOMBRE DEL TEMA

27/04/2020 al TEMA 5: NOMBRE DEL TEMA Fecha: 29/04/2020 Fecha de entrega:
01/05/2020 ' Hora: 08:00- 09:00 dd/mm/yyy hasta 23:55
3. Del TEMA 6: NOMBRE DELTEMA ||  Video conferencia O oor
04/05/2020al || TEMA 7: NOMBRE DEL TEMA Fecha: 06/05/2020 echa: 08/05/
08/05/2020 TEMA 8: NOMBRE DEL TEMA Hora: 08:00- 09:00

b). Evaluacion formativa o continua
I. Instrucciones impartidas a los estudiantes para las tareas asignadas
Il. Evidencias de las mismas
lIl. La observaciones y apreciaciones que se les hizo

c). Evaluacién sumativa (exdmenes de fase o trabajos finales): Evidencias
I. Instrumento con cédigos de respuesta (resuelto) o lo que corresponda: pruebas escritas,
rubricas, listas de cotejo, etc.
Il. Un ejemplar de evaluaciones realizadas de estudiantes, la mejor
Ill. Observaciones y apreciaciones

4 Ponderacion de la Evaluacion
e Evaluacion Continua: Peso relativo
e Evaluacion Sumativa (Examen) Peso relativo

5 Informe final del curso
a. Dificultades y recomendaciones
b. Numero de matriculados, evaluados, aprobados y desaprobados.
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RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES:

® | a programacion de actividades consideradas para cada semana podria modificarse eventualmente,
siel profesor lo considera pertinente para el mejor avance del curso. De hacer algiin cambio, se debe
informaralos alumnos para que su participaciény aprovechamiento del curso sea adecuado.

® Para las actividades programadas es importante elaborar la rabrica correspondiente para que el
alumno sepa claramente como realizar la actividad y cdmo serd evaluado.

® Se sugiere establecer porlo menos 1 SESION PRESENCIAL por semana para fomentar la participacion
e interaccion con los alumnos, aprovechar este tiempo para explicar contenidos complejos, recibir
inquietudes y consultas de los alumnos. De preferencia debe coincidir con las Horas Tedrica del
curso.

® Para la sesidon presencial se puede utilizar la opcion de Video Conferencia (Google meet), grabarlay
posteriormente subirla al aula virtual del curso.
Siutiliza otras herramientas, incluso whatsapp, puede exportar las evidencias a su aula virtual.

Cuide el vinculo con el estudiante. La interaccién positiva y asertiva, el seguimiento permanente,
escucharlo en sus dificultades y limitaciones, responder sus consultas, es fundamental para mantener
alalumno comprometido en su formacidn virtual y evitar la desercidon académica; la retroalimentacion
en las diversas tareas es muy importante, con comentarios, y pueden ser cualitativas (ej. Buen trabajo,
puedes mejorar, excelente trabajo).

Se sugiere utilizar las siguientes herramientas en el Aula Virtual:
® Para HORAS PRACTICAS, TEORICO-PRACTICAS, SEMINARIO:
- Chat (Dialogo con los estudiantes)
-Tarea (Trabajos, individuales y grupales) (Lecturas de articulos)
- Cuestionario (Cuestionario para cada tema)

-Forodediscusion de temas

@ Laboratorio: Aulas virtuales especializadas
® Biblioteca virtual

Estas son solamente sugerencias de uso de recursos del aula virtual. La plataforma Moodle cuenta con diferentes

opciones para realizar Actividades y con diferentes Recursos. La siguiente tabla les proporciona el resumen de
Actividadesy Recursos del Moodle.
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ACTIVIDADES Y RECURSOS DE MOODLE

ACTIVIDADES

CASISTENCIA-
5

El médulo de actividad de asistencia permite a un profesor tomar asistencia en clase y a los
estudiantes ver su propio registro de asistencia.

El profesor puede crear multiples sesiones y marcar el estado de asistencia como "Presente",
"Ausente", "Retraso", o "Falta Justificada", o modificar dichos estados para que se ajusten a sus
necesidades.

Recordar que no se recomienda tomar lista, pues la ensefianza se recomienda sea
predominantemente asincrénica.

Los reportes estan disponibles para toda la clase o individualmente por estudiante.

El docente puede verificar semanalmente, el ingreso del estudiante en el aula virtual, y enviar
correos de alarma si no lo hace.

BASE DE DATOS

El médulo de actividad de base de datos permite a los participantes crear, mantener y buscar
informacién en un repositorio de registros. La estructura de las entradas la define el profesor
segun una lista de campos. Los tipos de campo incluyen casilla de verificacidn, botones de radio,
menu desplegable, drea de texto, URL, imagen y archivo cargado.
Las actividades de base de datos tienen muchos usos, como por ejemplo:

- Una coleccién de enlaces de colaboracion web, libros, resefias de libros, referencias de

revistas, etc.

Para la visualizacidn de fotos, carteles, sitios web o productos de los estudiantes, y asi poder ser
comentados por otros estudiantes.

La actividad chat permite a los participantes tener una discusidon en formato texto de manera

sincrénica en tiempo real.

El chat puede ser una actividad puntual o puede repetirse a la misma hora cada dia o cada

semana. Las sesiones de chat se guardan y pueden hacerse publicas para que todos las vean o

limitadas a los usuarios con permiso para ver los registros de sesiones del chat.

Los chats son especialmente utiles cuando un grupo no tiene posibilidad de reunirse fisicamente

para poder conversar cara-a-cara, COMo:

* Reuniones programadas de estudiantes inscritos a los cursos en linea, para permitirles
compartir experiencias con otros compafieros del mismo curso, pero de diferentes ciudades o
paises.

* Unestudiante que temporalmente no puede asistir, podria chatear con su profesor para ponerse
aldiasobre eltrabajo o avances

» Estudiantes se juntan paradiscutir sus experiencias entre ellos y con el maestro.

* Unasesionde preguntasy respuestas con unoradorinvitado de unalocalidad diferente (a

» distancia).

* Sesiones para ayudar a los estudiantes a prepararse para examenes, donde el maestro, o los
estudiantes, hagan preguntas de ejemplo.

El médulo Consulta permite al profesor hacer una pregunta especificando las posibles respuestas
posibles.

Los resultados de la eleccidn pueden ser publicados después que los estudiantes hayan
respondido, después de cierta fecha, o no publicarse. Los resultados pueden ser publicados, con
los nombres de los estudiantes o de forma andnima.

Una Consulta puede utilizarse:

* Pararealizar una encuestarapida que estimule alos alumnos areflexionar sobre untema.

* Paracomprobarrapidamente que los estudiantes han entendido algo concreto.

» Para facilitar la toma de decisiones, por ejemplo, permitiendo a los estudiantes votar algun
aspecto relacionado con el curso.
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CUESTIONARIO

La actividad Cuestionario permite al profesor disefiar y plantear cuestionarios con preguntas tipo
opcion multiple, verdadero/falso, coincidencia, respuesta cortay respuesta numérica.

El profesor puede permitir que el cuestionario se intente resolver varias veces, con las preguntas
ordenadas o seleccionadas aleatoriamente del banco de preguntas. Se puede establecer un tiempo
limite.

Cada intento se califica automaticamente, con la excepcidn de las preguntas de tipo "ensayo", y el
resultado se guarda en el libro de calificaciones.

El profesor puede determinar si se muestran y cuando se muestran al usuario los resultados, los
comentarios de retroalimentaciony las respuestas correctas.

Los cuestionarios pueden usarse para hacer:

e Examenesdelcurso.

e MiniTest paratareasdelecturaoalfinal de untema.

e Exdmenesde practica con preguntas de exdmenes anteriores.

e Paraofrecerinformaciéninmediata sobre el rendimiento.

e Paraauto-evaluacion.

ENCUESTA

El mdédulo de actividad Encuesta permite que un profesor pueda crear una encuesta personalizada

para obtener la opinidn de los participantes utilizando una variedad de tipos de pregunta, como

opcion multiple, si/no o texto.

Las respuestas de la Encuesta pueden ser andnimas si asi se quiere, y los resultados pueden ser

mostrados a todos los participantes o bien sélo a los profesores.

La actividad Encuesta puede ser utilizada:

e Para la evaluacion del curso, ayudando a mejorar el contenido del mismo para los futuros
participantes.

e Parapermitir que los participantes se inscriban en médulos de cursos, eventos, etc.

e Paraencuestaralosinvitadosalahoradelaeleccidn de cursos, las politicas escolares, etc.

e Para que los estudiantes pueden reportar incidentes de forma andnima

ENCUESTAS PRE
DEFINIDAS

El médulo de actividad Encuestas predefinidas proporciona una serie de instrumentos que se han
mostrado Utiles para evaluar y estimular el aprendizaje en entornos en linea. Un profesor puede
usarlos para recopilar informacién entre sus alumnos que le ayude a conocer mejor su clase, asi
como su propia forma de ensefiar.

Tenga en cuenta que estas encuestas tienen ya las preguntas previamente predefinidas. Los
profesores que deseen crear sus propias encuestas deben utilizar el médulo de actividad
Encuesta.

GLOSARIO

AF

ElL

Elmddulo de actividad glosario permite a los participantes crear y mantener una lista de definiciones,

de formasimilaraun diccionario, o para recogery organizar recursos o informacion.

El profesor puede permitir que se adjunten archivos a las entradas del glosario. Las imagenes

adjuntas se mostrardn en la entrada. Las entradas se pueden buscar y se puede navegar por ellas en

orden alfabético o por categoria, fecha o autor. Las entradas pueden aprobarse por defecto o requerir

laaprobacién de un profesor antes de que sean visibles paralos demas alumnos.

Si se ha habilitado el filtro de vinculacidn automatica del glosario, las entradas se enlazan

automaticamente cuando las palabras o frases aparecen en el curso.

El profesor puede permitir comentarios en las entradas. Las entradas también se pueden calificar por

profesores o por los demas estudiantes (evaluacidn por pares). Las calificaciones pueden agregarse

paraformar una calificacion final que se registra en el libro de calificaciones.

Los glosarios tienen muchos usos, como:

* Unregistro cooperativo de términos clave.

* Un espacio para darse a conocer, donde los estudiantes nuevos afiadan su nombre y sus datos
personales.

* Unrecurso con "consejos practicos" con las mejores practicas en un tema concreto.

e Undreaparacompartirvideos, imagenes o archivos de sonido.

e Un recurso con "asuntos que recordar".
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FORO

El médulo de actividad foro permite a los participantes tener discusiones asincrénicas, es decir

discusiones que tienen lugar durante un periodo prolongado de tiempo.

Hay varios tipos de foro para elegir, como el foro estandar donde cualquier persona puede iniciar

una nueva discusion en cualquier momento, un foro en el que cada alumno puede iniciar una Unica

discusion, o un foro de pregunta y respuesta en el que los estudiantes primero deben participar

antes de poder ver los mensajes de otros estudiantes. El profesor puede permitir que se adjunten

archivos a las aportaciones al foro. Lasimagenes adjuntas se muestran en el mensaje en el foro.

Los participantes pueden suscribirse a un foro para recibir notificaciones cuando hay nuevos

mensajes en el foro. El profesor puede establecer el modo de suscripcion, opcional, forzado o auto,

o prohibir completamente la suscripcion. Si es necesario, los estudiantes pueden ser bloqueados a

la hora de publicar mas de un niumero determinado de mensajes en un determinado periodo de

tiempo; esta medida puede evitar que determinadas personas dominen las discusiones.

Los mensajes en el foro pueden ser evaluado por profesores o estudiantes (evaluacidn por pares).

Las clasificaciones pueden agregarse a una calificacién final que se registra en el libro de

calificaciones.

Los foros tienen muchos usos, como por ejemplo:

* Unespaciosocial paraque los estudiantes se conozcan.

e Paralosavisos del curso (usando un foro de noticias con suscripcién forzada).

e Paradiscutirel contenido del curso o de materiales de lectura.

e Paracontinuarenlinea una cuestion planteada previamente en unasesién presencial.

e Paradiscusionessolo entre profesores del curso (mediante un foro oculto).

e Uncentrodeayudadondelostutoresy los estudiantes pueden dar consejos.

e Un drea de soporte uno-a-uno para comunicaciones entre alumno y profesor (usando un foro
con grupos separadosy con un estudiante por grupo).

e Para actividades complementarias, como una "lluvia de ideas" donde los estudiantes puedan
reflexionary proponerideas.

LECCION

=
I_II_I

La actividad leccion permite a un profesor presentar contenidos y/ o actividades précticas de forma

interesante y flexible. Un profesor puede utilizar la leccion para crear un conjunto lineal de paginas

de contenido o actividades educativas que ofrezcan al alumno varios itinerarios u opciones. En

cualquier caso, los profesores pueden optar por incrementar la participacion del alumno y asegurar

la comprensién mediante la inclusiéon de diferentes tipos de pregunta, tales como la eleccidn

multiple, respuesta corta y correspondencia. Dependiendo de la respuesta elegida por el estudiante

y de cdmo el profesor desarrolla la leccidn, los estudiantes pueden pasar a la pagina siguiente, volver

auna pagina anterior o dirigirse a unitinerario totalmente diferente.

Una leccién puede ser calificaday la calificacion registrada en el libro de calificaciones.

Las lecciones pueden ser utilizadas:

e Paraelaprendizaje autodirigido de un nuevo tema.

e Paraejercicios basados en escenarios o simulacionesy de toma de decisiones.

e Para realizar ejercicios de repaso diferenciadas, con distintos conjuntos de preguntas de
repaso, dependiendo de las respuestas dadas a las preguntas anteriores

TALLER

El médulo de actividad taller permite la recopilacidn, revision y evaluacidn por pares del trabajo de
los estudiantes.

Los estudiantes pueden enviar cualquier contenido digital (archivos), tales como documentos de
procesador de texto o de hojas de calculo y también pueden escribir el texto directamente en un
campo empleando un editor de texto (dentro de Moodle).

Los envios son evaluados empleando un formato de evaluacion de criterios multiples definido por el
profesor. El proceso de revision por paresy el formato para comprender cdmo funciona la evaluacion
se pueden practicar por anticipado con envios de ejemplo proporcionados por el maestro, junto con
una evaluacion de referencia. A los estudiantes se les dara la oportunidad de evaluar uno o mas de los
envios de sus pares estudiantes. Los que envian y los que evaliian pueden permanecer andnimos si se
requiere asi.

Los estudiantes tendran dos calificaciones para la actividad de taller: una calificacion por enviarlo
y otra por la evaluacion de sus pares. Ambas calificaciones se guardan en el libro de calificaciones.
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TAREA

El médulo de Tareas permite a un profesor evaluar el aprendizaje de los alumnos mediante la
creaciéon de una tarea a realizar que luego revisard, valorara, calificard y a la que podra dar
retroalimentacion.

Los alumnos pueden presentar cualquier contenido digital, como documentos de texto, hojas de
calculo, imdgenes, audio y videos entre otros. Alternativamente, o como complemento, la tarea
puede requerir que los estudiantes escriban texto directamente en un campo utilizando el editor de
texto. Una tarea también puede ser utilizada para recordar a los estudiantes tareas del "mundo real"
gue necesitan realizary que no requieren la entrega de ningln tipo de contenido digital. Por ejemplo,
presentaciones orales, practicas de laboratorio, etc.

Para tareas en grupo, el médulo tiene la capacidad de aceptar tareas de uno de los miembros del
grupoy que esta quede vinculada al resto.

Durante el proceso de revision los profesores pueden dejar comentarios y subir archivos, tales
como trabajos calificados, documentos con observaciones escritas. Las tareas pueden ser
calificadas usando una escala numérica o una escala personalizada; o usando métodos de
calificacion complejos como rubricas. Las calificaciones finales se actualizan automaticamente en
el médulo de calificaciones.

WIKI

El mddulo de actividad wiki le permite a los participantes afiadir y editar una coleccién de paginas
web. Un wiki puede ser colaborativo, donde todos pueden editarlo, o puede ser individual, donde
cada personatiene su propio wiki que solamente ella podra editar.

Se conserva un histérico de las versiones previas de cada pagina del wiki, permitiendo consultar los
cambios hechos por cada participante.

Los wikis tienen muchos usos, como por ejemplo:

Para generar unos apuntes de clase colaborativamente entre todos.

Para los profesores de una escuela que planean una estrategia o reunion de trabajo en equipo.

Para estudiantes que trabajardn en equipo en un libro en linea, creando contenidos de un tema
elegido por sus tutores.

Para la narracion colaborativa o creacién de poesia grupal, donde cada participante escribe una linea
ounverso.

RECURSOS

CARCHIVO |

El mddulo Archivo permite a los profesores proveer un Archivo como un recurso del curso. Cuando sea

posible, el archivo se mostrara dentro del interface del curso; si no es el caso, se le preguntara a los

estudiantes si quieren descargarlo. El recurso Archivo puede incluir archivos de soporte, por ejemplo,

una pagina HTML puede tener incrustadas imagenes u objetos Flash.

Observe que los estudiantes necesitan tener el software apropiado en sus ordenadores personales

para poder abrir los archivos.

Un Archivo puede utilizarse para:

e Compartir presentaciones utilizadas en clase.

e Incluir una mini-web como recurso del curso.

e Proveer a los estudiantes de borradores de archivos para que los editen y los envien en sus
tareas

CARPETA

El recurso Carpeta permite al profesor mostrar un grupo de archivos relacionados dentro de una Unica

carpeta. Se puede subir un archivo comprimido (zip) que se descomprimira (unzip) posteriormente

para mostrar su contenido, o bien, se puede crear una carpeta vaciay subir los archivos dentro de ella.

Una carpeta se puede usar para:

e Agruparunaserie de documentos sobre untema, por ejemplo, un conjunto de exdmenes de otros

e afosenformato pdf, o unacoleccion de archivos para crear un proyecto concreto por parte de los

e estudiantes.

» Crear un espacio de subida de archivos compartido entre los profesores del curso (se deberia
ocultar la carpeta a los alumnos para que lo vean solo los profesores).
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El médulo etiqueta permite insertar texto y elementos multimedia en las paginas del curso entre los
enlaces a otros recursos y actividades. Las etiquetas son muy versatiles y pueden ayudar a mejorar la
apariencia de un curso si se usan cuidadosamente.

Las etiquetas pueden ser utilizadas:

e Paradividirunalargalista de actividades con un subtitulo o unaimagen.

e Paravisualizar un archivo de sonido o video incrustado directamente en la pagina del curso.

e Para afadir una breve descripcion de una seccion del curso

El modulo libro permite crear material de estudio de multiples paginas en formato libro, con capitulos
y subcapitulos. El libro puede incluir contenido multimedia, asi como texto y es util para mostrar
grandes voliumenes de informacion repartido en secciones.

Un libro puede usarse:

» Paramostrar material de lectura de los médulos individuales de estudio.

e Comounmanual parael personal del departamento.

e Como un portafolio de trabajos de los estudiantes

El recurso Pagina permite a los profesores crear una pagina web mediante el editor de textos. Una
Pagina puede mostrar texto, imagenes, sonido, video, enlaces web y cédigo incrustado (como por
ejemplolos mapas de Google) entre otros.

Entre las ventajas de utilizar el recurso Pagina en lugar del recurso de Archivo esta que el recurso es
mas accesible (por ejemplo, para usuarios de dispositivos moviles) y de mas facil actualizacion.

Una pagina puede ser utilizada para:

* Daraconocerlostérminosy condiciones de un curso o el programa de la asignatura.

e Paraincrustar varios videos o archivos de sonido, junto con un texto explicativo.

Seleccione unaactividad o un recurso para ver la ayuda. Haga doble clicen el nombre de una actividad
orecurso paraafiadirla de formarapida.

PLUGIN GOOGLE

Para Moodle permite al docente, sin tener que salir del aula virtual DUTIC, crear una sala de Google
Meet y poner a disposicion de los estudiantes el acceso a las sesiones programadas y a las
grabaciones que se pudieran realizar. Todo desde el mismo entorno de trabajo del Aula Virtual,
facilitando la organizaciéon de la asignatura y la comunicacién con los estudiantes.

GOOGLE
ASSIGNMENTS

Google Assignments (herramienta antiplagio de Google) permite generar “Informes de
originalidad" de las tareas solicitadas por los docentes, validando a través de busquedas en paginas
web y libros de internet, posibles plagios y los vincula a fuentes externas; facilitando a los docentes
ahorrar tiempo en la calificacion y ademas, guia a los estudiantes para que entreguen su mejor
trabajo.Intengra las potencialidades de Google y Moodle.
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